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VERDUR KJARASAMNINGUM
SAGT UPP I FEBRUAR 2016?

TILRAUNIN SEM GERD VAR MEDP UNDIRRITUN
KJARASAMNINGA A ALMENNUM VINNUMARKADI GEKK
EKKI UPP. Riki og sveitarfélég eru ekki patttakendur
tilrauninni, 4samt pvi ad Gerdardémur og Kjaradémur
hzkkudu laun allra launahépa, sem peir Grskurda um,
um 9-10% 4 fyrsta samningsdrinu, en medallaun 4
almennum vinnumarkadi hekkudu um 5,5 — 6,0%.
Pannig hafa riki og sveitarfélég samid um (eda verid
damd til) ad hekka laun opinberra starfsmanna um
c.a. 3,5% umfram hzkkun almenna markadarins.

I samningsforsendum kjarasamninga félaga innan
ASI, sem SSF byggir einnig 4 segir:
»Kjarasamningur pessi byggir 4 premur meginforsendum
sem eru ad kawpmittur launa aukist 4 samningstimanum, ad launastefna
hans verdi stefnumdtandi fyrir adra kjarasamningagerd og ad fullar
efndir verdi d yfirlyjsingu rikisstiornarinnar i tengslum vid samninginn.
Nénar segir um 1id 2: .7 febriar 2016 skal nefudin meta hvort sii
launastefna og per launabakkanir sem i samningnum felast hafi verid
stefnumarkandsi fyrir adra samningagerd d vinnumarkadi. Nefndin
skal tilkynna fyrir lok febriar 2016 hvort sii forsenda hafi stadist.

DPad er 6llum ljdst ad pessi forsenda heldur ekki og utilokad annad
en ad fyrirteki 4 almennum markadi, p.m.t. fjdrmdlafyrirtekin,
haekki laun umfram dkvadi kjarasamninga eda semji um einhverja
adra kjarabét, t.d. herra framlag { lifeyrissj¢di.

Pegar kjarasamningarnir 4 almenna markadnum voru gerdir
var llum ljést ad leknar og kennarar hofdu pd pegar fengid meiri
launahekkanir en tékst ad semja um 4 almenna markadinum.
Samningsadilar vissu hins vegar ekki af peim vilja rikis og bzjarfélaga

ad hekka alla starfsmenn hins opinbera um sému
présentu og legst launadi hépur 4 almenna
markadnum fékk { mai 2015.

I kjarasamningi SSF segir um forsendur
kjarasamnings: , Komi til pess ad nefnd sii sem
frallar um forsendur kjarasamninga 4 almennum
vinnumarkadi ndi samkomulagi um breytingu
d samningum skal sambarileg breyting gilda um
pennan samning. Komi til pess ad kjarasamningum
4 almennum vinnumarkadi verdi almennt sagt upp
er heimilt ad segja samningi pessum upp frd sama
tima. Fellur samningurinn pd vir gildi frd lokum
april 2016 m.v. tilkynningu fyrir kl. 16:00 pann
28. febriar 2016.“

Pad kemur pvi { 1jés { lok febriar 2016 hvort samningarnir falla
ur gildi.

Ad lokum vil ég pakka 8llum félagsmonnum SSF fyrir samstarfid
4 4rinu sem er senn ad l{da, allan pann studning og dhuga sem okkur
i stjorn og 4 skrifstofu hefur verid syndur. Eg vona ad pid njétid
pessa afmelisblads sem og adventunnar og pess tima sem nu er ad
ganga { gard. Yfir hdtidirnar er mikilvaegt ad muna ad pad er timi
samverunnar med fjdlskyldu, vinum og kunningjum. Jafnframe er
petta timi samhugar og kerleiks og { 6llu amstrinu m4 ekki gleyma
pvi hve gjéfult og gott pad er ad hlda ad peim sem minna mega
sin { pj6dfélaginu.

Hitidar- og afmeliskvedjur
Fridbert Traustason

Vib ERUM A FACEBOOK

Samtdk starfsmanna fjdrmdlafyrirtzkja eru 4 Facebook. Vid héfum stofnad Facebook sidu

par sem ad vid munum flytja fréttir af starfi samtakanna, birta myndir dr starfinu og segja

frd pvi sem er { deiglunni. Sldstu { hép med okkur 4 Facebook og fylgstu med pvi sem er ad
gerast. Pad sem pui parft ad gera er ad sl4 Samtdk starfsmanna fjdrmalafyrirtekja { leitarstreng

Facebook og ,leka“ vid siduna.

MINAR SIDUR OG NYTT

TOLVUKERFI SSF

FYRIR UM ARI SIDAN VORU ,MINAR SIDUR TEKNAR [ GAGNIP HJA
SSE. ,Minar sidur® er rafren gdct fyrir félagsmenn par sem sétt
er um styrki og hagt ad fylgjast med framvindu umsékna. Med
tilkomu sidunnar urdu umséknir adgengilegri fyrir félagsmenn
og uthlutunin audveldari. Félagsmenn SSF hafa nytt sér pennan
pjénustuvalméguleika vel og fer ni megnid af umséknum par i gegn.

Hegt er ad ndlgast ,Minar sidur® 4samt leidbeiningum um
notkun peirra 4 vefsl6dinni http://minarsidur.ssf.is/login.php
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og/eda http://www.ssf.is/styrktarsjodur-2/592-2/. Samhlida pvi
a0 farid var { ad hanna og setja upp Minar sidur hefur verid unnid
ad gagngerum breytingum 4 tolvukerfi SSF sem hefur falid { sér
uppsetningu og innleidingu 4 nyju tolvukerfi sem heldur utan um
oll fjarmél samtakanna, békhald, laun, dthlutun styrkja, fundargerdir
ol

Nyja tolvukerfid hefur haft { for med sér verulega vinnuhagradingu
sem og aukin pagindi fyrir félagsmenn.
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UR FRJOUM JARDVEGI
—1935-1945 —

FJORDI ARATUGURINN VAR MIKID VAKNINGARTIMABIL { ISLENSKU PJODLIFI.
Groéska rikti 4 menningarsvidinu og efnahagur landsins ték ad reisa
vid i kjslfar heimskreppunnar. Samfara aukinni velmegun bast
launafélk fastari bsndum og séeti fram til aukinna réttinda. fslenskir
bankamenn voru par engin undantekning.

Dad var { pessum frj6a jardvegi sem Samband islenskra bankamanna
skaut rétum { drsbyrjun 1935. Stofnunin dtti sér nokkurn addraganda
pvi forrdidamenn starfsmannafélags Landsbanka Islands og
Utvegsbanka Islands komu saman til tveggja funda haustid 1934.
Sjélfur stofnfundurinn var svo haldinn 30. jantar 1935. Forseti var
kjérinn Haraldur Johannessen og med honum { stjérn peir Franz
E. Andersen, Baldur Sveinsson, Einvardur Hallvardsson og Elis
Halldérsson. Stofnfélagar voru 75 starfsmenn Landsbankans og 53
starfsmenn Utvegsbankans.

HAFIST HANDA
Ramlega viku eftir stofnfundinn

BANKABLADID

kom nykjorin stjérn saman til

GIALDEYRISRABSTAFANIR EVROPURIKIANNA:

sins fyrsta fundar. Par var ndnari
verkaskipting dkvedin og markmid
sett. Var m.a. fastmalum bundid ad
birta frétt um stofnun sambandsins
{ Gtvarpinu og ad fara pess 4 leit
vid starfsmannafélogin ad pau
greidi eina krénu af hverjum
félagsmanni upp { starfskostnad

SIB. Einnig héfust menn handa um

undirbining 4rshatidar er haldin
Forsida 4. tbl. fyrsta drgangs banka-

skyldi um vorid og hugad ad stofnun Do

blads bankamanna. Bankabladid s4
dagsins lj6s 1 juli 1935. I dvarpi sambandsstjérnar 4 forsidu segir m.a.:

,Detta fyrsta blad, sem gefid er tt il reynslu, verdur ekki selt heldur
sent 8llum sambandsfélsgum Skeypis. Um pad, hvort bladid kemur
tt eftirleidis eda hve oft, er ekki hegt ad segja ad svo stdddu. Pad fer
eftir undirtektum og dhuga sambandsfélaga. En stjérn sambandsins
veentir pess, ad allir, sem hlut eiga ad mali, bregdist pannig vid ad
hagt verdi ad halda ttgdfunni dfram. Til pess ad svo megi verda,
parf hver og einn ad leggja fram sinn skerf.”

[ pessu fyrsta tolubladi kemur einnig fram ad nafnid Bankabladid
hafi einungis verid valid til brddabirgda og pess farid 4 leit vid
bankamenn ad peir sendi inn tillsgur ad framtidarnafni. Ekki verdur
séd hvort bankamenn hafi almennt svarad pvi kalli en hitt vitum
vid ad petta nafn festist vid bladid til langframa.

BAKARI EDA BANKAMADUR?

Strax 4 fyrsta sumri hins nystofnada sambands bankamanna kom til
kasta pess pegar bakari nokkur 4 Tsafirdi var r4dinn { starf gjaldkera
Utvegsbankans par, en gengid framhj4 63rum umsakjanda, Adolfi

Bjornssyni, manni sem hafdi géda menntun
og reynslu af bankastorfum. Pess md geta ad
bakarinn var framdmadur { stjérnmélaflokki
einum, bajarfulltrdi med meiru. Um
somu mundir var stédu utibusstjora
Utvegsbankans 4 Akureyri ridstafad gegn
vilja starfsmannafélags bankans sem melti
eindregid med Svanbirni Frimannssyni, sem
pa var gjaldkeri bankans 4 Akureyri.
Afpessu tilefni birtist grein { Bankabladinu
undir dulnefninu ACBA. Par segir m.a.:
»...barst Félagi starfsmanna Utvegsbanka [slands h.f. einnig nokkurs
konar gjof frd Utvegsbankanum eda réttara sagt ,ofanigjof* par sem
um veitingu gjaldkerastodunnar 4
[safirdi er ad rada. Bankastjérar
pessa banka, eda ad minnsta kosti
tveir peirra, hafa tvimelalaust
stadfest, ad ekki sé nokkurs virdi ad
menn séu ad eyda tima og ¢ til ad
proska og pjélfa sig til bankastarfs.
Slikt sé tém endileysa. Peir menn
séu miklu ferari, sem t.d. steli puttana vid prentverk, pjilfi andann
vid braudhnod eda skerpi ,utsjénuna 4 skipsfjol eda pvi um like.

RIiGUR MILLI BANKAMANNA
Strax 4 fyrstu drunum vard vart nokkurs konar togstreitu milli
sambandsmannafélaga Utvegsbankans og Landsbankans. Hamladi
petta nokkud starfsemi STB pvi 61l meiri hattar mél pess nddu ekki
fram ad ganga nema fundir starfsmannafélaga bankanna sampykkeu
pau. Gildi petta t.d. um eftirlaunasjédsmél og hugmyndir um stofnun
sjukratrygginga bankamanna, en hvort tveggja vafdist nokkud fyrir
monnum.

A fyrsta reglulega adalfundi SIB sem
haldinn var 17. febrtar 1936 kom til
dgreinings um kjér medstjérnenda.
Forseti, Haraldur Johannessen, hafdi
einréma verid endurkjérinn en hann
hafdi gefid kost 4 sér med pvi skilyrdi
ad fyrri stjérn seti dfram. Pegar kom
ad kosningu medstjérnenda komu
fram tveir listar. Lysti Haraldur
pvi pd yfir ad hann teki ekki kjori.
Var fundi slitid vid svo budid en
frambodsfundir bodadir viku sidar.

Par var Einvardur Hallvardsson kosinn

Fyrsti formadur samtakanna;
Haraldur Johannessen.

forseti og med honum i stjérn peir EA. Andersen, Elfas Halldérsson,
Haukur Potleifsson og Bjorn Bjérnsson. A pessum sama fundi var
Starfsmannafélag Binadarbanka [slands bodid velkomid { SIB.
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NORRZEN SAMVINNA

Fulltrdar SIB féru i fyrsta sinn 4 mét norreenna bankamanna
vorid 1937. Var pad haldid { Stokkhélmi { bodi Senska
bankamannasambandsins sem p4 hélt jafnframt upp 4 50 dra afmeli
sitt. Fra [slandi foru peir Haukur Helgason og Porgeir Ingvarsson.
Fyrsti fundurinn hér 4 landi { pessi samstarfi Nordurlandanna var
haldinn { Reykjavik 4rid 1949.

Fram ad pessu hofdu hinir norrenu
fundir verid skipadir fulltrium
einstakra landssambanda en 4rid
1952 kom fram tillaga pess efnis ad
skipulaginu yrdi breytt pannig ad { stad
fulltrdafundanna yrdi stofnad norrent
samband bankamanna. Gekk pad eftir
og Norrena bankamannasambandid,
NBU, var stofnad 24. 4gist 1953. Hefur pad starfad « sidan

og einkum unnid ad kjaramilum bankamanna, fredslu- og

kynningarmdlum og 4 vegum pess starfa ymsar fastanefndir. Frd

1964 hefur SIB 4tt fastafulltrda { stjérn NBU.

JAKKAR OG SVUNTUR
[ 1. tbl. Bankabladsins 4rid 1938 er pessa klausu ad finna:

,Fyrir nokkrum drum mun pad hafa verid dkvedid ad Landsbankinn
léti starfsménnum sinum { té vinnujakka og svuntur, eftir pvi sem
vid atti { hverju tilfelli. Kvenfélkid er fyrir ératima btid ad fd sinar
svuntur, en ekki bélar 4 jokkum handa karlménnunum. ,Damerne
forst“ var svo sem sjélfsagt en pad réttletir ekki témletid { gard
karlmannanna. Vonandi verdur pé bett tr pessu brddlega.

Einnig virdist engin meining { pvi, ad gera upp 4 milli dyravarda
Landsbankans og l4ta adeins einn peirra hafa einkennisfot. Pessir
dréttsetar bankans purfa 4 einhvern hdtt ad skera sig at dr, til
paginda fyrir vidskiptavini bankans. Sama er og med sendla og
sendimenn bankans. M4l petta hefur verid 14tid afskiptalaust alltof
lengi og vil ég pvi skora 4 p4, sem hlut eiga ad mali, ad sjd um skjétar
framkvemdir. — Einn 4 skyrtunni.”

KAUPFELAGSSTJORARNIR KOMA
Pannig hljédar fyrirségn |
Bankabladinu { 4gtst 1939. Par er
greint frd pvi ad Landsbankanum
hafi hlotnast si heidur ad f4 ad
njéta starfskrafta priggja fyrrum
kaupfélagsstjora, peirra Hannesar
Jénssonar, Vilhjdlms DPér og
Benedikts Guttormssonar. Sidan segir
i hednistén:

»Landsbankinn fer pvi prjd
kaupfélagsstjora 4 tepu hilfu 6dru

ari, Utvegsbankinn hefur engan
fengid ennpd en adalgjaldkeri
Banadarbankans
kaupfélagsstjori og heyrst hefir ad
adalbdkarastadan par hafi verid bodin
kaupfélagsstjora nokkrum, en s4 hafi verid négu hreinskilinn til ad
segjast ekki 4lita sig feran til pess ad taka vid stddunni og neitad
pvi algjérlega. — Skyldi finnast annar { stadinn!*

Hannes  Jonsson, fyrrverandi
kaupfélagsstjori Vestur — Hiin-
vetninga og alpingismadur. Hann
starfadi jafnframs vid endurskodun
hjd Landsbankanum.

var adur

HuGMYND UM BANKAMANNASKOLA
Menntunarmdl bankamanna voru ofarlega 4 baugi { umradunni 4
fyrstu drum STB. Sveinn Pérdarson skrifadi grein { Bankabladid i
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oktéber 1938 en pd mun hugmynd ad stofnun bankamannaskéla
fyrst hafa verid hreyft par. Allnokkrar greinar voru skrifadar um m4lid
4 naestu 4rum og um pad fjallad 4 pingum STB. Skéli bankamanna
vard p6 ekki ad veruleika fyrr en { lok sjdtta dratugarins.

HuGAbp AP BYGGINGARMALUM
Husnadisekla var mikil 4 fjérda dracugnum og raunar mun lengur en
pad. Innan STB komu strax fram raddir um stofnun byggingarfélags
bankamanna og ad pvi kom { jandar 1942 ad sambandid fékk svar
frd borgaryfirvéldum { Reykjavik vardandi umsékn um 16dir 4
Melunum, vestan Sudurgdtu. Synjadi bajarrdd erindinu ad svo
stdddu 4 peim forsendum ad ekki veri biid ad skipuleggja svadid.
Styrjoldin og dyrtid sem henni fylgdi svefdi byggingarmalid um
sinn. Byggingarfélag bankamanna var svo stofnad 6. oktéber 1944
og var Jén Grimsson kjérinn fyrsti formadur pess. Hafdi pad
m.a. forgongu um innflutning hinna :
svokolludu sensku hisa { Vogahverfinu
i Reykjavik ad lokinni styrjoldinni.
Préct fyrir dyrtidina mdtti sjd ad
styrjoldinni fylgdu veltidr og mikill
uppgangur sem sést m.a. 4 pvi ad
auglysingasidur 1. tbl. Bankabladsins
4rid 1942 voru 54 talsins en efnissidur
adeins 32!

SNUIST TIL VARNAR

Menntunar- og menningarmdl bankamanna voru helstu vidfangsefni
SIB fyrsta dratuginn. Haldin voru fredslukvsld, keppt i skik,
efnt til 4rshdtida og knattspyrnukeppni par sem barist var um
Loilfurvixilinn®, glaesilegan silfurskjold sem Bankabladid gaf ut
4rid 1937.

Eiginleg kjaramdl komust fyrst 4 dagskrd pegar sambandid
moétmelti hardlega dyrtidarfrumvarpi rikisstjérnarinnar vorid 1943.
Par segir m.a.:

,otridsgrédinn hefir neer allur fallid { hlut annarra stétta og pd
fyrst og fremst atvinnurekenda { titgerd og verslun, 4n pess ad hegt
sé ad feera fram nein rok fyrir pvi, ad peir hafi frekar til pess unnid
en launpegar og adrar afskiptar stéttir pjédfélagsins.”

T

Hér kvedur vid nokkud annan og hvassari ton en 4dur. Krafan um
samremd kjor 4 milli bankanna komust og 4 dagskrd en 4 pessum
4rum dkv4du bankarddin einhlida kjor starfsmanna. Pad leid riflega
4ratugur 40ur en SIB kom beint a3 undirbiningi reglugerdar um
storf og launakjor allra bankamanna sem gefin var Gt 4rid 1956. Fleiri
slikar fylgdu i kj6lfarid og reyndust paer vera undanfari kjarasamninga
4 milli adila upp Gr midjum dttunda dracugnum.
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VELTIAR AD LOKNU STRIDI
— 1945-1955 —

HausTip 1945 ATTI LANDSBANKI ISLANDS 60 ARA AFMZELI OG ER PESS
AP NOKKRU GETID | BANKABLAPINU pAD AR. | grein eftir Klemens
Tryggvason kemur m.a. fram ad mjog litil fjélgun hafi ordid {
starfslidi bankans 4ratuginn 4 undan préc fyrir stéraukin umsvif.
Starfsmenn Landsbankans 4rid 1945 voru adeins 87 talsins en pd
hafdi atibtum fjslgad og gjaldeyriseftirlitsdeild og hagfredideild
verid settar 4 stofn. I tilefni af afmalinu 4kvad bankarddid ad gefa
50.000 kr. { ndmssj6d starfsmanna er hafdi verid stofnadur 4ratug
4dur. P4 var einnig dkvedid ad innrétta efsta loft bankahussins sem
samkomusal fyrir starfsmenn. Af ymsum 4stedum vard pé ekki tr

framkvemdum fyrr en sumarid 1950.
¥ AREAT P

\ 4

Myn;z’;textz.' Landsban/ezn studdi vel vid lmkﬁ 4 sinu //ei og m.a. var innréttadur
salur d efsta lofti adalbankans { Reykjavik.

SKILNINGUR — RETTLETI — VIDSYNI

Med visan i pessi hugtok pakkar fra Sigridur Brynjélfsdéttir
yfirménnum Landsbankans aukna upphefd kvenna i bankanum
og ora préun { 4te til jafnredis { launamdlum 4 vid karlana. Hin
reedir krofur Landsbankakvenna um sému laun fyrir somu vinnu
og segir { grein { Bankabladinu 4rid 1947:

,Héfum vid nd fengid pessar éskir okkar uppfylltar pannig,
ad laun flestra okkar eldri hafa verid ferd til samraemis vid laun
karlmannanna og vonum vid ad hér verdi ekki stadar numid. Einnig
hefur ein okkar verid skipud fulltrdi...”

LEG SE pIG...“
Halldér Stefénsson, sd dgeti rithéfundur og starfsmadur
Landsbankans, sler 4 léttari strengi og birtir { pessu sama hefti
1j60id Skrifstofusttilka. Sidasta erindid er 4 pessa leid:

Eg sé inn um gluggann pinn, 4 hvita fagra fingur

pu fengid hefur blekklessu, ég veit pad ergir pig.

Eg vorkenni pér innilega og vil pig l4ta kyssa,

pvi kannski varstu p4 ad skrifa reikninginn 4 mig.

FULLTRUARAD TEKUR VID

Fljétlega eftir stofnun SIB féru ad koma fram annmarkar 4 pvi
fyrirkomulagi ad sambandid skyldi vera sameiginlegt starfsmannafélagi
peirra tveggja banka sem i upphafi dctu hlut ad mdli. Pegar kom
fram 4 eftirstridsdrin hafdi peim svo fjolgad i ellefu og pvi dhegt
um vik ad halda svo fjslmenna fundi. Vard pvi ad radi ad SIB var
breytt i fulltrdardd starfmannafélaganna 4 adalfundi haustid 1948 og
jafnframt ad félogin kysu einn fulltrta fyrir hverja tiu félagsmenn.

,EINS 0G KYR { FJOsI®

Hbfudborgin pandist mjég it 4 stridsdrunum og hélt st préun dfram
eftir ad kom fram 4 sidari hluta fimmta dratugarins. Ein afleidingin
vard st ad frd stjérnarrddinu bdrust pau tilmeli ad bankarnir tekju
upp rekstur métuneytis par sem starfsmenn hefdu ekki tima til ad
ganga til sins heima { hddeginu. Um petta voru ad vonum skiptar
skodanir og Gudmundur R. Olafsson skrifar { 1. tbl. Bankabladsins
1948:

,,Eg tel pad vafalaust {
verkahring landleknis ef
honum er skyrt frd pessu
mali, ad vara vid pvi ad
byrgja starfsfélkid inni
{ vinnustofunum allan
daginn, eins og kyr {
fjési, 4n naudsynlegrar
utigbngu um midjan
daginn. Veri frédlegt ad
leita 4lits landleknis og
leeknadeildar Héskélans
4 dhrifum pess ad heilsu starfsmanna.”

Prdce fyrir andmeali Gudmundar og eflaust margra fleiri
bankamanna vard préunin sem kunnugt er st ad motuneytin spruttu
upp { bénkunum — og starfsmenn urdu af hressingargongu { hddeginu.

Mikill hisnadisskortur var i Reykjavik fyrir
styrjoldina. Hér leggia starfsmenn hitaveitulagnir
drid 1945. Mynd: Orkuveita Reykjavikur. www.or.is

SZENSKU HUSIN RiSA
Eftir ad Byggingarsamvinnufélag bankamanna { Reykjavik héf
starfsemi risu hin svokélludu ,sensku his® af grunni eftir ad 6fridnum
lauk. Um var ad reda tilsnidin hds frd Svipjod og pvi byggingartiminn
stuttur. Bankarnir reyndu ad hlaupa undir bagga med byggjendum
og m.a. veitti Bunadarbankinn starfsménnum sinum hagsted lin
til 35 4ra 4 5,7% voxtum. Sidar opnudust frekari moguleikar il
fjdrmégnunar hisa bankamanna pvi
ad eftirlaunasj6dir hofu ad veita ldn
til ibadabygginga. Mestur préttur
var { Byggingarsamvinnufélagi
starfsmanna Landsbankans er var
stofnad 1949 og byggdi allmargar

ibidir 4 naestu drum.




DYRTIPIN EINS OG OFRESKJA

Verdboélga magnadist mjdg pegar lida ték ad lokum fimmta
4ratugarins og kaupmdrttur launa minnkadi 4r frd 4ri. Bjarni G.
Magnusson, ritstjéri Bankabladsins skrifar grein { lokahefti drsins
1948:

,Peir sem stjérna verda
ad gera sér lj6st, ad ekki
er heegt ad una til lengdar,
ad kjor almennings séu
skert, en alls konar 6héf
og eydsla skipar 6ndvegi
hjd hinu opinbera. Pad
fyrirheit, sem gefid var 4
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sinum tima, pegar visitalan
var bundin, um ad verdlag
feri ekki hakkandi og
kaupmdttur launanna yrdi aukinn, hefur pvi midur ekki enn ordid
ad veruleika.®

BANKATUR UTVEGSBANKANS
Starfsmenn Utvegsbankans gerdu sér gladan dag 25. jin{ 1949 en pa
var farin hépfor peirra um Krisuvikurveg og m.a. 43 { Herdisarvik
par sem menn sneddu kost sinn i bilunum eda dti undir berum
himni“ eins og segir { stuttri klausu. T lok hennar segir 4 pessa leid:
»Vedur er ekki sem best, en prtt fyrir pad var glatt 4 hjalla og f6lkid
skemmti sér konunglega. Jok pad 4 4nzgju manna ad bankastjérar
voru allir med { férinni.”

LEIKARAR I BANKAMANNASTETT

Djédleikhisid var vigt 4rid 1950 og af pvi tilefni var rifjad upp {
Bankabladinu hversu margir leikarar varu { stétt bankamanna. I
1j6s kemur ad margir af helstu leikurum pjédarinnar reyndust vera
{ hépnum og eru m.a. nefndir til ségunnar peir Jens B. Waage og
sonur hans Indridi Waage, Porsteinn Jénsson, Einar Vidar, Jakob
Meéller, Ragnar E. Kvaran, Brynjélfur Jéhannesson, Valur Gislason,
Pétur Pétursson, Steindér Hjérleifsson, Sigfts Hallddrsson og
Indridi Einarsson.

BONKUNUM FJOLGAR

Sunnudaginn 26. oktéber 1952 var stofnfundur fjérda
vidskiptabankans, Idnadarbankans, haldinn { Oddfellowhdsinu {
Reykjavik en 4dur voru starfandi Landsbankinn, Utvegsbankinn

' o > 8 : Y i K,
Frd starfstid I0nadarbankans; Styrkafhending frd starfsmonnum Ionadarbankans.

Y1
og Bunadarbankinn auk Framkvemdabankans. A fundinum var
kosid fimm manna bankardd en formlega héf bankinn starfsemi
a0 Lakjargotu 2 hinn 25. jani 4rid eftir.

[ tengslum vid stofnfundinn var rett um ad sameina hinn nyja
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banka Sparisjédi Reykjavikur og ndgrennis. Pau dform urdu sem
kunnugt er ekki ad veruleika og r6id 4 6nnur mid { peim efnum.

Fleiri bankar fylgdu svo { kjélfarid: Starfsemi Sedlabankans var
adskilin frd Landsbankanum 1961, Verslunarbankinn var stofnadur
1961, Samvinnubankinn 1963 og Alpydubankinn 1970, auk
sparisjédanna er fj6lgadi 4r frd 4ri.

FJORUGT IPROTTALIF

Bankamenn hafa dvallt idkad ipréctir mikid
og gildir pad jafnt um listina ad keppa til
sigurs 4 andlegu svidi jafnt sem likamlegu.
Starfsmannafélég bankanna myndudu
snemma med sér knattspyrnuféldg,
skdkklibba og ferdafélég sem skipulogdu
bankattrana vidfregu.

Ekki er hagt ad telja upp 6ll néfn
afreksmanna 4 {préttasvidinu hér en pé
m3 nefna néfn Ara Gudmundssonar,
Helga Eirikssonar, Bjérns Tryggvasonar,
Gudmundar Gislasonar, Svavars Markdssonar, Pérdar B. Sigurdssonar,
Jéhanns Arnar Sigurjénssonar og Margeirs Péturssonar.

UR BANKA f FORSETASTOL
Asgeir Asgeirsson var sem
kunnugt er kjorinn forseti
Islands 4rid 1952 en hann
hafdi pd um prettdn dra
skeid gegnt starfi bankastjéra
Utvegsbanka Islands. Skémmu
4dur en hann ték vid hinu
nyja embeatti var honum
haldid veglegt kvedjusamsati {
bankanum og vid pad tekiferi
sagdi Adolf Bjdrnsson,
formadur starfsmannafélagsins
m.a. petta:

,,Asgeir Asgeirsson kom
hingad flestum persénulega
Skunnugur, en { ljés kom
britt hvern mann hann hafdi
ad geyma, gédan og gofugan
dreng, sem frd upphafi veru

sinnar hér { bankanum hefir Asgeir Asgeirsson, forseti, undirritar eidstaf
verid vaxandi { hugum okkar.“ vid innsetningu drid 1960. www.forseti.is.




DRAUMARNIR RAETAST

—1955-1965 —

AR1D 1955 VAR TIMAMOTAAR [ iSLENSKRI BANKASOGU BV bA VARD
BANKABLAPID 0G SIB 20 ARA, LANDSBANKI IsLanDs 70 ARA,
UTVEGSBANKI ISLANDS 25 ARA 0G BUNAPARBANKI ISLANDS 25 ARA.

Utgéfa Bankabladsins pessi tuttugu fyrstu dr pess reyndist broséee
4 koflum en pad kom pé ad jafnadi Gt tvisvar til fjérum sinnum 4
4ri. Ritnefnd styrdi bladinu framan af en ad pvi kom ad Porsteinn
Jénsson tr Landsbankanum var rddinn fyrsti ricstjéri Bankabladsins.
Bjarni G. Magnusson, sem var ritstjéri bladsins i 28 4r, segir i grein
i afmelisbladinu 1955:

»Bankabladid er og verdur s vettvangur, sem liklegastur er ad
verdi okkur drygstur i bardttunni. [ gegnum pad eigum vid ad
kynna sjénarmid okkar, gera grein fyrir malefnum hverju sinni. Med
hégverd og rokvisi. Samfara dkvednum og rétematum krofum il
betra og lifveenlegra lifs — betri starfsskilyrda — og aukinnar menntunar
bankamanna — mun bladid { framtidinni sem hingad til verda bestur
mélsvari {slenskra bankamanna.®

| TRABANT

HVERT SEM LEIDIN LIGGUR
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FRABANT er pagilegur i akseri.
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MEIRI {ITOK VID SAMNINGSGERD
begar Samband islenskra bankamanna
hélt upp 4 20 dra afmelid 4rid 1955
voru félagar pess 300 talsins en hofdu
verid 128 4rid 1935.

Einvardur Hallvardsson reddi m.a.
launamdl { afmelishéfinu og taldi
edlilegt ad SIB feri ekki med pann
pdtt heldur einstok starfsmannafélog
bankanna, ,enda virdist pad edlilegt, pegar pess er gett, ad hver
banki hefur sinar sérreglur um pessi mél, sem framkvamdar eru af
stjérn hvers banka fyrir sig.“

Petta vidhorf 4tti pé eftir ad breytast innan SIB pvi nd féru { hond
timar par sem sambandid préadist hradfluga { 4tt til pess ad verda
raunverulegt stéttarfélag bankamanna { landinu. Sidla drs 1956 settu
bankarnir sameiginlega reglugerd um stérf og launakjér bankamanna
{ kjolfar nyrra laga um laun starfsmanna rikisins. Og pote ekki sé
tekid fram { reglugerdinni ad hun sé afrakstur vidredna vid sameok
bankamanna, litu pau svo 4 ad SIB hafi { raun verid vidurkennt sem
samningsadili ad nokkru leyti.

,ELEKTRONIC KEMUR TIL SOGU

[ Bankabladinu 4rid 1957 er vidtal vid Ottd A. Michelsen og skyrir
hann lesendum par fr4 helstu nyjungum sem pd eru ad rydja sér
til rams { skrifstofutekni.
Honum farast svo ord:

,,Eg get ekki skilid svo vid
petta, ad ég minnist ekki 4
pa gledilegu fréte, ad nd er
farid ad nota ,Electronic®
{ rafritvélar. Er pad IBM
sem ridur 4 vadid og hefur

sjélflesandi auga { sambandi

vid délkaferslur. Petta er ad visu nylega komid 4 markadinn en

einmitt ,Electronic” 4 eftir ad minnka vélarnar, gera par hljédari,

fljétari og Gruggari, en pad er nesti dfanginn { skrifstofuvélatekninni.
Ohett er ad segja ad Ott6 hafi parna reynst sannspdr pétt nokkur

ar hafi 4tt eftir ad 1ida uns télvur urdu émissandi { bonkum.

AP BISA VID BANKASTORFIN
Sverrir Thoroddsen, sem lengi starfadi { Utvegsbankanum, orti
lj6dabalk um stdlkurnar { bankanum 4rid 1939 en birti { 25 4ra
afmaelisriti UT 4rid 1958. Par segir i fyrsta erindi:
I bankanum okkar bta sprund,
sem bisa vid ad reikna Gt pund;
pola hungur, preyta sund,
penja sig 4 alla lund: "

adrir sofa { morgunmund,

o -

matast 4 vid smalahund;
og allt er petta af einni grund:

Ekki eru pundin sterling.
Pau eru frekar peirra und. v :
Pid getid spurt hann Erling!® e ' 7 ez 1663 1088

SKOLI BANKANNA SETTUR A LAGGIRNAR

Eins og 4dur hefur komid fram héfdu forystumenn SIB lengi haft
dhuga 4 ad koma 4 6t skéla fyrir {slenska bankamenn. Mélinu var
hreyft margsinnis en verulegur skridur komst ekki 4 m4lid fyrr en
eftir ad Johannesi Nordal, p4 starfsmanni Landsbankans, var falid
4 félagsfundi i SIB { september 1958, ad semja dlitsgerd og tillogur
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um stofnun skoéla fyrir
bankamenn.

[ framhaldi af tillogum
Jéhannesar komst skridur
4 malid og var skélinn
stofnadur 13. april 1959.
Toldust stofnadilar vera
SIB, Landsbankinn,
Utvegsbankinn  og
Bunadarbankinn.
Hlutafélagsbankarnir og Sparisjédirnir gerdust adilar ad skélanum
sidar, svo og Sedlabankinn, eftir ad hann vard sjélfsted stofnun.

Fyrstu 4rin var 4vallt talad um Bankaskélann en ad fium drum
lidnum festist heitid Bankamannaskélinn vid stofnunina. Fyrsti
skélastjéri Bankamannaskélans var rddinn Gunnar H. Bléndal,
fullerdi { Banadarbanka.

KJARASAMNINGAR I FASTARA FORM

Kaflaskil urdu { ségu SIB med undirritun nyrrar launareglugerdar i
kjslfar vidredna 4 milli bankanna og sambandsins { september 4rid
1963 en par nddust verulegar kjarabatur fyrir bankamenn.

SIB hafdi vaxid fiskur um hrygg { lok sjétta dratugarins pvi
4 adalfundi fulltriiardds { oktéber 1959 var stadfest innganga
starfsfdlks Sparisjéds Reykjavikur og ndgrennis og starfsmannafélaga
Verslunarsparisjédsins, Samvinnusparisjédsins og Sparisjéds
Hafnarfjardar.

Arid 1966 skipudu bankarnir fasta samvinnunefnd af sinni halfu
til ad sjd um kjarasamninga vid sambandsstjérnina. Nokkur 4r 4ttu
b6 eftir ad lida par til eiginlegir kjarasamningar voru teknir upp 4
milli adila.

Austurstrati 1950 - 1960

VERKFALL { UTVEGSBANKA!

Minudaginn 2. névember 1964 gerdust pau tidindi ad starfsmenn
Utvegsbanka Islands mettu ekki til vinnu { métmeelaskyni vid pa
dkvordun bankarddsins ad rdda utanbankamann { stddu ttibusstjora
vid bankann 4 Akureyri. Bankabladid skyrir svo frd ad pessar adgerdir
hafi ekki verid skipulagdar af félagsmalaforystu bankamanna heldur
hafi hver og einn starfsmadur tekid petta upp hjd sjdlfum sér.

SIB efndi pegar i stad til aukapings um mélid en préct fyrir
eindreginn studning frd 6dru bankastarfsfolki vid pessar adstedur
metti bankastjérn Utvegsbankans adgerdum starfsmanna sinna
af fullri hérku. Var vinnustddvunin kerd og démur kvedinn upp
i sakadémi Reykjavikur 10. febriar 1965 par sem forystumenn
starfsmanna voru syknadir. Akeruvaldid dfryjadi malinu til
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Heestaréttar og par var déminum hnekkt og stjérn Starfsmannafélags
Utvegsbankans sektud um 200 kr. 4 grundvelli laga um verkfall
opinberra starfsmanna fr4 1915.

Fimm DAGA VINNUVIKU KRAFIST!

Bankamenn purftu, eins og ymsir adrir islenskir launamenn, lengi vel
ad sztta sig vid sex daga vinnuviku. Mérg 4r lidu par til bankamenn
nddu fram dkvedum um fimm daga vinnuviku.

Pessu mdli er fyrst hreyft { Bankabladinu 4rid 1964 af Tryggva
Arnasyni er skrifar m.a. 4 pessa leid:

,Eitt mdl metti bera fram til umredu og umsagnar i bladi okkar
og sidan leggja pad fullreifad fyrir samstarfsnefndina og pad er
framkvemd fimm daga vinnuviku. Nt md buast vid ad ymsir brosi
godldtlega og hugsi sem svo, ad petta pydi ekki ad reda. bvi er til
ad svara ad pad er kominn timi til pess ad bankamenn hetti ad taka
Srokstutt nei sem svar.

Talsverdur skridur komst 4 petta mél upp tr pessu og ad pvi kom
ad laugardagsfri var tekid upp sumarid 1965. Fyrst var um ad reda
skiptivinnu { ymsum deildum bankanna pannig ad félk fékk fri fjéra
laugardaga 4 pvi sumri. Smdm saman préadist mdlid og 1. mars
1970 gekk i gildi laugardagslokun { islenskum bonkum allt 4rid.

Ipréttamenn i &llum I8ndum

hressa sig ¢ COCA - COLA

Tressi vinsmlasii

« svaladrykkur veraldar
gelur pagilega bressingu,
sem rykﬁr aneegjuna
o gerir skapid

T léttara,

LANGPRADUR DRAUMUR RAETIST

Hasnedisekla hafdi h4d storfum SIB allt fra upphafi. Fundir voru
ymist haldnir { heimahdsum eda { einhverjum salarkynnum bankanna
pegar fjolmenni var. Med vaxandi starfsemi og auknu hlutverki SIB
jokst porf fyrir eigid hisnzdi. A adalfundi fulltriaradsins { oktober
1961 var stjérn félagsins falid ad ttvega nt pegar hdsndi fyrir
skrifstofu og bladstjérn Bankabladsins. Jafnframt kom fram s4 vilji
ad félagid eignadist eigid hisnzdi og ad sambandsfélogin leggdu
fram sérstok framlog { husbyggingarsj6d.

[ april 1965 var samid um kaup 4 efstu heed hdssins ad Laugarvegi
103, en hiin var 200 fermetrar ad flatarmdli. Petta glasilega husnadi
var svo vigt 3. oktéber 1966 en starfsemi SIB par héfst svo 1.
névember 4rid eftir og var Sigurdur Guttormsson rddinn starfsmadur
{ hlutastarfi. P4 leigdi Bankamannaskélinn hluta af hisnadi SIB og
for vel um pessa adila undir sama paki.




v )
000\\0 Q,’ooo
N Y
1935 ~= 247 2015

FREDSLUMAL I FYRIRRUMI
—1965-1975 —

AR1D 1966 HOFU LANDSBANKAMENN AP REISA SUMARHUS VID SELVIK
VID ALFTAVATN [ GRIMSNESI EN FSLI HAFDI KEYPT LANDID ARID 1962
FYRIR FORGONGU PAVERANDI FORMANNS BESS, VILHJALMS LUDVIKSSONAR.
Um var ad rzda tiu innflutt his frd Finnlandi sem voru tilbtin til
notkunar strax 4rid 1966 og nutu 290 starfsmenn Landsbankans
dnzgulegrar dvalar med fjolskyldum sinum p4 um sumarid. Arid
1970 var keypt vidbétarland
og risu fjolmorg innlend his 4
landinu { timans rds. M4 pvi segja
ad nokkur byggdakjarni FSLI hafi
myndast vid Selvikina. Onnur
starfsmannafélog SIB hafa einnig
unnid tullega ad pvi ad reist hafa
verid sumarhus vida um land.

Selvik hefur reynst sannkalladur mlrez'tur.
Mynd: Mats Wibe Lund.

FREDSLUMOT OG RADSTEFNUR

Eins og 4dur sagdi h6f Bankamannaskélinn starfsemi sina haustid
1959. Pridtt fyrir pd dgetu stofnun tdldu bankamenn sjélfsagt
og edlilegt ad treysta bondin sin { milli og midla upplysingum 4
svokolludum fredslumdtum, en hid fyrsta var haldid 4 Akureyri 1967.
Um var ad reda helgarrddstefnu og fylgdu fleiri { kjolfarid 4 naestu
fimm drum. Fleiri mét voru haldin, m.a. vorndmskeid 4 Akureyri
1973 og ad Bifrost 1974. P4 efndu bankamenn til kjararddstefnu
i Reykjavik 1970 og sama 4r var haldid sérstakt mét med ungu
bankafélki { héfudstadnum.

P4 m4 geta pess ad allt frd pvi prir ungir bankamenn héldu {
sumarskdla 4 vegum Institute of Bankers { London 4rid 1939, hafa
fjolmargir islenskir bankamenn haldid til dtlanda { leit ad frédleik
um bankastarfid.

SVONA KJOR PYRFTUM VID!

Bankabladid birtir grein 4rid 1968 par sem firnagdd starfskjor
bankastarfsmanna { Mexiké eru rifjud upp. Par eru rakin réctindi
bankagjaldkera sem hefur starfad { tvo og hélft 4r. M.a. kemur fram
ad ekki er hegt ad segja honum upp, hann fer hlutdeild { 4g6da
bankans og eftirvinna er greidd med 100% 4lagi. Hann fer j6lagjof
sem nemur einum manadarlaunum, sumarleyfid er 30 virkir dagar,
leekniskostnadur hans og fjolskyldunnar er greiddur af bankanum,
eftirlaun eru midud vid 53 4ra aldur og pau geta verid jafnhd launum
{ lok starfstimans allt par til daudi starfsmannsins liknar sig yfir
vidkomandi banka!

ALDREI HJOR UR HENDI FALLA...

Strax 4 fyrsta sumri nystofnads Sambands islenskra bankamanna
4rid 1935 kom til kasta pess pegar upphéfust hord métmeli gegn
pélitiskum embeattaveitingum innan bankakerfisins. Allar gdtur
sidan hefur stjorn SIB bruggdist einardlega vid pegar gengid hefur
verid framhjd bankaménnum vid rédningar { stddur bankastjéra

eda annarra yfirmanna — en med of litlum 4rangri ad flestra mati.

Leidari 1. tbl Bankabladsins 4rid 1970 er ritadur af Adolfi Bjérnssyni
og tilefnid er umdeild rddning i starf
forstjéra Fiskveidasjods. Fordemir
Bankabladid rddninguna og bendir
4ad { hépi umszkjenda um stéduna
hafi verid prir bankamenn med
langa starfsreynslu. Adolf segir { lok
leidarans:

,Hlutur bankamanna hefur enn 4
ny verid borinn fyrir bord, pegar um
: auglystar betri stddur { bankanum
y er ad reda. Mega bankamenn nd
huga ad betri samstédu. Samedkin
eiga ad vera vold okkar stéttar, sverd
og skjoldur. — Litum aldrei hjor ar

hendi falla“.

Adolf Bjérnsson reit dgata hugvekju
7 Bankabladinu drid 1970. Hann
gegndi formennsku SIB & drunum
1951 — 1953 0g 1957- 1959.

SAMNINGSRETTUR { AUGSYN
Med launareglugerdinni 4rid 1963 t6kst
bankaménnum { raun ad knyja bankana
ad kjarabordinu. Ekki var pé mjog syslad
vid pad bord nastu drin en pé var ny
reglugerd samin 4rid 1966 og nokkrar
leidréttingar gerdar. Jafnframt pvi ad
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krefjast hekkunar 4 launum 6x peirri

Landsbankinn jék vid hisakynni
adalbankans 4 85 dra afmelinu
drid 1971.

skodun fiskur um hrygg ad SIB beri
fullgildur samningsréteur 4 vid énnur
launpegasamtsk { landinu.

Med fléknum samningum um nyja launareglugerd { drsbyrjun
1971 n4ddu bankamenn fram ymsum réttindum 4 vid opinbera
starfsmenn. Fyrir utan beinar kauphzkkanir er umséknarfrestur um
stodur lengdur verulega, laugardagslokun er stadfest og samningurinn
skal gilda til dkvedins tima, en par var um nymeli ad reda.

Bankamenn t8ldu ad med dkvedinu um gagnkveman
uppsagnarfrest og fyrirfram dkvedinn gildistima, veeri ndnast baid
ad stadfesta samningsréttinn, en { reynd var pad ekki gert med 16gum
fyrr en nokkrum drum sidar.

INDVERSK SPEKI OG KVENNABARATTAN

Kréfur um jafna sté6du kvenna og karla { pjédfélaginu gerast 2
hdverari pegar fram kemur 4 4ttunda dratuginn — lika { bénkunum.
[ Bankabladinu birtast af og til greinar um jafnréetismélin og undan
pvi kvartad ad bankakonur hafi mun legri laun en bankakarlar {
samberilegum storfum. Sveinbjérg Gudmundsdéttir skrifar hardorda
grein { bladid 1971 og kemst par ad peirri nidurstddu ad hjénabandid
geri ekkert annad en ad halda { stadnadar hugmyndir og standi {
vegi fyrir edlilegum framférum. Segir Sveinbjérg pessi ord indverska
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skaldsins Tagore vera tdknren fyrir afstddu porra almennings til
kvenna:

,Pad metti likja manninum vid
tré, pad parf ad hafa nég rymi, loft,
regn og allt mogulegt annad. Séu
retur pess rifnar burt, visnar pad.
Svo er med manninn. Séu retur hans

= rifnar hlytur pad ad valda honum

pjdningum. Konan er aftur 4 méti

eins og vafningsvidur, sem getur nerst af pvi einu ad hringa sig
utan um tréd.“

GEFID | LANDHELGISSJOD

Landhelgi Islands var ferd { 50 milur 4rid 1972 og af pvi tilefni
dkvad stjorn SIB ad gefa 50.000 kr. { Landhelgissj6d. Pakkarbréf barst
fra forsaetisrdduneytinu um hel, undirritad af Olafi Johannessyni.
Par segir m.a.:

»Jafnframt pvi ad pakka pessa myndarlegu gjéf minnist riduneytid
pess, ad Samband islenskra bankamanna vard fyrst islenskra
séttarsamtaka til pess ad heita fjérframlagi til Landhelgissjéds og
syndi med pvi lofsvert fordemi.”

Bankamenn syndu hug sinn til landhelgisbardttunnar i verki.

OTULL OG OSERHLIFINN RITSTJORI

[ byrjun 4rs 1972 var tekin upp st nybreytni ad fela skrifstofu STB
umsjon med ttgdfu Bankabladsins og var pad { samremi vid dkvérdun
sambandpings 4rid 4dur. Tk starfsmadur Sambandsins, Sigurdur
Guttormsson vid ritstjorn en 4dur hafdi Bjarni G. Magnusson
haft pad verk med hondum allar gotur frd drinu 1944. Mun hann
aldrei hafa pegid greidslur fyrir storf sin { pigu bankamanna en
litid 4 pau sem hugsjénastarf. Bjarni sd ekki adeins um skrif og
efnisitvegun heldur og um auglysingaséfnun og fjérreidur allar —
allt { sjélfbodavinnu { 28 4r!

MINNUM A HEIMASIDUNA

REIKNISTOFA MED 148 KI

Reiknistofa bankanna héf starfsemi
haustid 1973 og var Einar Pdlsson r4dinn
forstjéri. Strax var gerdur leigusamningur
vid IBM um tzkjakaup og var adaltslva
stofnunarinnar med 148 kilébata minni.
Fimm 4rum sidar var télvukosturinn
kominn upp { 246 kilébat en pad peetti

ekki 6flug einmenningstdlva nu.

Dess md geta ad { dag er tolvukostur Reiknistofunnar meldur {
hundrudum gigabeta.

SAMID FYRIR SPARISJOPAFOLK

Samband islenskra sparisj6da var

SIB hafdi &dlast samningsrétr

med ldgunum frd 4rinu 1977 fér

petta samband sparisj6danna med

samningsumbod fyrir hond einstakra

sj6da gagnvart starfsfolki peirra. Eftir \
ad 16gum pess var breytt hinn 13.

névember 1982 hefur pad farid med

stofnad 27. april 1967. Eftir ad
samningsumbod gagnvart 6llu starfsflki sjédanna og 4te adild ad

samninganefndum bankanna.

Pess mé geta ad Ldnastofnun sparisjédanna var stofnud 4rid
1986 og hof hin starfsemi { febrtar 4rid eftir. Henni var ztlad pad
hlutverk ad vera vidskiptabanki sparisjédanna og bakjarl peirra hvad
vardar ldnafyrirgreidslu, gjaldeyrismdl o.fl. Pessi stofnun breyttist
i Sparisjédabanka Islands hf. 1. jantar 1994. Par med vard fjérdi
vidskiptabankinn { landinu til — en pé 4n beinna samskipta vid
vidskiptamennina, sem eins og 4dur, skipta vid sinn sparisjéd { héradi.

, VONANDI EKKI HRAPAD AP NEINU
Arid 1974 kom fram frumvarp 4 Alpingi
um sameiningu Bunadarbankans og
Utvegsbankans. Bankamenn brugdust
Okveeda vid og tldu rok sameiningarsinna
haldlitil. Er bent 4 pad { Bankabladinu
ad eftir 4ratuga uGtpenslu islensk
bankakerfisins sé skyndilega lagt til ad
sveigt skuli af peirri braut 4n nokkurs
fyrirvara. T émerktri grein i 1.-2. tbl.
1974 eru lokaordin pessi:
»Hér er pvi margs ad geta og vonandi
verdur ekki hrapad ad neinu.”
M4 segja ad pessi ord hafi reynst spddémsord pvi langur timi 4cti
eftir ad lida par til verulegur skridur komst 4 sameingarmal bankanna.

Hagt er ad nélgast ymsar upplysingar 4 heimasidunni s.s. um orlofsmdl, upplysingar

um sj60i, launareiknivél, nidurstodur kannana félagsins, hegt er ad skoda ttgdfumail

félagsins, upplysingar um trinadarmenn og margt fleira.

Allar dbendingar og athugasemdir um pad sem betur md fara 4 sidunni eru vel pegnar
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SAMNINGS- OG VERKFALLSRETTUR

—1975-1985 —

BANKAMENN VORU MJOG [ SOKN PEGAR HER ER KOMID SOGU. Raud strik
nygerdra kjarasamninga reyndust haldlitil { 6daverdbélgu og studludu
frekar ad vixlverkun kaupgjalds og verdlags. Kjarasamningar voru
gerdir til stutts tima og dvinningar af kjarabardtcu hurfu jafnhardan.

A pingi SIB 4rid 1975 var sampykkt ,ad vid gerd nyrra
kjarasamninga yrdi pad 6frdvikjanleg krafa SIB og adildarfélaga
pess ad samningarnir hljéti étvireda vidurkenningu sem tvihlida
kjarasamningar®.

Efndi SIB til allmargra funda um land allt petta haust til ad stappa
stli { lidsmenn sina og undirbta sékn til betri kjara.

Vorid 1976 lagdi SIB fram kréfu um fullan samnings- og
verkfallsrétt. N4du bankamenn pessum adalkréfum sinum fram og
i kjolfarid voru sett 16g 4 Alpingi nr. 34/1977 um kjarasamninga
starfsmanna banka { eigu rikisins.

(GIFURLEG FJOLGUN { STETTINNI

A 30. pingi SIB 4rid 1977 var stadfest innganga nys félags SIB,
Starfsmannafélags Reiknistofu bankanna. Pegar hér er komid ségu
eru féldg sambandsins ordin prettdn talsins og skrddir medlimir
1.811 talsins.

Félagsmenn SIB um pessar mundir skiptust pannig: 749 tr
Landsbanka, 289 ar Utvegsbanka, 239 Gr Bunadarbanka, 124 fra
Sedlabanka, 108 frd Samvinnubanka, 83 frd Idnadarbanka, 76 ur
Verslunarbanka, 26 frd Reiknistofu bankanna, 25 dr Alpydubanka,
25 Gr Sparisj6di Hafnarfjardar, 19 tr Sparisjédnum { Keflavik, 13 tr
Sparisj6di Képavogs og 12 tr Sparisjodi Reykjavikur og ndgrennis.
Stakir medlimir voru 23 talsins.

VERKFALLSHOTUN DUGHI TIL

Samningum, er h6fdu verid gerdir til tveggja 4ra sumarid 1976, var
sagt upp 31. mars 1977 og ték uppsdgnin gildi 1. juli. Prdce fyrir
baetta st6du SIB med formlegum samningsrétti gekk hvorki né rak
til ad f4 fulltrda bankanna ad samningabordinu. Ad pvi kom 4 fundi
stjérnar SIB og formanna starfsmannafélaganna hinn 3. oktdber
petta sama 4r, ad sampykkt var ad boda til
verkfalls frd og med 26. oktdber.

[ leidara 2. tbl. Bankabladsins 1977
segir S6lon R. Sigurdsson, formadur SIB
4 pessa leid:

,Pad virdist sem vidsemjendur okkar

hafi enn ekki 4ttad sig 4 peim breyttu
adstzdum, sem fullur légverndadur

samningsréttur bankamanna hefur { for

Sélon R. Sigurdsson, formadur
SIB, 1975 - 1979.

med sér. Pvi midur virdst pad ennpd vera
stefna bankanna ad bankamenn eigi ad
bida eftir pvi ad samningar takist { 6llum 8drum vinnudeilum {
landinu og sidan verdi okkur bodid pad sama. Ef til vill 4tta peir
sig ekki fyrr en verkfall skellur 4.

4

Félagsfundur vegna verkfallsadgerda drid 1980.

Dad virdist ljost ad verkfallshétunin hafdi sitt ad segja pvi hin
dugdi til ad knyja fram samningavidredur er leiddu til nys samnings
er undirritadur var 1. névember.

Hinu nyja vopni hafdi ekki verd beitt — en dugdi pé.

RETTARSTADA TRUNADARMANNA
Hinn 8. september 1977 var undirritadur sérstakur samningur um
trinadarmenn SIB og adildarfélaga pess milli samninganefndar
bankanna og sambandsins. Par var hnykkt 4 almennum dkveedum um
réttarstddu trinadarmanna og hlutverk peirra { bonkunum skilgreint.
Jafnframe pessu jok skrifstofa STB mjég allt upplysingastreymi og
pjénustu vid trinadarmenn, efndi til ndmskeida fyrir p4 og gaf at
ymis konar fredsluefni um réttindi og skyldur starfsmanna. Segja
mé ad uppbygging tranadarmannakerfis STB hafi verid veigamikill
pattur i hinu breytta edli sambandsins sem stéttarfélags i kjolfar
samningsréttarins.

A aukapingi SIB 19. april 1978 var breytingin loks innsiglud med
sampykkt nyrra laga fyrir sambandid par sem 6ll tvimeli eru tekin
af um pad ad SIB var ordid stéttarfélag bankamanna.

PATTASKIL  SKOLAGONGU

Arid 1977 markar péteaskil { ségu menntunar bankamanna en pd
var gerdur nyr samningur um starf og skipulag Bankamannaskélans
er b4 hafdi starfad { tepa tvo dratugi.

Fyrstu drin var starfsemi skélans einkum félgin i
byrjendandmskeidum dsamt endurpjélfun og visi ad
framhaldsndmskeidi { formi ndmskeidahalds. Gunnar
H. Blondal var i upphafi rddinn skélastjéri og starfadi
hann ad uppbyggingu skélans { hlutastarfi allt fram
til drsins 1978. Starfsemin gekk mjog vel, sérstaklega
eftir ad skélinn fékk inni { hsnzdi SIB 4rid 1966.

Med samningunum 1977 var skélinn verulega efldur med fjolgun
kennslustunda og kennsla f6r fram { vinnutima { stad kvoldkennslu
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eftir vinnu. P4 {jolgadi mjdg kennslugreinum og framhaldsndm
var tekid upp. Skélastjéri var rédinn Porsteinn Magnusson,
vidskiptafredingur.

NBU pING A [SLANDI

Norrzna bankamannasambandid, NBU hélt ping sitt { fyrsta sinn
4 Islandi sumarid 1978. Pingfulltriar voru riflega sjotiu frd 6llum
Nordurlondunum en félagsmenn { 6llum sambéndum voru pd
116.338 talsins.

Aftur var NBU ping haldid { Reykjavik 9.-11. september 1992 og
séttu pad teplega 90 erlendir pingfulltridar auk hinna islensku. Adur
hafdi verid haldin fredslurddstefna 4 vegum NBU { Reykjavik dagana
24.-26. 4gist 1988 undir einkunnarordunum ,,G43 starfsmenntun
— besta atvinnuéryggid.”

TfMANS TAKNIUNDUR
A radstefnu SIB um
teknipréun { desember
1978 var m.a. rakin
préun { Landsbankanum
frd dmum pennastanga

og bleks { upphafi og
kom fram ad bankinn hefdi tekid ritvélar { notkun 1905, NCR
békhaldsvélar 4rid 1934 og margfoldunarvélar 4rid efti. NCR
gjaldkeravélar komu { Landsbankann 4rid 1958, veddeildin ték
skyrslugerdarvélar af IBM gerd { notkun 1961 og Kinzle bokhaldsvélar
med vaxtattreikningi komu { bankann 4rid 1962.

Rafreiknideild Landsbankans tdk til starfa 4rid 1966 og 4ri sidar
feer bankinn IBM tlvu af gerdinni 360/20. Fleiri kostagripir dttu
eftir ad halda innreid sina { islenska banka og { Reiknistofu bankanna
eftir ad hdn var sett 4 laggirnar 4rid 1972 — allt timans tzkniundur.

SAMSTADA OG BARATTUANDI

Fyrsta allsherjarverkfall bankamanna skall 4 8. desember 1980 og
st6d til 12. desember. Reyndu 4tokin mjog 4 samstodu bankamanna
og skipulag samtakanna.

Addragandi verkfallsins var s4 ad kjarasamningur, er var
undirritadur 3. oktéber pd um haustid, var felldur { almennri
atkveedagreidslu med 60% greiddra atkveda. A fundi stjérnar SIB,
samninganefndar og formanna starfsmannafélaganna, 17. névember,
var dkvedid ad boda til verkfalls 3. desember en rikissdttasemjari lagdi
fram s4ttatilldgu 4 fundi samningsadila og frestadi verkfallinu til 8.

Bankamenn hvittu samningamenn sina til ddda i verkfallinu i desember drid 1980. Hér
kemur Bjorgvin Vilmundarson, formadur samninganefndar bankanna, af samningafundi.
Bjirgvin reyndist félagsminnum SIB afskaplega vel i allri kjara- og hagsmunabardttu.
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desember. Sattatillagan var felld { atkvaedagreidslu og verkfall skall 4.

Ad loknum miklum fundahéldum hj4 rikissdctasemjara tékust loks
samningar og bankamenn komu til vinnu 12. desember, reynslunni
rikari. Arangurinn var m.a. umtalsverd kjarab6t { krénum og aurum
auk ymissa félagslegra réttinda.

Avinningurinn var pé mest f6lginn { lerdémi samstddu og
bardttuanda, sem einkenndi petta fyrsta verkfall SIB.

PRJATIU OG EINN LA FYRIR KORTSNOJ!

Vorid 1981 kom stérmeistarinn heimskunni, Viktor Kortsnoj og
tefldi fj6ltefli vid bankastarfsmenn { samkomusal Binadarbankans
vid Austurstrati.

Alls tefldi Kortsnoj vid prjatiu og fimm bankamenn og féru leikar
svo ad hann sigradi prjdtiu og einn en gerdi fjdgur jafntefli. Peir sem
peim drangri nddu voru Bjorgvin A. Olafsson, Utvegsbanka, Hilmar
S. Karlsson, Btnadarbanka og Landsbankamennirnir Vilhjilmur
Pér Pélsson og Jéhann Orn Sigurjénsson.

| EAPINGARSTAD FORSETANS

Vorid 1982 flutti SIB skrifstofur sinar frd Laugavegi 103 ad
Tjarnargdtu 14, en par hafdi sambandid keypt hiisn2di af Félagi
islenskra stérkaupmanna. Flutningnum fylgdi bylting { félagsstarfi
og skapadist gott rymi til hvers kyns fundahalda.

Husn®did var 4 tveim hadum, ris og kjallari, um 95 fermetrar
ad grunnfleti. Husid var nyuppgert pegar SIB festi 4 pvi kaup.

[ bodi, sem forseti Tslands gekkst fyrir ad Bessastodum { tilefni
af stjornarfundi NBU hér 4 landi, kom frd Vigdis Finnbogadéttir
vidstdddum 4 6vart med pvi ad tilkynna ad hin hefdi f2dst og buiid
um skeid { Tjarnargotu 14, hdsinu par sem SIB hafdi nylega fluct
starfsemi sina. Feerdi hdn sambandinu nokkur péstkort og bréf er
hin hafdi fengid send er hin dvaldi par { foreldrahtisum. Hefur
peim gbgnum verid komid fyrir 4 videigandi hdtt 4 skrifstofu STB.

SIB f HALFA OLD
Degar Samband islenskra bankamanna hélt upp 4 hélfrar aldar
afmeli sitt { drsbyrjun 1985 voru félagsmenn ordnir 3.200 talsins
og adildarféldgin 17. Sveinn Sveinsson, pdverandi formadur SIB,
segir { leidara Bankabladsins skdmmu fyrir afmelid 4 pessa leid:
,Sidustu 15 4rin { starfsemi SIB hafa mjog einkennst af bardttu
fyrir baettum kjérum til handa bankaménnum. Langprddur 4fangi
n4dist med tilkomu samnings- og verkfallsréttarins 4rid 1977, sem
mikla vinnu var buid ad leggja { til ad nd fram. Vid pad lagdist
nidur einhlida réteur bankarddanna til ad dkvarda kaup og kjor
bankastarfsmanna. A méti hefur vinna vid kjarasamningsgerd
margfaldast, sérstaklega 4 timum pegar stutt er 4 milli samninga.“
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BYLTING I BANKAKERFINU

—1985-

1995 —

PEGAR LEID AP LOKUM KVENNAARATUGAR SAMEINUDU PJODANNA [ ARSLOK
1985 FANNST YMSUM AP HLUTUR KVENNA I ISLENSKA BANKAKERFINU
HEFPI EKKI BREYST MJOG TIL BATNADAR PRATT FYRIR OTULT STARF A
VEGUM SIB f pEIM EFNUM.

Arid 1977 héfst kerfisbundin sfnun upplysinga 4 vegum SIB
um rédun folks { launaflokka eftir kynjum. P4 voru konur 64% af
starfsmonnum bankanna en voru ordnar 70% { drslok 1985. Og
pvi midur kom 4 daginn ad pd reyndust medallaun kvenna vera
21.4% leegri en karlanna.

D6t flestum peetti hegt ganga til jafnstodu karla og kvenna innan
bankakerfisins f6r konum smédm saman ad fjélga { stddum yfirmanna,
m.a. Gtibdsstjorastodum. Kristin Steinsen { Utvegsbankanum vard
fyrsta konan til ad setjast { stodu adstodarbankastjéra 4rid 1988.

BEINLINAN VELDUR BYLTINGU

I september 1985 voru fyrstu beinlinutzekin tengd { stéru
rikisbénkunum en 4dur hafdi svipud tekni verid tekin upp {
Idnadarbanka 1979 og Verslunarbanka skdmmu sidar. Par med leysti
rafeindatzknin endanlega af hélmi tdl og tzki eins og gjaldkeravélar,
innfersluvélar og gagnaskraningsvélar, svo demi séu nefnd. Par
med skopudust moguleikar 4 bateri pjénustu vid vidskiptamenn
bankanna.

Beinlinan hafdi allveruleg dhrif 4 storf bankamanna, einkum
gjaldkeranna og { kjélfarid fluttust margir peirra 4 milli starfa.
Bankamannaskélinn efndi til fjolmargra ndmskeida um hina nyju
tekni.

OVZRA A PJODINNI

Talsverd umrada hafdi 4tc sér stad allan 4ttunda dratuginn um
utpenslu bankakerfisins og naudsyn pess ad koma par 4 meiri
hagraedingu. Ekkert vard tr dformum um sameiningu Utvegsbanka og
Buinadarbanka 4rid 1974. Hins vegar urdu mikil Gtldnatdp fyrrnefnda

bankans og fjolmidlafar { kjolfarid { tengslum vid Hafskipamal il
pess ad innvidir hans voru stokkadir upp vorid 1987, skipt um
alla yfirstjorn og Utvegsbankanum breytt { hlutafélag. Starfsmenn
bankans st6du saman sem einn madur { pessum prengingum en
vissu vart hvad framtidin beri { skauti sér, pvi jafnhlida stofnun
hlutafélagsins var jafnan rett um ad pad atti sidar ad renna saman
vid einhverjar adrar bankastofnanir.

,»VID EIGUM SAMLEID

Um mitt 4r 1989 var kunngert ad Idnadarbanki, Alpydubanki
og Verslunarbanki hefdu keypt hlut rikisins { Utvegsbanka
[slands hf. og ad 4 grunni pessara fjogurra banka yrdi stofnad til
[slandsbanka hf. fr4 og med dramétum 1990. Jafnframt vard ad rddi
ad Landsbanki [slands keypti hlut Sambands islenskra samvinnufélaga
i Samvinnubankanum.

Gengid frd samkomulagi um kaup d hlut rikisins i Utvegsbanka Islands hf:

A skémmum tima hafdi pad gerst er monnum hafdi ordid tittratt
um { allmérg dr: [slenska bankakerfid var stokkad upp og markmid
sett um enn frekari einféldun pess. Starfsmenn voru ad vonum
uggandi um storf sin en SIB lagdi mikla dherslu 4 ad haft yrdi full
samrdd um allar skipulagsbreytingar er vardadi starfsmenn. Og
prétt fyrir pd stadreynd ad fekkun banka tr sj6 { prjd hlaut ad hafa
{ for med sér verulega fekkun starfa { greininni, téku starfsmenn
bankanna fjdgurra pdtt { héfi undir heitinu ,Vid eigum samleid.”

3

Anna G. Iarsdértin, Jformadur
SIB, 1991 — 1995.

ADEINS TVEAR KONUR...

Préct fyrir mikla fjslgun kvenna { stétt
bankanna 4 sidustu 4ratugum, hafa
karlar ner alfarid verid { forystu fyrir
samtokum peirra. Engin kona 4cti seti {
stjérn SIB par til Kristin M. Kristinsd6ttir
var kjorin formadur 4rid 1946. Han var
kjérin medstjérnandi drin 1947 og 1949.
Adrar konur sdtu ekki { stjérn SIB fyrren
Helga Kristinsdéttir var valin 4rid 1963.
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P4 var pvi brotid blad 4 ny pegar Anna G. Tvarsdéttir var kosin
formadur 4 37. pingi SIB { april 4rid 1991. Han var 4dur kjorin
stjorn sambandsins 4rid 1987 og hafdi gegnt varaformennsku frd
drinu 1989.

FjOLDAUPPSOGNUM MOTMALT

Péter ekki hafi verid gripid til beinna uppsagna vid samruna
bankanna fjogurra 4rid 1990 prengdi st rddstéfun mjog ad
bankafélki med dbeinum hetti. Smdm saman jukust kréfur um
sparnad { rikisbénkunum. Starfsoryggi bankastarfsmanna hefur farid
minnkandi og nokkrir bankar hafa sagt upp starfsménnum. Mestu
fjsldauppsagnir urdu hjd Landsbankanum vorid 1993.

SIB métmaeelti uppsdgnum { Landsbankanum sem logmatum og
sidlausum og afladi sér jafnframt verkfallsheimildar. P4 var bodad til
atifundar 4 Lakjartorgi 27. mai og komu pangad um tvé pusund
bankamenn og syndu samst6du { prengingum.

38. ping SIB var haldid 4 Selfossi petta heita vor og var atvinnuleysid
helsta umfjéllunarefni pingsins. Par var m.a. synt fram 4 ad ttldnatsp
sidustu 4ra veru megindstedur fyrir rekstrarvanda bankanna fremur
en launakostnadur. Frd pvi uppstokkunin { bankakerfinu héfst { lok
nfunda dratugarins hefur bankaménnum fekkad um fimmreung.

APILD AD ATVINNULEYSISTRYGGINGAS]()DI
Bankarnir h6fdu sjélfir greitt bankaménnum beatur { atvinnuleysinu
par sem peir dttu ekki adild ad Atvinnuleysistryggingasjodi. A pvi vard
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breyting pegar Samband vidskiptabanka dkvad ad hatta greidslu
béta 1. jali 1993 { kjolfar nyrra laga er kvddu 4 um fulla adild pess
ad sj63num. bvi sétti SIB um adild ad Atvinnuleysistryggingasjodi
og fékk jikvett svar skommu sidar. 1. oktdber 1993 fengu 89
bankamenn greidslur r sj¢dnum. Pessi tala for yfir 100 4 drinu

1994 og jafngildir pad rosklega premur af hundradi félagsmanna SIB.

SIB TEKUR VID REKSTRI BANKAMANNASKOLANS
[ tengslum vid nyjan kjarasamning { drsbyrjun 1994 var gert
samkomulag um ad SIB txki ad sér rekscur Bankamannaskélans,
fredslumidstodvar bankamanna, sem sjélfstedrar stofnunar.
Jafnframe flucti SIB skrifstofur sinar i ramgott hiisnadi i sambyli
vid skélann ad Snorrabraut 29 { Reykjavik.

Degar hér er komid vid ségu hafdi Bankamannaskélinn ner lognast
ut af og engin hefdbundin fredsla verid
i skélanum veturinn 1993-1994. Segir {
SIB t{dindum { jandar 1994 4 pessa leid:

»Ekki er gert rdd fyrir ad vid skélann
starfi skélastjéri heldur ad freedslunefnd
beri 4byrgd 4 skipulagi og framkvemd
freedslunnar. SIB yfirtekur reksturinn
og redur starfsmann til skélans.
Samningurinn er ¢l priggja 4ra og
verdur pa endurskodadur ef adilar 6ska
pess. Pad er von samninganefndar
ad pessi timi nytist til pess ad hefja
Bankamannaskdlann aftur til vegs og virdingar.“

A afmelisari SIB 4rid 1995 hljéta allir bankamenn ad geta tekid
undir pessar vonir pvi oft var pérf en nd naudsyn 4 ad efla og styrkja
menntun {slenskra bankamanna.

SIB 60 ARA — STERKARI SAMTOK

Dessar stiklur dr fyrstu 60 drum dr ségu Sambands islenskra
bankamanna syna, svo ekki verdur um villst ad sambandid préadist
smdm saman Ur laustengdu bandalagi starfsmannafélaga tveggja
rikisbanka yfir { 6flug stéttarsameok allra islenskra starfsmanna
fjdrmalafyrirtekja.

Adildarfélog SIB voru 19 talsins 4 afmelisdrinu 1995. Félag
starfsmanna Landsbanka Islands og starfsmannafélég Binadarbankans,
Byggdarstofnunar, Eyrasparisjéds, Idnldnasj6ds, Lanasyslu rikisins,
[slandsbanka, Reiknistofu bankanna, Sedlabankans, VISA-Island og
Djédhagsstofnunar auk starfsmannafélaga sparisjéda Hafnarfjardar,
Képavogs, Myrarsyslu, Svarfdala, Vestmannaeyja og Sparisjédsins {
Keflavik, Sparisjéds Reykjavikur og ndgrennis og Sparisjods vélstjora.

Heimild: Bankamenn i sextfu 4r. Stiklur dr ségu Sambands islenskra bankamanna.
Valpér Hlgdversson — Athygli, ték saman. Prentun; Oddi. Samband islenskra
bankamanna, 1995.

Kynntu pér Minar siour. Allt @ einum staa.
par einfalda umsdknir og veita pér upplysingar um stédu styrktarumsékna.




SBARATTUNNI

ER HVERGI
LOKID*

SEGIR VESTFIRSKI FORMADURINN,
FRIDBERT TRAUSTASON

FRIDBERT TRAUSTASON, FORMADUR SSF SEGIR AD ENN SE A BRATTANN AD
SAKJA [ HEIMI SAMEININGAR OG HAGREDINGAR OG AD YMIS KUNNUGLEG
SJONARMID SKJOTIST NU UPP A YFIRBORDID PEGAR SOLU BANKANNA OG
AUKNA SAMEININGU BERI A GOMA. Undanfarin sj6 dr hafa Samtok
starfsmanna fjirmalafyrirtekja (SSF) barist gegn frekari fekkun
félagsmanna. Fridbert 6ttast ad peirri bardttu sé hvergi lokid. Hann
hefur verid formadur SSF undanfarin tuttugu 4r og vid férum yfir
pd sogu med honum.

FRUMBYGGI (GRAFARVOGS AP VESTAN

Fridbert er fzddur og uppalinn 4 Flateyri vid Onundarfjord en par
4tti hann logheimili ¢il 22 4ra aldurs. Hann var pé ndnast fluttur
ad heiman um fermingu en pd f6r hann fyrst 4 sj6. Hann stundadi
sjémennskuna 4 sumrin og nam { héradsskéla, menntaskéla og hiskéla
ad vetri til. Foreldrar Fridberts voru Ragnheidur Sigurdardértir frd
Reykjavik og Trausti Fridbertsson frd Sudureyri vid Stigandafjord.

Fridbert er giftur Sigranu Osk Skdladéttur frd Tsafirdi og dttu pau
41 4rs bradkaupsafmeli 4 pessu dri. Foreldrar Sigranar eru Marfa
Jéakimsdéttir fra Siglufirdi og Skili P. Skdlason fra Isafirdi.

Pau eiga tvdé boérn, Sunnu Osk Fridbertsdéteur og Trausta
Fridbertsson. Sunna Osk og madurinn hennar Kjartan Orn Oskarsson
ciga tv6 born, Ragnheidi Osk 6 4ra og Elmar Hrafn 3 ménada.

Fridbert hefur verid busettur { Reykjavik frd pvi hann héf ndm {
Hiskola [slands 1974 og hefur buid { Breidholti, Vogahverfi og vid
Kleppsveg en nt btia pau hjénin { Grafarvogi en pangad fluttu pau
1984 og eru pvi ein af frumbyggjum hverfisins. Alla sina tid hefur
hann verid virkur { ymsum félagsstdrfum og p4 var hann einnig mjég
virkur innan blakipréttarinnar en Fridbert keppti { efstu deild { blaki
og dldungablaki { dratugi, 4samt pvi ad pjdlfa fjogur blaklid 4 ferlinum.

ARIN 1990 - 1995

PJODARSATTATIMABILID { KJARASAMNINGSGERD

Fridbert hof fyrst afskipti af starfi Sambandi islenskra bankamanna
(SIB) 4rid 1983 en pd var hann starfandi hja Reiknistofu bankanna.
A pingi SIB 4rid 1989 tok Yngvi Orn Kristinsson vid sem formadur
SIB og Fridbert var kosinn 1. varaformadur. ,,Okkar beid afar stért
verkefni eftir stofnun [slandsbanka, en hann var afrakstur sameiningar
Utvegsbankans, [dnadarbankans, Verslunarbankans og Alpydubankans

4rid 1990. I kjarasamningum 4 pessum tima voru dkvedi um ad

starfsmenn einkabanka og fyrirtekja med 8 starfsmenn eda fleiri @ttu
ad njota samberilegs lifeyrisréttar og starfsmenn rikisbankanna dccu
rétt 4. Stjérnendur Islandsbanka t6ldu ad 10% idgjald til lifeyrissjéds
@tti ad tryggja pessi sambarulegu réttindi, sem var ad sjdlfsdgdu
algjort vanmat 4 réttindum starfsmanna rikisbankanna“. Ekki nddust
samningar og pvi endadi malid fyrir Félagsd6mi, sem fér 4 fullan skrid
eftir mict 4r 1991. A pingi SIB 4rid 1991 var Anna G. Tvarsdéttir
kosin formadur og Fridbert hélt 4fram sem varaformadur. Deilan
vid Islandsbanka hafdi tekin mikinn tima og kostadi félagid verulegt
fjdrmagn, enda voru 3 16gmenn og tryggingafredingur um nokkurn
tima { vinnu fyrir SIB 4 pessum tima. ,,Pad var mikilvaegur dfangi i
kjarabardctu SIB og vorn um réttindi og kjor félagsmanna ad vinna
mélid { Félagsdémi 4rid 1993. Med samningi vid Islandsbanka {
kjslfar nidurstsdu Félagsdéms tokst ad tryggja 7% framlag bankans
i séreign hvers og eins til vidbétar vid 10% idgjaldid { hefdbundinn
samtryggingarlifeyrissj¢d.”

Fridbert segir margt annad hafa verid 4 dagskrd 4 pessum 4rum,
m.a. yfirtaka Landsbankans 4 Samvinnubankanum og erfidleikar {
rekstri Landsbankans, sem leiddi 4 endanum til pess ad rikid lagdi
bankanum til um 4 milljarda til ad styrkja eigid fé bankans. Dvi
framlagi til bankans fylgdi krafa frd rikisvaldinu um hagredingu {
rekstri og verulegar uppsagnir. Rikisstjornin setti fram kréfu um ad
allt ad 10% starfsmanna yrdi sagt upp, ramlega 100 starfsménnum.
,Eftir marga samningafundi milli SIB og stjérnenda bankans endadi
st tala { 65. Pad var mikid hogg 4 pessum tima pvi almennt voru
bankastorf talin 6rugg storf, ekki margar uppsagnir frekar en hjd
rikisstarfsménnum.

Allt petta timabil voru kjarasamningar undir formerkjum
»pjédarsdttar”, en hin gilti um alla kjarasamningagerd frd 1990 til
1995. ,Launahzkkanir voru af skornum skammti og 61l orka l6gd {
ad nd nidur verdbolgu og endalausum gengisfellingum, sem hofdu
rent okkur 6llum launahekkunum megnid af nfunda dratugnum*
segir Fridbert.

Anna var formadur SIB fr4 1991 il 1995 en hafdi ekki dhuga 4
ad halda dfram, vildi heldur helga sig stjérnunarstarfi { sinu fagi {
Bunadarbankanum. ,Forvigismenn adildarfélaga SIB, stjoérn SIB og
fjolmargir félagsmenn adrir 16gdu strax hart ad mér ad bjéda mig
fram til formanns 4 pingi SIB 1995, sem ég og gerdi, og var einréma
kosinn formadur samtakanna 4 pingi SIB pad r sem haldid var 4
Kirkjubajarklaustri.
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TiMI HLUTAFELAGAVAEDINGAR

Strax um haustid 4rid 1995 byrjadi hlutafélagaveding (hf.- veding)
rikisbankanna, Landsbanka og Bunadarbanka, pegar nefnd um
hf.- vedingu var kosin 4 Alpingi. Stjérn SIB sendi nefndinni
og vidskiptarddherra strax 6sk um ad vera pdtttakendur { 6llu
undirbiningsferlinu par sem slik breyting 4 rekstri bankanna hefdi
veruleg ahrif 4 réttindi og stodu starfsmanna. Fridbert segir ad
héfuddherslan hafi verid 4 ad tryggja 6ll réetindi sem pd pegar voru
4unnin innan rikisbankakerfisins, eins og lifeyrisréttindi, veikindarétt,
orlof, tryggingar, vinnutima og margt fleira. ,Mikilveegast af 6llu var ad
tryggja pad ad allir starfsmenn yrdu dfram { einu sameinudu og sterku
stéttarfélagi, en ekki sundradir { morg félog ymist innan BHM eda
félaga verslunar- og verkamanna. Med mikilli bardttu og vinnu med
nefnd Alpingis tékst ad tryggja pessa stodu allra félagsmanna og 4tti
formadur nefndar Alpingis, Geir Haarde, stéran pétt { ad pad tdkst,
pract fyrir mikla andstédu ymissa pingmanna innan eigin flokks, en
p6 sérstaklega andstédu pingmanna { Framsokn.*

Strax 4rid 2000 var byrjad ad selja hluti 4r bénkunum tveimur,
en loford rikisstjérnar var ad selja ekki fyrr en ad 5 drum lidnum fr4
hf.- veedingunni.

A sama tima og unnid var ad frumvarpi um hf. vedinguna 4
Alpingi var sett { gang nefnd innan Landsbankans sem hafdi pad
hlutverk ad breyta lifeyrisréttindum starfsmanna og afnema bakabyrgd
bankans { gamla hlutfallsdeildarkerfi Eftirlaunasjéds starfsmanna
Landsbankans og Sedlabankans. Fridbert segir ad stjérn SIB hafi ekki
fengid ad vita af pessari vinnu fyrr en { byrjun 4rs 1997, en bendir 4 ad
stétearfélagid sé ekki beinn adili ad stjérn lifeyrissjédsins, heldur eru
pad sjédfélagar sjilfir sem kjdsa fulltriia sina { stjérn sjédsins beinni
kosningu 4 drsfundi. Arid 1997 voru mikil 4t6k um pessar breytingar
4 lifeyrissjodnum, sérstaklega vegna afndms bakdbyrgdar bankanna og
annarra adildarfyrirtzkja ad sj6dnum. Samningur um nytt lifeyriskerfi
par sem 10% idgjald feri til hefdbundins samtryggingarlifeyrissjods
og 7% (eftir 3 4r) { séreignarsjod ad vali starfsmanna meltist hins
vegar vel fyrir hj flestum sj6dfélogum. Gamla kerfinu var breytt,
bakdbyrgdinni aflétt af fyrirtekjunum en skuld peirra fyrir lidinn tima
greidd inn og heerra idgjald (18,4%) greitt inn { sj6dinn frd drsbyrjun
1998. Ad baki idgjaldinu og inngreidslunni voru dkvednar forsendur,
reiknadar af tryggingarsterdfredingi og byggt 4 reynslu dranna 4
undan breytingunni. ,,Strax 4rid 2004 var ljést ad pessar forsendur
hefdu ekki stadist og hefur stadid yfir baritta, og stendur enn, til ad
f4 aukid framlag fyrirtekjanna til ad standa undir raunverulegum
forsendum pannig ad unnt sé ad reka sj6dinn og standa vid réttindin
sem hann lofadi sj60féldgum 1997 og longu fyrir pann tima.“ Hann
vonast til pess ad sj6dfélagar og fyrirtekin ndi samningum um lausn
4 pessu vandamali.

Eftirlaunasj6di starfsmanna Binadarbankans var einnig breytt 4 sama
hdtt 1997, en med dkvordun um fjdrfestingar sem teknar voru 2003
tokst peim sj63i ad bjarga sér algjorlega frd tapi eigna { efnahagshruninu
2008 og hann segir sj6dinn standa vel { dag.

STYRKTARSJOPUR SIB

I kjarasamningum SIB 1997 var mikilveegu bardtcuméli komid {
héfn, Styrktarsjédur SIB (sjikrasjédur) var stofnadur og sampykke
ad fjarmélafyrirtekin greiddu inn 0,3% af fostum manadarlaunum
inn { sj6dinn. ,Pad hamladi nokkud starfi SIB ad eiga ekki slikan
styrktarsj6d, sem getur adstodad félagsmenn vegna langvarandi veikinda
og studlad ad heilsueflingu og forvérnum ymsum eins og rannséknum
og silfrediadstod. I dag fer sj¢durinn framlég frd bonkunum sem
nemur 0,5% af launum og pad haekkar 4rid 2017 { 0,7% af launum
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og verdur sjédurinn pd sjalfber, en undanfarin 4r hefur félagssjédur
SSEF styrkt hann 4rlega med framlagi. Margir halda ad pessi sj¢dur hafi
alltaf verid til en hann greiddi i fyrsta skipti Gt styrki 4rid 2000 segir
Fridbert. Rimlega 50% félagsmanna szkja styrki ar pessum sj6di 4
hverju 4ri { um 5000 umséknum.

MENNTUNARSJODUR SIB

I kjarasamningum 4rid 1999 n4di SIB 63ru markmidi, ,pd var
Menntunarsjédur stofnadur og byrjadi hann ad greida ndmsstyrki til
félagsmanna 4rid 2001. Menntunarsjédur SSF er einn sd 6flugasti 4
landinu og skipta styrkir til félagsmanna miklu méli pegar félagsmenn
dkveda ad efla sig og baeta vid sig ndmi og pekkingu.“ Um 700
félagsmenn szkja um styrki 4 hverju 4ri.

SAMEINING LANDSBANKANS OG
BUNADARBANKANS STOPVUD

Fridbert segir ad 4rid 2000 hafi hafist med miklum ldtum {
bankaheiminum. Rikisstjérn Framsoknar- og Sjalfstadisflokks dkvad
ad sameina rikisbankana tvo, Landsbankann og Biinadarbankann, ,,peir
veru b4 med mun seljanlegri voru heldur en ad selja bankana tvo i
sitthvoru lagi. En sem betur fer stoppadi Samkeppnisrdd, eins og pad
hét 4, pessa fyriretlan rikisstjérnar og lagdi fram itarlega skyrslu um ad
slik sampjoppun veeri allt of mikil og hlutdeild sameinads banka langt
umfram pad sem samkeppnislog leyfa. Samkeppnisrdd mat pad svo
ad sameinadur banki yrdi med 55-60% hlutdeild 4 6llum mérkudum
fjarméla baedi { pjénustu vid fyrirteki og einstaklinga. Slik sampjoppun
leiddi til yfirburda stodu 4 bankamarkadi sem enginn annar adili geeti
keppt vid.“ A pessum tima voru einnig starfandi Islandsbanki og 24
sparisjédir um allt land.

FASINNA AD SAMEINA LANDSBANKA OG
ISLANDSBANKA I DAG

Fridbert telur ad somu sjénarmid og rikeu vid sameiningarhugmyndir
Landsbanka og Buinadarbanka eigi ennpd vid { dag. ,Allt tal um
sameiningu Landsbanka og [slandsbanka er fisinna og timaeydsla. Slikur
sameinadur banki veeri med um og yfir 75% markadshlutdeild 4 $llum
svidum fjarmdlapjénustu, hvort sem litid er til vidskiptabankapjénustu
eda fjérfestingabankapjénustu. Ef Samkeppniseftirlitid myndu leyfa
slike pd er rokréee nidurstada ad leggja pd stofnun alfarid nidur 4
[slandi pvi adgangur ad fjarmagni og fjarmalapjénusta styrir Sllu
6dru athafnalifi®.

SALA LANDSBANKANS OG BUNADARBANKANS

LA drunum 2000-2002 var nokkur samdrittur { fjdrmdlakerfinu
vegna pess ad tzknibdlan (.com) sprakk, hlutabréf lekkudu mikid {
verdi og bakslag vard 4 flestum svidum fjdrmala (medal annars tap hjd
islenskum lifeyrissjédum). En markadurinn var fljétur ad nd sér og
strax 2002 fer rikid ad leita eftir hugsanlegum kaupendum Landsbanka
og Bunadarbanka. Allir vita hvernig pad endadi, flokkarnir skiptu
bénkunum 4 milli sin og seldu tveimur hépum bankana tvo. Um
dramétin 2003/2004 voru bankarnir pvi ad fullu einkaveddir og
sidar keypti Kaupping (og adilar peim tengdir) Banadarbankann. Eg
@tla ekki ad fara yfir pd ségu, hiin er margsdgd og sitt synist hverjum,
oftar en ekki { nokkru samremi vid stjérnmalaskodanir hvers og eins*
segir Fridbert sem telur ad pad sé dsteda til pess ad fara varlega { s6lu
bankanna nd og ad jafnvel sé heppilegast ad rikid haldi Landsbankanum

4fram { rikiseigu.

BARIST FYRIR TILVIST SIB
Kjarasamningar SIB byggdu 4 ,16gum um kjarasamninga starfsmanna




banka { eigu rikisins“, sem ad einkabankar, sparisjédir og adrir adilar
kjarasamninga SIB hsfdu gerst adilar ad med sérstoku samkomulagi.
»Stjérnendur nyju einkabankanna vildu losna undan pessum logum
og margir peirra téldu algjéran éparfa ad allir starfsmenn yrdu dfram {
einu sameinudu stéttarfélagi. Parna héfst pvi enn og aftur mikil bardtta
stj6rnar STB ad nd samkomulagi vid 61l fjarmalafyrirtaekin um ad STB
veeri 4fram samningsadili og stéttarfélag allra starfsmanna og koma
pannig { veg fyrir ad félagsménnum yrdi tvistrad { 5-10 stétrarfélog
sérstakra starfsstétta” segir Fridbert. Adspurdur um hérkuna { peirri
bardttu segir hann pad ekkert leyndarmdl ad pessi bardtta hafi verid
hérd, en sem betur fer 4tti SIB studning medal meirihluta eigenda
fyrirteekjanna, sem t6kst med adstod SIB a8 koma ménnum { skilning
um ,hve mikilveegt pad er fyrir bdda adila ad hafa einungis einn
samremdan kjarasamning fyrir alla starfsmenn. Sem betur fer tékst
ad semja og var skrifad undir nytt samkomulag um kjarasamninga
bankamanna pann 14. oktéber 2004. Petta samkomulag gildir enn.”

SIB vErDUR SSF

Nafnabreytingin tGr Sambandi fslenskra bankamanna (SIB) yfir {
Samtok starfsmanna fjdrmdlafyrircekja (SSF) 4cti sér stad 4rid 2007
eftir ad félagsmoénnum { fjérmdlageiranum, utan bankanna, hafdi
fjolgad mjog og pétti nytt nafn gefa betri mynd af edli og hlutverki
stéttarfélagsins.

OVISSUSKEID OG FJARMALAKREPPA
Strax 4rid 2007 voru blikur 4 lofti vardandi rekstur og framtid
bankanna, pé engan hafi érad fyrir peirri atburdards sem héfst haustid
2008. ,Um haustid 4rid 2007 vorum vid formenn SSF bodud til
fundar { Islandsbanka og tj4d ad bankinn hefdi dhuga 4 ad adlaga betur
starfsmannafj6lda ad rekstri, en ad pad yrdi gert ad mestu 4n uppsagna.
Vorid 2008 var engu ad sidur ljést ad bankinn @tladi ad segja upp um
100 starfsmonnum 4 6llum svidum bankans. S6mu skilabod komu
frd 6drum bonkum og sparisjédum, naudsynlegt veeri ad draga saman
starfsemi og fekka starfsménnum. AJ pessu var unnid um sumarid
og fram eftir hausti 2008.“

[ lok september 4rid 2008 14 fyrir yfirtaka rikisins 4 Islandsbanka og
i byrjun oktéber féllu einnig Landsbanki og Kaupping. ,,Krafa rikisins
var skyr vid stofnun nyju bankanna priggja { oktéber 2008. Peim var
uppdlagt ad fekka starfsménnum um 30-40%, eda um 1500 storf,
sem 4tti ad leggja nidur strax { oktéber. T upphafi snérist 61l vinna
stjornar SSF og stjérna starfsmannafélaga bankanna ad pvi ad tryggja
sem flestum dframhaldandi starf, ad feekka uppségnum eins og unnt
veeri. Par maettum vid kjornir fulltrdar félaganna, 16gfredingum 4
vegum FME dsamt stjérnendum fyrirteekjanna 4 [ongum og stréngum
fundum. Med mikilli bardttu tékst ad koma fyrirhugudum uppségnum
tr 40% nidur { ram 20% petta fyrsta dr, en sidar baettust pvi midur
vid fjoldi uppsagna“ segir Fridbert. Samhlida pessari bardttu var unnid
ad pvi ad tryggja 6llum starfsménnum greiddan uppsagnarfrest, en
@tlun rikisvaldsins var ad senda p4 starfsmenn sem misstu starfid
4 Tryggingarsj6d launagreidenda, sem adeins hefdi greitt hluta af
kjarasamningsbundnum uppsagnarfresti. Hann segir ad pessi bardtta
hafi sem betur fer skilad sér pvi allir fengu sinn uppsagnarfrest greiddan
4dn vinnuframlags.

ADPSTOD { AFALLINU

»OSF vann mikid og 6flugt starf vida vid ad draga sem mest tr 4falli
peirra sem misstu vinnuna med ymis konar adstod*“ segir Fridbert sem
segir pennan tima og til dagsins i dag hafa verid annasaman. Hann
segir ad petta timabil hafi ad mérgu leyti runnid  eitt skeid par sem

afleidingar kreppunnar varu enn ad koma fram.

SSF ttvegadi 16gmenn par sem 4greiningur var, greiddi fyrir
sdlfrediadstod og adstod rddningastofa (Capacent og Hagvang) vegna
undirbuinings fyrir launavidtdl og gerd ferilskrda og 6tal margt fleira.
,Hundrudir félagsmanna f6ru 4 ndmskeid, m.a. hjd ,Nyttu kraftinn®
til ad undirbua sig fyrir atvinnu hjd nyjum vinnuveitanda og 4 timabili
var starfandi nokkurs konar neydarméttaka hjd Rauda krossinum 4
vegum SSF* segir Fridbert en margir félagsmenn urdu fyrir miklu 4falli
4 pessum tima. ,,Afleidingar efnahagskreppunnar komu fram 4 ymsa
vegu og mikill timi og orka f6r { pad ad takast 4 vid pad verkefni sem
var meira eda minna { gangi fram 4 4rid 2013 par sem { kjolfar hruns
bankanna priggja lentu 6nnur fjarmélafyrirteki einnig { hruni og
lokun. Allir sem hafa tj4d sig vid okkur forsvarsmenn og starfsmenn
telja ad SSF hafi stadid sig afar vel { pessu ,,bjorgunarstarfi“ og ad vid
hefdum veitt alla p4 adstod sem mdgulegt var ad veita félagsménnum
vid pessar erfidu adstedur.”

BARATTUNNI ER EKKI LOKID

[ dag eru félagsmenn SSF um 4000 talsins en voru um 6000 pegar
mest var. Prétt fyrir pessa miklu feekkun félagsmanna og starfsmanna
i fjirmélageiranum er ,enn skyr krafa yfirvalda og ymissa 4litsgjafa {
pjédtélaginu um ad enn purfi ad ,hagreda“ og feekka starfsménnum
islenskra fjirmalafyrirteekja. Undir pessa krofu um hagredingu taka

stjérnendur banka og sparisjéda einnig { 6llum vidtolum.

FrRAMTIDIN

Fridbert telur ad enn sé mikil bardtta framundan vid ad tryggja atvinnu
og tryggja réttindi og kjor félagsmanna SSE Krafan um hagredingu
heldur 4fram og einnig er ad renna { gard mikill umbreytingatimi {
islensku fjérmaélalifi og pvi telur Fridbert ad pad sé mikilvegt ad innan
SSE s¢ ,reynslumikid bardttufélk til ad styra peirri réttindabardttu 4
vegum SSF nd sem 4dur.”

AJ pvi sdgdu liggur beinast vid ad spyrja hvort hann hyggist gefa
4fram kost 4 sér til formennsku SSF 4 nesta pingi sem haldid verdur
{ mars 4 nasta 4ri. ,,Eg hef starfad ad félagsmdlum allt frd pvi ég gekk
skétahreyfinguna 4 Flateyri pegar ég var 10 dra. Eg hefsetid { stjrnum
skolafélaga, iprottafélaga, starfsmannafélaga, hisfélaga, stétrarfélaga
badi 4 [slandi og erlendis, lifeyrissjéda og samtaka lifeyrissjoda og
pannig mad lengi telja. Eg tel mig vera 4 besta aldri, rétt sextugur
og med mikla starfsorku. Sidastlidin 15 4r hef ég unnid 4 skrifstofu
SSF sem formadur og framkvaemdastjéri. Allan pann tima hef ég
fengid gifurlegan studning frd félagsmonnum SSE, sem itrekad tjd
okkur starfménnum SSF dnzgju sina med pjénustu og frébert starf
stéttarfélagsins. Eg er pvi dkvedinn { ad bjéda mig 4fram til starfa
fyrir okkar frébera stéttarfélag 4 pingi samtakanna { mars 2016“
segir Fridbert.

Hann segist eiga ndg inni prétt fyrir ad hafa verid formadur SSF
{ pennan tima. ,Eg hef pannig aflad mér mikillar reynslu 4 6llum
pessum svidum undanfarna dratugi. Eg er menntadur hagfredingur
frd Haskola Tslands sem hefur hjilpad mér mikid { 6llum peim
samningamdlum sem ég hef sinnt fyrir hond félagsmanna SSE“ A
peim tima sem Fridbert hefur gegnt formennsku hefur SSF gert
niu kjarasamninga og ad hans mati pd er enginn vafi 4 pvi ad ,.i flest
ollum dilfellum hefur SSF gert betri kjarasamning, eda { pad minnsta
samberilegan vid 6nnur stéttarfélg 4 islenskum vinnumarkadi. Pegar
rauntdlur launahekkana (Hagstofan) eru skodadar undanfarin 4r
er lj6st ad til vidbétar umsomdum launahaekkunum hafa margir
félagsmenn SSF einnig fengid pad launaskrid sem vidvarandi var flest
drin. Kjarasamningur SSF pykir einn s4 albesti 4 markadnum hvad
vardar starfstengd réttindi og kjor, og pannig viljum vid hafa hann
4fram um alla framtid“ segir Fridbert ad lokum.
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»wETLAR
KERLINGIN
EKKERT AD

FARA AD KOMA
SER HEDAN UT*

Lovisa SIMONARDOTTIR, ER FEDD A SUDURNESJUM, OLST PAR UPP I SVEIT OG GEKK PAR I BARNASKOLA. HUN GEKK SvoO 1

GAGNFRZEDISKOLANN I KEFLAVIK OG KLARADI PAR GAGNFREDIPROF OG LANDSPROF. LovisA VANN I REYKJAVIK LENGI VEL

VID ALMENN SKRIFSTOFUSTORF OG A HREPPSKRIFSTOFU VATNSLEYSUSTRANDAHREPPS SEM PA HET, ADUR EN HUN FLUTTI

SVO NORPUR A SAUPARKROK MED MANNINUM SINUM, ORMARI JONSSYNI, ARID 1976. PAR STARFAPI HUN FYRST HJA

KAUPFELAGI SKAGAFJARDAR I TVO AR OG EFTIR PAD i APOTEKINU PAR SEM HUN VANN NASTU 13 ARIN. STDAN PA HEFUR

HUN UNNID FYRIR BYGGDASTOFNUN, FYRST AD HLUTA TIL SEM STARFSMADUR STJORNSYSLUHUSSINS A SAUPARKROKI EN

SIPAN ARIP 2001 HEFUR HUN VERID PAR I FULLU STARFI PAR TIL UM SIDUSTU ARAMOT EN PA HETTI HUN SOKUM ALDURS.

VID SETTUMST NIDPUR MEP LOVISU SIDASTA SUMAR OG REDDUM VID HANA
UM BYGGDPASTOFNUN, STARFSLOKIN OG LIFID OG TILVERUNA. Lovisa
ER HRESS OG SKEMMTILEG OG MATIR LIFINU OG NYJUM VERKEFNUM
MED EFTIRVANTINGU.

Pratt fyrir ad hafa baid fyrir nordan frd pvi 4rid 1976 segist
hian ekki enn kalla sig Skagfirding og hefur ennpd ,stimpilinn®
adfluttur Kroéksari. ,Mér hefur nd verid sagt pad ad madur verdi
ekki Skagfirdingur fyrr en madur eigi tveer Smmur i kirkjugardinum®
segir Lovisa og hler. ,Einu sinni var pad nd { umredunni ad fjolga
Skagfirdingum og kom p4 einn innan Byggdastofnunar med pd
brédskemmtilegu hugmynd ad flytja pd ldtnu { kirkjugardinn 4
Sauddrkroki til ad fjolga Skagfirdingunum® segir Lovisa sem kann
afskaplega vel sig 4 Sauddrkréki og nytur lifsins { Skagafirdinum.

Eftir ad hafa unnid { apétekinu 4 Sauddrkroki { 13 4r vard
hin ritari { stjérnsysluhdsinu sem pd var nytt en pad var sett 4
f6t 4rid 1993 til ad sameina stjérnsyslustofnanir { Skagafirdi 4
einn stad, t.a.m. Byggdastofnun, sveitarstjérnarskrifstofuna,
félagspjénustuna, Héradsdém, Vinnueftirlitid, Ungmennasambandid
og verkalydsfélagid. ,,Pad var alveg nytt starf og byrjudum vid alveg
frd grunni sem mér pykir dkaflega gaman ad gera, vid unnum
fyrir allar pessar stofnanir og félog sem voru i hdsinu. Med pvi
ad sinna peim 6llum fengum vid mjog vidteka pekkingu og g6da
reynslu. T pessu husi var Byggdastofnun med ttibt og par kynnist
ég Byggdastofnun® segir Lovisa.
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Préunarsvid Byggdastofnunar flytur svo 4 Sauddrkrék 1998
og { Stjérnsysluhisid svokallada. Enginn starfsmadur fylgdi
préunarsvidinu nordur ad sunnan. Gudmundur Gudmundsson, sem
pd var starfandi 4 Akureyri starfadi 4fram og kom yfir 4 Sauddrkrék.
Byggdastofnun flytur svo { heild sinni nordur 4 Sauddrkrdk 4rid
2001. Fram ad peim tima hafdi Byggdastofnun verid med atiba 4
Sauddrkréki, Akureyri, Egilsstodum og [safirdi og hofudstddvarnar
voru svo { Reykjavik. Einungis tveir starfsmenn Byggdastofnunar
fylgdu henni nordur og pvi purfti ad auglysa allar adrar stddur ad
nyju og hefja ndnast starfid 4 nyjum stad frd grunni. Pad var edlilega
mikill hiti vegna pessara breytinga. Sérstaklega hjd pvi starfstolki sem
vard eftir fyrir sunnan og var ekki tilbdid ad fara i buferlaflutninga.
»-Mig minnir nt ad pvi f6lki hafi verid bodin énnur storf og flestir
ef ekki allir hafi pegid slikt. En audvitad voru ekki allir sittir, mikill
kurr og 6dnzgja“ segir Lovisa. Hin segir ad unnid hafi verid ad
pessu i nokkur 4r 4dur en hin flutti alfarid og flutningurinn hafi
verid { umraedunni { talsverdan tima og pvi kom hann engum { opna
skjoldu. Rékin fyrir flutningnum voru pau ad edli mélsins samkvemt
@tti Byggdastofnun ad vera ti 4 landi. ,,Petta var pélitisk dkvordun
sem snéri ad edli starfseminnar® segir Lovisa.

A pessum tima vann Lovisa sem starfsmadur Stjérnsysluhdssins og
vann p.a.l. sem starfsmadur préunarsvidsins sem og annarra stofnana
og félaga sem { hisinu voru. Lovisu pétti pessi umbreytingatimi {
starfsemi Byggdastofnunar spennandi og sétti um starf sem ritari
og fékk pad. Byggdastofnun flutti pd { nyte skrifstofuhtsnedi 4
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BYGGDASTOFNUN

Sauddrkroki. ,Starfsumhverfid var skemmitilegt og krefjandi. Petta
var tiltdlulega nytt fyrir mér, parna rikti mikil dvissa { rauninni og
rennt mjog blint { sjéinn, par sem takmérkud pekking flutti med
stofnuninni. Hver dagur var @vintyri tt af fyrir sig. Vid byrjudum 4
pvi ad taka upp tr kdssum sem adrir h6fdi pakkad ofan { og reyndum
ad koma skipulagi 4 hlutina. Vid fengum sem betur fer smd adstod
i upphafi frd frafarandi starfsfélki sem kom nordur og leidbeindi
okkur, pad var audvitad naudsynlegt. Petta var mjog erfidur timi
fyrst um sinn, vid unnum frd morgni til kvolds vid ad standsetja
og hvert skref var mikilvagt. Pegar ég lit til baka pd tokst okkur
6trilega vel ad byggja upp stofnunina 4 nyjum stad med nyju folki.
Pad t6k um tv6 4r ad koma pessu { rétt horf, lera og tileinka sér ny
vinnubrdgd og koma 6llu skipulagi og 6llum verkferlum 4 réttan stad.

BYGGDASTOFNUN

Lovisa starfadi hji Byggdastofnun frd 4rinu 2001 og fram til sidustu
draméta, 2014/2015. A peim timapunkei var hiin eini starfsmadurinn
sem hafdi unnid hjd Byggdastofnun fyrir sameiningu stofnunarinnar.
»Byggdastofnun hefur breyst gridarlega 4 pessum tima“ segir Lovisa.
,Ekki sist 4 undanfornum drum, eftir ad stofnunin vard sjalfstedari.
Eg hafdi um tima 4 tilfinningunni ad stofnunin veeri had, ad vissu
leyti, pélitiskum geluverkefnum. En { dag er pad mitt mat ad
hin er ordin sjélfstedari, gagnse og mjog fagleg { vinnubrégdum,
verkefnum og dkvardanatdkum. Audvitad breyttist stofnunin alltaf
ad eitthverju leyti med nyjum stjérnarforménnum.

Hun segir ad timabilid hjd Byggdastofnun hafi verid friber
timi. ,Petta er mjog gédur vinnustadur og ég er gridarlega stolt
af stofnuninni og peim breytingum sem hun hefur tekid. Petta er
gridarlega péttur hépur starfsfélks og hépurinn hefur haldist mjog
vel, ndnast engin starfsmannavelta sem audveldar alla teymisvinnu
sem er pénokkur. Petta eru svo fjolbreytt verkefni sem stofnunin
vinnur ad og allt mjog spennandi verkefni. Pad gerir vinnustadinn
svo heillandi.”

AKVEDIN 1 AD HETTA
,,Eg hef alltaf verid dkvedin { ad hatta 67 dra” segir Lovisa. ,,Eg sé
ekki eftir pvi ad hafa hett 4 pessum
aldri, ég hef nég fyrir stafni og ég kveid
aldrei pvi ad hatta ad vinna. Madur 4
ekki ad vera ad hanga 4 eitthverjum
vinnustad pangad til madur verdur fyrir.
DPad er ekki mjdg spennandi pegar félk
fer ad hugsa, ®tlar kerlingin ekkert ad
fara ad koma sér hédan ut* segir Lovisa
hlzjandi og betir pvi vid ad hin voni
ad pad hafi ekki verid tilfellid hjd sér,
»ég vard allavega ekki vor vid pad, nema
p4 ad allir hafi verid svona hégverir®.

»Svo eru allir ad spyrja, og hvad ertu
svo ad gera, hvad gerir pti 4 daginn og
par fram eftir gotunum. N, ég segi
audvitad, ad ég sé ad hvila mig, loksins,
eftir @vistarfid, njéta lifsins og nu geri
ég pad sem mig langar til ad gera pegar
mig langar til ad gera pad. Eg er ekkert

ad eltast vid nein dhugamdl, ég sekist

sko ekkert { hluti par sem ég parf ad vera eitthversstadar 4 dkvednum
timapunki. Eg er frjdls og geri pad sem ég vil pegar ég vil“. Lovisa
segist po vera ordin fost 4 Kréknum prétt fyrir ad vera adflutt og
sér fyrir sér ad vera par dfram, précc fyrir ad synir hennar, sem eru
ordnir fullordnir, séu fyrir sunnan.

Hun segir ad félk 4 sinum aldri sé dparflega kvidid pvi ad hetta
ad vinna. ,Pad eru alltaf einhverjir sem eru kvidnir fyrir 6llum
breytingum en lifid er kaflaskipt og pad er ekki til neins ad vera
kvidinn breytingum f lifinu. Pad 4 ekki ad vera ad mikla fyrir sér
breytingar eins og mér finnst f6lk almennt gera of mikid. Petta er
ekkert til pess ad kvida fyrir, pad er svo margt sem 1ifid hefur upp
4 ad bjéda fyrir f6lk 4 6llum aldri.”

SSF

Adspurd um stécearfélagid site segist hin dnaegd med alla pd pjénustu
sem hin hefur fengid { gegnum tidina hja SSE Ad hennar mati hefur 4
undanférnum drum ,,verid erfitt ad vera fjdrmdlastarfsmadur, einkum
eftir fjirmalakreppuna, erfidara, eflaust, fyrir starfsf6lk bankanna
og erfidara en f6lk gerir sér almennt grein fyrir. Eg pekki margt folk
sem hefur hztt 4 undanférnum drum og pad hefur talad um pad ad
pad gerdi sér ekki almennilega grein fyrir pvi hversu erfitt petta var
fyrr en pad var komid annad, vegna 4reitisins, innan og utan vinnu
og ég Sttast ad pad sé ekki buid ennpd” segir Lovisa.

Hun telur ad stytting vinnuvikunnar og aukin vetrarfri ttu
ad vera helstu bardtccumdl SSF 4 nestu 4rum. Hun segir ad innan
fjdrmalageirans sé mikid af ungu fjolskyldufélki sem parf 4 vetrarfrium
ad halda vegna uppeldisins og aukinnar herslu 4 samverustundir

fjolskyldunnar. Starfsdagar grunn- og leikskdla leggja einnig
aukinn punga 4 petta bardttumdl ad minu mati.

Han telur ad SSF atti ad vera leidandi { umredum um
vinnumarkadinn, styttingu vinnuvikunnar, starfsumhverfi,
fjolskylduvenni vinnustadi o.s.frv. ,Med pvi er ég ekki ad gagnryna
SSF { dag, ad morgu leyti hefur SSF verid leidandi { gegnum tidina
en vid getum verid synilegri“ segir Lovisa.




Erla B. Kristinsdottir og Kolbrin
Stella Indridadottir starfa

bddar hjd Landsbankanum d

Hvammstanga. Peer una sér
vel par fyrir nordan i starfi og
daglegu lifi. Vid tokum per tali og
forum yfir starfid, stéttarfélagio,
kjarasammninginn og hvernig pad
er ad vera bankastarfsmadur.

Kolbriin
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HVAMMSTANGI

STOLTAR LANDSBYGGDPAKONUR
Erla og Kolbrin eru bddar aldnar upp tti 4 landi og eiga pad
sameiginlegt ad hafa buid 4 héfudborgarsvedinu um tima en snuid
aftur Gt 4 land. Par lidur peim vel og vilja helst hvergi annarsstadar
vera en einmitt 4§ Hvammstanga. Erla er uppalinn Reydfirdingur
og Hunvetningur en flutti til Reykjavikur ad loknum grunnskéla
og bjé par { 7 4r 4dur en hun flutti aftur nordur 4 Hvammstanga.
Hun er gift Sveini I. Bragasyni, bifvélavirkja, og saman eiga pau
prjt born, Odinn Ivar, Jaliu Jokulrés og Fréda.

Kolbrin, er Vestur- Hanvetningur og byr 4 j6rdinni Lindarberg
dsamt manninum sinum Ragnari Smédra Helgasyni og eiga pau tvd

born, Rakel Gigju og Indrida Rékkva.

SAMTALS YFIR 31 ARS STARFSREYNSLA

Per Erla og Kolbrin bta yfir fjolbreyttri og langri starfsreynslu innan
bankageirans. Saman hafa per unnid { banka { yfir 31 4r samtals og
st reynsla er fjélbreytt par sem per hafa gengid { gegnum mikinn
umbreytingartima { {slenskri bankapjénustu. Kolbrin hefur unnid
vid bankapjénustu meira og minna sidan 4rid 1997. ,Eg hef unnid
lengi vid bankapjénustu, byrjadi { sumarafleysingum hjd Sparisjdi
Hunapings og stranda med fjolbrautarskéla og svo hdskdla. Eftir
haskélandm starfadi ég um skeid hja SPRON og flutti svo nordur
og hof storf hjd Sparisj6di Hunapings og stranda eftir ramt 4r hjd
Fedingarorlofssj6di 4 Hvammstanga. Sparisjédur Hanapings og
stranda breyttist svo { SpKef og svo { Landsbankann® segir Kolbrtn.

SKEMMTILEGT AD STARFA VID BANKAPJONUSTU

,J4, pad er skemmtilegt ad vinna { banka“ segir Erla adspurd um
pad. ,Pad er krefjandi og gefandi og engir tveir dagar eins prétt fyrir
ad vinnuumhverfid sé alltaf pad sama, einu Skostirnir sem ég finn
er kyrrsetan og inniveran, einnig hefur nidurskurdurinn { dtibdum
verid of mikill 4 stuttum tima og pvi dlagid mun meira“segir Erla.
Kolbrin tekur i sama streng. Henni finnst fjélbreytileikinn mikill og
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starfid skemmidilegt. ,,Eg hef alltaf fundid mig best { bankageiranum
af peim stérfum sem ég hef unnid um @vina. Helstu gallar vid starfid
nuna er hvad 4lagid hefur aukist til muna par sem feerra starfsfolk
er { atibGum en 4dur.”

ALMENNINGUR LETUR ALLT FLAKKA

Adspurdar um pad hvort per telji sig finna fyrir breyttu vidhorfi {
gard bankastarfsmanna telja par pad svo sannarlega vera. ,,Vidhorf
til bankastarfsmanna hafa breyst undanfarin 4r, ki leyfist meira ad
tala illa um stéttina og letur allt flakka sérstaklega 4 samfélagsmidlum,
en vid héfum samt ekki mikid fundid fyrir pvi hér, en petta er
na ad rdast, held ég“ segir Erla. Kolbrun telur ad starfsfolk 4
héfudborgarsvedinu finni meira fyrir pessu en audvitad verda par
varar vid breytt vidhorf. Kolbrin telur ad pad hafi einkum verid
dberandi { kjolfar fjdrmdlakreppunnar par sem audsynilega var
mikil reidi 4 medal almennings gagnvart bonkunum sem bitnad

hafi 4 starfsfélki.

AnzGPAR MED SSF

Bédar segjast par dnegdar med stéttarfélagid. ,Pad er gott ad vita
af félaginu og starfsfélki pess, ef eitthvad kemur upp 4, SSF stydur
mjog vel vid sitt folk og gengur 4 eftir mdlunum sem koma inn
4 bord til peirra® segir Erla. Han segir styrkina sem félagid veitir
félagsménnum sinum mjog sterka og veiti verulegan studning, t.d.
menntunarsjédurinn. , Eg hef pad 4 tilfinningunni ad félagsmenn séu
ekki naegilega medvitadir um styrkina en peir ttu ad kynna sér pd
valkosti vel pvi par eru frdberir styrkir sem ég held ad félagsmenn sé
ekki ad kynna sér nagilega vel“ segir Erla. Per segjast bddar nokkud
sdttar vid nygerdan kjarasamning SSF p6 svo ad pad séu nokkur atridi
sem hefdu mdtt fara par inn, en taka pad fram ad pad sé audvitad
alltaf eitthvad sem megi betur fara en pannig sé pad alltaf. ,, T.a.m.
hefdi ni gamldrsdagur alveg mdtt verda fridagur eins og margoft
hefur verid talad um*® segir Kolbrtin ad lokum.
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»GOMUL KLISJA AD BANKAMENN
SEU HALAUNAFOLK*

SEGIR ANNA MARTA RAFNSDOTTIR, GJALDKERI ARION BANKA [ STYKKISHOLMI

BANKINN VAR SAMKOMUSTADUR

Anna Marfa hof storf { bankapjénustu pann 1. september 4rid 1976
og fagnar pvi sinu fertugasta starfsafmeli 4 nesta 4ri. Han héf
storf hjd Bunadarbankanum { sinum heimabe, Stykkishélmi, og
segir margt hafa breyst 4 pessum tima og { raun ekkert like lengur
med peim vinnustad sem hin hof stdrf 4 og vinnustadnum eins og
hann er { dag, pé svo ad starfsheiti og pjénustan sé hin sama. T dag
starfar hiin hjd Arion banka og hefur unnid par frd pvi hann hét
Bunadarbankinn.

,Pad er { raun ekki hagt ad bera stérfin saman { dag“ segir Anna.
oI pd tid, svo ég tali ni eins og gémul kona“, betir Anna vid og
hler, ,komu allir { bankann til ad sinna sinum vidskiptum og oft
margt um manninn og mikid fjor. P4 m4 { raun segja ad petta hafi
verid einn af samkomustédum bajarins. Hingad komu ibuar og
reddu landsins gagn og naudsynjar og audvitad um pad sem var
ad gerast { bajarlifinu“ segir Anna sem er ekki frd pvi ad hiin sakni
pess timabils pegar ad ttibiid var svo stér pattur mannlifsins. T pd
daga voru utreikningar 4 voxtum 4 reikninga 4 sparisjédsbokum
og 4visunum gridarlega umfangsmikill pattur { daglegum stérfum
gjaldkerans. ,,P4 hofst t.d. undirbiningur fyrir dramétin med pvi ad

Anna Maria vid hifnina i Stykkishdlmi.

vid byrjudum ad reikna vexti 4 allar sparisjédsbakur { névember og
desember og handferdum svo inn { bakurnar. P4 reiknudum vid
vexti mdnadarlega til deemis 4 4visana- og hlaupareikninga“ segir
Anna. T dag er starf hennar med allt 63rum hetti. P6 svo ad hin
minnist ,,gémlu“ gédu daganna med vissri rémantik p4 leidist henni
ekki { vinnunni { dag. ,Fjélbreytileikinn er miklu meiri og starfid
ekki eins einheft sem er mikill kostur” segir hiin. Hin hefur mjog
gaman af pvi sem hidn er ad gera og Shett ad segja ad mikid lif sé {
kringum hana og mikid stud.

VIDHORF ALMENNINGS HEFUR BREYST

Anna segir ad vidhorf almennings til bankastofnana og starfsmanna
hafi breyst mjog mikid. Alla tid hefur traustid verid mjog mikid en
med fjdrmdlakreppunni hvarf pad 4 einum degi. ,Fyrir pad fyrsta
eru vidskiptavinir 4 vardbergi gagnvart bonkunum almennt og vid
purfum ad vinna upp traust bankanna vid vidskiptavinina ad nyju.
Vid fengum nt ymislegt ad heyra 4 sinum tima sem ad var ekki {
okkar valdi ad svara fyrir, en flestir voru bara afskaplega kurteisir
og @drulausir” segir Anna.

VILL FREKARI KJARABETUR

Anna telur ad { ljési breyttra vidhorfa og dkvedins skilningsleysis 4
kjorum og storfum starfsfolks { fjarmdlapjénustu hafi kjarabardttan
verid erfidari. ,Hvad launin vardar pd er pad gomul klisja ad
bankamenn séu hélaunafélk, pad eru kannski eitchverjir titvaldir en
ekki hinn almenni bankastarfsmadur® segir Anna. Hin telur ymislegt
pess valdandi ad umradan og 4kvedid skilningsleysi sé med pessum
heetti t.d. fjolmidlaumf{jéllun um heildarlaun bankamanna par sem
fdmennur hépur skekki myndina og umredan um bdénusgreidslur
sem fjolmargir telji ad starfsfolk fjirmalastofnana fdi. Anna batir
pvi einnig vid ad ,pvi hafi alltaf verid haldid fram ad starfsf6lk {
bénkum 4 hofudborgarsvadinu séu med herri laun en starfsf6lkid
i landsbyggdunum, og pad er engin vitleysa. Félk hefur flutt sig ar
minu utibdi til héfudborgarinnar og fengid launahzekkun. Pad er
min skodun ad vid eigum ad ganga hart fram og fylgja eftir peim
kréfum sem um var rett 4 haustfundi trinadarmanna og stjérnar
4 Selfossi { 4 segir Anna.

VERKFALLSVOPNID EKKI ENDILEGA LAUSNIN

Adspurd ad pvi hvort hin telji ad SSF hefdi 4tt ad beita
verkfallsvopninu segist hiin ekki viss um ad pad skili tiletludum
drangri. ,,Eg sjélf hef upplifad ad fara { verkfall eftir ad ég hof storf
i bankanum en ég man { raun ekki hvort ad vid nddum fram betri
kjorum. En petta var étrilega skemmtilegt, skrytid ad segja svona,
en pad var mikil samkennd og stemmning. Félk var ad hittast og
vid stédum verkfallsvaktir ef ad purfa pétti“ segir Anna. Hin beetir
pvi vid ad hin sé efins um ad almenningur hafi almennt skilning 4
kjarakréfum, ,hinn almenni vidskiptavinur held ég ad sé ekkert ad
spa { p4 hluti. En pad eru margir sem halda ad bankastarfsmenn sé
med miklu betri launakjor en raunin er” batir Anna vid ad lokum.
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BBJONUSTU

Johann Johannsson fyrir utan sidasta vinnustad sinn, Islandsbanka, Skipagotu 14 d Akureyri. Mynd: Pérhallur Jonsson.

JOHANN JOHANNSSON, FYRRVERANDI STARFSMADUR IsLANDSBANKA A
AKUREYRI, LET NYVERIP AF STORFUM VEGNA ALDURS EFTIR UM 47 ARA
STARFSFERIL I BANKAGEIRANUM. J6hann er feddur 1949, kventur
Steinunni Eggertsdéttur, hdrgreidslumeistara og eiga pau prju
uppkomin born og sex barnabérn. Jéhann hefur upplifad 4 sinum
starfsferli miklar breytingar { bankageiranum hvort sem litid er til
rekstrarforms, pjénustu eda vidhorfs almennings. T dag nytur hann
eftirlaunadranna og hefur aldrei haft jafn mikid ad gera, svo mikid
ad erfitt var ad finna tima fyrir vidtalid vegna anna vid m.a. ad
geta ad barnabérnum, sjd um fjélskylduna, fristundadstundun og
fjolmargt fleira.

HOF STORF HJA IDNADARBANKANUM

Johann segir ad upphafid ad sinum bankaferli hafi borid brdtt ad.
,Pad var um midjan mai 4rid 1968 ad Jéhann Témas Egilsson,
skrifstofustjéri Idnadarbankans 4 Akureyri og sidar ttibusstjori,
kom ad mali vid mig par sem ég var vid storf { einni af verslun
KEA og spurdi hvort ég veri til { ad vinna { atibudi bankans. Petta
kom mjog flatt upp 4 mig en ég var ekki lengi ad hugsa mig um
og nokkrum dégum sidar eda 20. mai var ég heeteur i minni fyrri
vinnu og tekinn til starfa hjd Idnadarbankanum vid atibt bankans
sem pd var stadsett 4 jardhad Sjallans 4 Akureyri, { Geislagétu 15.

SOTTI SER FREDSLU | BANKAMANNASKOLANUM

,Vid fyrsta tekiferi var svo farid { bankamannaskélann® segir Jéhann
en sd skoli var stofnadur 4rid 1959 eftir miklar umradur innan rada
forystumanna Sambands {slenskra bankamanna. Skélinn starfadi
fram til 4rsins 1999 og utskrifadi um 800 bankamenn 4 peim
prjdtiu drum sem hann starfadi. Eftir ad rekstri skélans var heete ték
Menntunarsjédur SSF vid hlutverki hans. Jéhann segir ad samhlida
bankaskélanum hafi verid 6flug fredsludeild innan bankans par sem
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kerfisbundid var farid { gegnum alla pjénustu og verkferla. Sidar
sétti Jéhann ndm { leidtoga- og mannaudsstjérnun { Hiskélanum
i Reykjavik sem Tslandsbanki st6d fyrir auk pess ad taka sélu- og
pjénustundmskeid sem haldin voru 4 vegum Dale Carnegie.

IDNADARBANKINN VERDUR iSLANDSBANKI

Jéhann starfadi fyrst um sinn { sparisj6dsdeild [dnadarbankans og var
par dil drsloka 1968. ,bd var ég gjaldkeri nastu sex drin par 4 eftir
eda par til 4rsins 1975 en pd var ég rddinn sem adalféhirdir ttibusins.
Pegar Idnadarbankinn fékk svo gjaldeyrisleyfi 4rid 1983 t6k ég vio
forstodu gjaldeyrisdeildar Gtibusins samhlida starfi adalféhirdis par
til sameining vard med GtibGum Idnadarbankans, Utvegsbankans,
Alpydubankans og Verslunarbankans { kjarnatitiba Islandsbanka
hf. ad Skipagétu 14 4 Akureyri pann 25. september 4rid 1990.°
[ kjslfar sameiningar starfadi J6hann sem fulleri { fyrirtekjadeild
[slandsbanka og sd par um erlend vidskipti auk almennrar pjénustu
fyrirtaekja.

[ desember 1990 s6tti Johann um st6du pjénustustjéra einstaklinga
hj4 Tslandsbanka 4 Akureyri og Johann man pad vel ad pann 16.
jantar 1991 barst honum bréf undirritad af Vali Valssyni, bankastjoéra,
pess efnis ad hann hefdi verid rédinn ur hépi umszkjenda sem
pjénustustjori/vidskiptastjéri einstaklinga vid atibdid 4 Akureyri.
bvi starfi gegndi Jéhann til rsins 2011 er [slandsbanki kaupir BYR
hf, ,en pd ték ég vid stddu ldnastjéra einstaklinga og gegndi pvi til
starfsloka pann 30. april 2015 og par med lauk 47 4ra starfsferli
segir J6hann.

AN}EG]ULEGUR EN BYLTINGARKENNDUR STARFSFERILL

JA pessum langa og dnagjulega starfsferli minum hafa ordid étrilegar
breytingar 4 voruframbodi og pjénustu vid vidskiptavininn en {
fyrstu var einungis um t- og innldnavidskipti ad reda sem breyst
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hefur og préast { flokna rddgjof og fjdrmélapjénustu 4 alpjédavisu.
Taknibyltingin sem vard 4 4ttunda dracugnum er égleymanleg en
p4 héf télvuvedingin innreid sina { bankakerfid og nd er svo komid
ad stor hluti banka- og fjdirmélapjénustu fer fram 4 netinu { gegnum
tolvu eda sima. Samhlida pessu hefur sérstokum afgreidsluvélum
(innskot: hradbénkum) verid komid fyrir { anddyrum utibtia og
pjénustukjérnum par sem vidskiptavinir eiga kost 4 6llum almennum
bankavidskiptum® segir J6hann og batir pvi vid ad allar pessar
breytingar hafi verid mjég umfangsmiklar og bodad gjérbreytingu
4 pvi pjonustufyrirkomulagi sem var pegar hann héf fyrst storf.

VIDHORFID BREYTTIST A EINNI NOTTU

Jéhann segir ad vidhorf almennings til bankamanna hafi breyst 4
mjog skommum tima { kjolfar efnahagshrunsins. ,Min upplifun
er st ad framan af var vidhorf til bankamanna og fjérmalastofnana
mjog gott, vidskiptavinir bdru mikid traust til pessara stofnana
en pvi er ekki ad leyna ad vid hrunid og fjirmélakreppuna sem
fylgdi { kjolfarid hvarf pad eins og dégg fyrir sélu og petta timabil
var pad allra erfidasta sem ég hef upplifad sem vidskiptastjéri
einstaklinga. Pad kom edlilega idulega { minn hlut ad taka 4 méti
mjog Ssattum vidskiptavinum sem urdu fyrir fjirhagslegu tjéni
sem var dumlflyjanlegur fylgifiskur hrunsins p4 svo ad leidréttingar
ttldna { formi endurdtreiknings bankanna og adgerdir rikistjérnar
hafi 4ce sér stad, eru ekki allir sdteir® segir Johann. Petta timabil var
pvi mjog erfite fyrir hann eins og adra bankastarfsmenn sem margir

hverjir voru jafnframt ad glima vid skert starfséryggi.

bjénustu- og vidhorfskannanir sem gerdar hafa verid sl. to 4r
syna ad traust og trunadur 4 fjirmalastofnanir er ad koma til baka
ad einhverju leyti en pad er kldrlega tluvert langt { land ennpd ad
mati Jéhanns. Hann er pess p6 fullviss ad fjirmadlastofnanir muni
nd sinum fyrri styrk 4 ny hvad traust almennings vardar.

ALDREI HAFT PAD EINS ANNASAMT
Er lif eftir bankann? ,J4, svo sannarlega“ segir Jéhann. Hann
vidurkennir ad hann hafi oft sérstaklega sidustu mdnudina 4dur en
ad hann hett hjd bankanum hugsad um pad hvernig pad yrdi ad
heetta eftir 47 4ra starf. ,Sérstaklega hvad vardar félagslega pdttinn,
pad ad yfirgefa 30 samstarfsmenn ttibusins og tugi annara tengilida {
héfudstodvunum og 8drum ttibtum ad dgleymdum peim stéra hépi
vidskiptavina sem madur hefur kynnst 4 longum ferli“ segir J6hann.
Nt fjérum mdnudum eftir starfslok segist Jéhann aftur 4 méd
aldrei hafa haft meira ad gera eftir, ,pad hrigast ad mér verkefni
sem hafa verid 4 bid 4rum saman auk pess sem mikid hefur verid
ad gera { fasteignamalum innan fjslskyldunnar. Eg tel pad mjog
naudsynlegt ad halda rdtinu, vakna 4 morgnana, vera { gédum
tengslum vid bornin og barnabdrnin, rekta vinskapinn vid félagana,
rekea sjdlfan mig og til pess nyt ég pess ad vera virkur { ad sinna
dhugamalunum sem eru fjélmorg” segir Jéhann en hann stundar
reglulega sund, golf, hjélreidar, skotveidar og skidi ad vetrarlagi og
pvi dhatt ad segja ad pad vasi ekki um hann.




' ORALLINN
/SKIPTIR OLLU MALI

Bryndis Bjornsdéttir og Gudridur O/ﬂﬁdo’ttir koma it frid Bjarna og Hrafnhildi 4 Villum i Svarfadardal i einni af vissuferdum vinnustadarins.

I MAT SIDASTLIDNUM HEIMSOTTUM VID VINNUSTADI FELAGSMANNA UM LAND ALLT. A MEDAL PEIRRA VINNUSTADA VAR HRESS

0OG SKEMMTILEGUR HOPUR STARFSMANNA SPARISJODPS NORDURLANDS A DALVIK. PEGAR SSF BAR PAR AD GARDI HAFDI

SPARISJ()DURINN EKKI SAMEINAST LANDSBANKANUM EINS OG NU ER ORPIN RAUNIN. VIP SETTUMST NIPUR OG REDDUM

VID STARFSFOLKIP BADI FYRIR OG EFTIR SAMEININGU.

PETTUR HOPUR

Pegar SSF kom { heimsékn i mai sl. voru engin sameiningateikn
4 lofti. Afslappad og gott andrimsloft einkenndi vinnustadinn
og audsynilegt ad mikid var lagt upp med gédan méral, gott
starfsumhverfi og samheldni starfsmanna. Adspurdur hver lykillinn
ad pessu vari sagdi Jonas Pétursson, ttibusstjéri, ad hann teldi petta
eflaust réct mat vardandi starfsandann, ,pessi hopur er samheldinn
og buinn ad starfa saman { morg 4r bdi i blidu og stridu, pannig
ad vid pekkjum ordid hvert annad nokkud vel og vitum hvernig
vid eigum ad akta gagnvart hverjum og einum.“ Hann sagdist pé
ekki gera sér grein fyrir pvi hver lykillinn ad pessu veri en eflaust
veeri skyringuna ad finna { gédu starfslidi.

[ Gtibdinu starfa sjo starfsmenn, pau Audur Arna Eirfksdéttir,
Bryndis Bjornsdéttir, Gudny R. Sverrisdéttir, Gudrian M.
Haraldsdéttir, Gudridur Olafsdéttir, Jénas Pétursson og Kolbrin
Gunnarsdéttir. Pegar starfsaldur peirra er lagdur saman myndar
hann um 110 — 120 4r sem gefur dkvedna mynd af pvi hve gédur
vinnustadurinn er.

e
JIr

SAMVERA UTAN VINNU

Vid reddum vid pazr Gudrinu Mariu og Kolbrinu vardandi
vinnustadinn og hvad pad veri sem gerdi pennan vinnustad svona
einstakan. ,Markmid okkar 4 hverjum degi er ad vidskiptavinir
okkar fari brosandi og dnegdir heim. Svo ad sjdlfsogdu reynum
vid ad stydja vid bakid hvert 4 6ru enda pekkjum vid hvert annad
mjog vel“ s6gdu peer og téku fram ad lykilforsendan ad pvi ad senda
vidskiptavini brosandi heim veri f6lgin { pvi ad pad veri brosandi
starfsfolk sem taeki 4 méti peim. ,,Vid reynum ad gera eitthvad saman
{ hverjum mdnudi t.d. ad fara 4 kaffihds bajarins, { bid, leikhus eda
borda saman® ségdu vinkonurnar.

Vinnustadurinn hefur unnid «il verdlauna { dcakinu ,Hjélad i
vinnuna®. P4 hafa pau tekid pdtt i og sett svip sinn 4 Bandymét
sem haldin hafa verid { Olafsfirdi og unnu par m.a. til verdlauna
fyrir glaesilegasta markid.

Reglulega gerir vinnsutadurinn eitthvad saman utan vinnu. ,,Vid
héfum farid { dvissuferdir og heimséte kollega okkar, t.d. 4 Grenivik
sem toku afspyrnuvel 4 méti okkur. T lok dgust sl. skipulogdum vid
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svo mikla 6vissuferd med mokum, sem ad sjalfsogdu var bodid med,
par sem byrjad var 4 pvi ad f4 sér snittur, veeta kverkarnar, rada {
1id og utdeila alls kyns skemmtilegum verkefnum. Sidan 14 leidin
um Svarfadardalinn med vidkomu 4 hinum ymsu st6dum, t.d. var
Fuglasafnid skodad, bendur heimséttir og vid ferdum peim smd
gjafir, f6rum { leiki og endudum svo 4 ad borda saman. Petta var
6trilega vel heppnud skemmtun og pad parf ekki ad leita langt yfir
skammt“ segja peer Gudrtn og Kolbrin.

A vinnustadnum er bakkelsi vinszlt 4 kaffistofunni og vekur s
starfsmadur mikla gledi sem kemur med heimabakad { vinnuna,
sem gerist dsjaldan. Per segja ad 4 vinnustadnum riki léctur andi
og ,sprellid sjaldan langt undan®. Par beta pvi vid ad ,4 gédum
degi brestum vid { song, en kunnum samt enga texta, og steppum
pd aflifi og sdl. Eitt sinn er vid komum saman eftir langa og stranga
vinnuviku (pegar gulldrareikningarnir voru nykomnir) pd snérudum
vid nyjum texta 4 lag sem sungid er { sunnudagaskélanum og heitir

Biblfa.

GULLARA
ER BOKIN BOKANNA,

GODA VEXTI HUN GEFUR OSS,
GULLARA®

Dad er bersynlega gaman 4 pessum vinnustad og alls kyns uppdtaeki
aldrei langt undan.

SAMEINUD LANDSBANKANUM

[ sumar 14 fyrir ad samningar um samruna Sparisj6ds Nordurlands
og Landsbankans stzdu yfir og vard sd samruni formlega ad
veruleika pann 4. september sl. Vid pann samruna rann Sparisjédur
Nordurlands, sem hafdi atibu i Dalvik, Bolungarvik, Sudureyri,
Pérshofn, Raufarhofn og 4 Képaskeri, ad fullu inn { Landsbankann.
Samrunanum vard svo ad fullu lokid med tilkynningu frd
Landsbankanum pann 12. névember sl. og tilkynnt ad afgreidslurnar
4 Dalvik, Pérshofn, Képaskeri og Raufarhéfn myndu starfa
ndnast { 6breyteri mynd undir merkjum Landsbankans. Utibin {

[

Bryndis Bjornsdéttir, Jonas Pétursson og Gudridur Olafsdéttir.

Bolungarvik og 4 Sudureyri voru sameinud og veitir Landsbankinn
nu bankapjénustu { nyrri pjénustumidstéd sem hefur tekid til starfa
i R4dhusi Bolungarvikur.

VEL UNDIRBUIN UNDIR SAMEININGU

SSF var { g68u sambandi vid sina félagsmenn pegar samruninn
4tti sér stad eins og alltaf pegar slikt gengur yfir. Vid reddum aftur
vid par Kolbrinu og Gudrtnu i kjolfarid og fengum vidbrogd
peirra eftir ad ljést var ad af samrunanum yrdi. ,,Vid vissum pad
svo sem ad petta stdi til og vid vorum buin ad undirbda okkur
svolitid. Audvitad sler sparisjédshjartad 6tt og titt eftir 61l pessi 4r
par® s6gdu peer. I fyrstu var visst 66ryggi vegna samrunans par sem
vitad var ad pad yrdu einhverjar breytingar en enginn gat 4ttad sig
4 pvi hverjar peer yrou. Pegar ljést var ad af pessu yrdi veltu margir
fyrir sér framtid sparisjédskerfisins en almennt voru vidbrégd ibiia
Llitil en g63“ s6gdu peer og viss skilningur fyrir samrunanum. bar
vonast pé til pess ad sparisjédskerfid muni dfram lifa og vegna vel
p6 svo par séu komnar annad.

EFTIR SAMRUNA
Edlilega tekur samruni sem pessi dkvedinn tima og pad getur verid
strembid ad tileinka sér ny kerfi og fylgja 4 eftir innleidingu. Vid
reddum vid par Kolbriinu og Gudrinu { byrjun névember, skommu
eftir ad samruninn hafdi ad fullu dtt sér stad. ,,Vid erum ntna farnar
ad vinna { kerfunum og vid verdum ad vidurkenna pad ad sidustu
dagar hafa vagast sagt verid nokkud strembnir. Vid reynum p6 ad
vera jdkved og hofum haft med okkur frébart folk til pjélfunar.
Okkur er dkaflega vel tekid { Landsbankanum og allir eru bodnir
og bunir ad adstoda okkur, en vid erum ad sjélfsogdu mjog tynd {
nyjum kerfum ennp4 og finnst dkaflega margt nytt ad leera“ sogdu
per. [ heildina litid voru per 4 pvi ad samruninn { heild sinni
hefdi gengid vel en p6 hefdi upplysingafleedid mdtt vera betra ad
peirra mati og eins hefdu per viljad eiga kost 4 pvi ad f4 ad fara 4
ndmskeid { nyjum kerfum. Per eiga pé von 4 pvi ad geta farid 4
ndmskeid { jantar.

Per segja ad samruninn hafi ekki verid sdrsaukalaus pvi par hafi
purft ad kvedja frdberan samstarfsmann en voru annars vongédar
um ad engar frekari breytingar yrdu.

Vid hja Sparisjoonum erum lika stolt af pvi ad vera hluti af pessu géda samfélagi.
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ER NJOSNAFORRIT I SIMANUM MINUM:?

EF VINNUPOSTHOLEID PITT ER SETT UPP [ SIMANUM PINUM PA
ERU TALSVERDAR LIKUR A PVI AD PAD SE EINNIG NJOSNAFOR-
RIT I StMANUM. Tilgangur pessarar tegundar njésnaforrita
er hinsvegar ekki ad njésna um starfsmanninn heldur ad
verja peer vidkvemu upplysingar sem fyrirtekjatdlvu-
postur er. Pessi forrit gegna pvi hlutverki nokkurs konar
umsjonarkerfis sem gefur kerfisstjérum fyrircaekisins
moguleika 4 ad laga villur sem geta komid upp, tryggja
gagnaoryggi og tryggja vidbrogd vid pvi ef siminn tynist
eda honum er stolid. Pannig getur kerfisstjérinn til ad
mynda brugdist vid pjéfnadi 4 simanum med pvi ad
eyda af honum 6llum gognum, jafnvel pé slokke hafi verid 4 simanum.

Vandamalid vid slik umsjénarkerfi er ad snjallsiminn er svo miklu
meira en bara simi. Raunar m4 ganga svo langt ad segja ad snjallsimar {
dag séu hluti af persénunni sem notar pa. Facebook, Snapchat, Twitter,
SMS, ljésmyndir, GPS stadsetningarferill og svo metti lengi telja, eru
allt upplysingar sem siminn geymir. Og p4 komum vid ad adal vanda-
mélinu. Umsjénarkerfin sem fyrirteeki nota til ad tryggja gagnaoryggi 4
simanum gera ekki endilega greinarmun 4 télvupéstforritinu og 6drum
forritum { simanum og pvi md med réceu kalla slik forrit njésnaforrit.
Med 60rum ordum, um leid og kerfisstjérinn virkjar umsjénarkerfid
getur vidkomandi skodad 6ll pau gdgn sem vistud eru 4 simanum, il
demis simtalaskrd, SMS, ljésmyndir og GPS stadsetningu, vidkomandi
getur einnig virkjad forrit og raunar ndnast notad simeaekid 4 sama hétt
og notandinn. Pegar hér er komid er rétt ad taka skyrt fram ad pé pessir
moguleikar séu til stadar er ekki par med sagt ad kerfisstjérinn nyti p4,
enda er pad ekki tilgangurinn med pvi ad setja kerfid upp 4 simann.

Tilgangurinn er ad tryggja dryggi peirra gagna sem vistud
eru 4 simanum og fyrirtekid 4 med réccu.

En er um ad reda brot 4 persénuvernd? Hér stangast 4 tvenn
sjénarmid, annarsvegar réteur starfsmannsins til sins einkalifs
og hinsvegar réctur fyrirtekisins til ad tryggja vidkvaemar
upplysingar. Pad er skodun undirritads ad med einfoldum
hetti sé hegt ad fara bil beggja og tryggja réte allra sem ad
mdlinu koma. Pad sé til ad mynda gert med eftirfarandi hetti:

Efslik umsjénarkerfi eru sett upp 4 snjallsima starfsmanna
s¢ vidkomandi med skyrum heectti, helst skriflega, gerd grein
fyrir dilvist kerfisins og peim eiginleikum sem pad byr yfir.

Fyrirteki sem gera krofu um uppsetningu slikra umsjénarkerfa 4
snjallsima starfsmanna setji reglur um notkun forritanna og tryggi ad
6ll notkun sé skrdd med rekjanlegum hetti.

Tilgangurinn med pessum pistli er fyrst og fremst ad vekja bedi
starfsmenn og forsvarsmenn fyrirtekja til umhugsunar. Teknin er
4 hradferd og stundum parf ad staldra vid og skoda hvort hagnyting
tekninnar feli { sér ad upp komi einhver fyrirsjdanleg vandamal, sem
oft 4 tidum m4 fyrirbyggja med einfoldum hetti. P4 er rétt ad taka fram
ad slik umsjénarkerfi sem lyst er { pessum pistli eru { stddugtri préun og
sum peirra bj6da nt pegar upp 4 adgangsstyringar sem takmarka adgang
kerfisstjéra ad tilteknum gdgnum og forritum. Petta vandamdl er p6
adeins einn angi af miklu sterra mali sem er ad teknin hefur valdid
pvi ad skilin milli einkalifs og vinnu eru ordin nokkud 6ljés. Hvort st
préun heldur dfram skal 6sagt 14tid en einhver mérk purfa ad vera parna
4 milli, eda er pad ekki?

Hilmar Vilberg Gylfason, fjdrmdlastjori SSE

TENGSLAMYNDUN I GEGNUM FELAGSSTARE,
BEINN AVINNINGUR FYRIR FYRIRTZAKI

PAD AD HAFA OFLUGT STARFSMANNAFELAG FINNST MER
VERA GEDASTIMPILL FYRIR FYRIRTZEKI OG GERA FYRIRTEKI
EFTIRSOKNARVERDARI SEM VINNUSTAD. En til ad geta rekid
ofluge starfsmannafélag parf skilning og vilja peirra sem
stjérna fyrirtekinu. Eg er svo ldnssom ad vinna { Arion
banka par sem pessi skilningur er til stadar. Stjérnendur
skilja mikilvaegi 6flugrar lidsheildar. En til ad reka 6flugt
félagsstarf parf fjdrmagn. Pad ad fyrirteeki stydji vid starf-
semi starfsmannafélaga er fjérfesting sem skilar sér beint
{ dnegdari starfsmanni.

Eg hef { morg 4r starfad { Ferdanefnd Skjaldar. Ferda-
nefndin skipuleggur génguferdir af dllum toga allt frd stuttum hella-
ferdum til krefjandi fjallganga og joklaferda. Dagsferdir, trissadar gon-
guferdir, stuttar ferdir i ndgrenni héfudborgarinnar, enn styttri ferdir
innan borgarmarkanna og margt fleira. Vid hofum leitast vid ad hafa
verkefnin sem fjdlbreyttust til ad sem flestir geti notid og tekid pétt. Pad
parf ekki ad fjélyrda um hversu gott og heilsusamlegt pad er ad vera ati {
ndcetrunni, hvad pad gefur manni mikla gledi og dnegju ad takast 4 vid
landslag, vedur, évaentar adstedur og svo metti lengi telja. Vid héfum
lika t6k 4 ad taka maka okkar, bérn eda vini med okkur i ferdirnar og
kynnast pannig fjolskyldum samstarfsfélaganna.

[ 6llum ferdum er megin dherslan 16g3 4 pad ad vid erum hépur sem
héfum sett okkur markmid sem vid atlum ad kldra { sameiningu. Hvert
svo sem markmidid er pd stydjum vid hvert annad ef 4 parfad halda, peir
sem eru lofthreddir geta dhikad leitad adstodar hinna sem ekki kljdst
vid pad svo daemi sé tekid. Vid midlum reynslu okkar og hjalpumst ad.

Tengslamyndun er 6tvired { ferdum sem pessum. Andrimsloftid er
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afslappad, pé er tilhlokkun { loftinu, allir hlakka til ad
takast 4 vid verkefnid sem framundan er. Pad er 6trilega
nerandi ad vera saman ati { allt 63rum adstzedum en vid
erum { dags daglega. Upplifa saman ndtcdrufegurdina,
skiptast 4 skodunum um hvad sé gott ad hafa { nesti, deila
vitneskju um 6rnefni, itbtinad og hvad eina sem vid kemur
ferdalaginu. Ad g6du dagsverki loknu pegar t.d. komid
er { skdla, hefst mannskapurinn handa vid ad titbda mat,
halda kvoldvoku og rifja upp ferd dagsins og skipuleggja
nasta dag. Pad er einstakur andi sem skapast { hépnum,
mikil samheldni, umhyggja, gledi, skodanaskipti og svo
metti lengi telja.

Allt sem ad ofan er talid getum vid heimfert upp 4 vinnuna okkar pé
verkefnin séu 6lik pvi sem vid gerum dags daglega { vinnunni. Utgang-
spunkturinn er pé alltaf s sami, ad kldra verkefnid saman sem hépur.

Beinn dvinningur fyrirtekis af gédu og 6flugu starfsmannafélagi er
st tengslamyndun sem verdur til { gegnum félagsstarfid. Vid kynnumst
folki af 6llum svidum, pekkjum pad med nafni og getum Shikad sett
okkur { samband vid pad aftur med pad { fararteskinu ad hafa upplifad
saman dnegjulegar stundir ati { ndttdrunni. Pessi sameiginlega upplifun
og samvera sem starfsmenn eiga sin 4 milli skilar gédri vindttu og gledi
sem sidan skilar sér beint { vinnunni og samskiptum 4 vinnustadnum. Pad
ad ganga 4 vit 2zvintyranna 4n dreitis frd sima, t6lvu og fjolmidlum skilar
orkumeiri og endurnzrdum starfsmanni aftur til starfa.

Pérballa Solveig Sigmarsdottir
Starfsmadur Arion banka
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\\\ Byggoastofnun i 30 ar

BYGGDASTOFNUN ER STADSETT A SAUDARKROKI EN STOFNUNIN ER { EIGU
ISLENSKA RIKISINS. Hjd Byggdastofnun starfa 24 starfsmenn med mjog
vidteka menntun og reynslu. Stofnunin skiptist upp { prja svid;
préunar-, rekstrar-, 16gfraedi- og fyrirtekjasvid. Fyrirtekjasvidid er
ldnastarfsemi stofnunarinnar og 4 pvi svidi starfa auk forstddumanns,
prir ldnasérfredingar og ritari. Undirritud ték vid starfi sem
forstddumadur svidsins og stadgengill forstjora haustid 2012 en
hafdi p4 verid ldnasérfredingur hjd stcofnuninni frd pvi { desember
2007. Byggdastofnun var sett 4 laggirnar med logum 4rid 1985 og
fagnar pvi 30 4ra afmeli um pessar mundir. Préct fyrir hdan aldur
stofnunarinnar hefur kona aldrei fyrr gegnt yfirmannsstddu hjd
stofnuninni. Bent hefur verid 4 pad { rannséknum ad byggdamdl
hafi { gegnum tidina verid frekar karlleegur mélaflokkur en pad er
sem betur fer ad breytast. Um starfsemi Byggdastofnunar gilda sér
16g , pau sem { gildi eru nd eru frd 1999 med sidari breytingum.
Ad auki starfar stofnunin eftir ymsum 8drum l6gum, medal annars
16gum um fjarmalafyrirteki.
Hlutverk Byggdastofnunar eins og pad er skilgreint { [ogum er:

»ad efla byggd og atvinnulif med sérstakri dherslu d jofnun
takifera allra landsmanna til atvinnu og bisetu. I samremi
vid hlutverk sitt undirbyr, skipuleggur og fidrmagnar stofnunin
verkefni og veitir ldn med pad ad markmidi ad treysta byggd,
efla atvinnu og studla ad nysképun i atvinnulifi. Fjdrmognun

verkefna skal eftir fongum vera i samstarfi vid adra“

Einn meginpdtturinn { starfi Byggdastofnunar er ad leitast vid ad
tryggja litlum og medalstérum fyrirtekjum utan héfudborgarsvadisins
adgang ad ldnsfé 4 sambearilegum kjérum og fyrirteki 4 péeebylli
svedum njota. Linastarfsemi 4 svedum sem bua vid neikvadan
hagsvoxt eda eru utan vaxtarsvada er { edli sinu dhaettusdm og med
pvi ad rikid komi inn 4 markadinn 4 pennan hétt er komid { veg
fyrir markadsbresti sem ohjdkvemilega geta 0rdid 4 pessum svedum.
Faera m4 fyrir pvi sterk rok ad ldn 4 hagstedum kjérum gegn vedum
{ fasteignum og atvinnutekjum sé skynsamlegri, sanngjarnari og
6dyrari leid en beinir styrkir til eflingar atvinnulifs. Studningur
rikisins vid slika ldnastarfsemi skilar sér margfalt til baka { 6flugra
atvinnulifi og skattgreidslum fyrirtekja sem njéta ldnafyrirgreidslu
stofnunarinnar, starfsmanna peirra og afleiddrar starfsemi um
land allt. Byggdastofnun er ekki { samkeppni vid vidskiptabanka
og sparisj6di heldur er pad mjog algengt ad stofnunin komi ad pvi
ad fjdrmagna verkefni med 6drum og samstarfid hefur verid mjog
gott { gegnum tidina.

Um starfsemi Byggdastofnunar sem fjarmdlastofnunar gilda allar
sému reglur og um énnur fjarmélafyrirteki og parf stofnunin ad
uppfylla somu ldmarks krofur um eiginfjérhlutfall og skila sému
skyrslum til eftirlitsstofnana. Ad auki erum vid { gédu sambandi
vid rdduneyti og adrar opinberar stofnanir, atvinnupréunarfélog {
landsbyggdunum og vidskiptabanka og sparisjédi. Vid fylgjumst
med pvi sem er ad gerast hjd systurstofnunum okkar { [6ndunum
{ kringum okkur, pvi sem er ad gerast { byggdapréun og par sem
fyrirtekjasvidid er fdimennt purfa allir ad vera vel ad sér { 6llum
hlutum s.s. hvad er ad gerast { landbunadi, sjdvarttvegi, fiskeldi,
sveitarstjérnarmdlum, {bdapréun og atvinnulifi almennt um
allt land. Sérhefing 4 einu svidi er ekki til en ldnasérfredingar
skipta landinu 4 milli sin ad einhverju leyti og pannig myndast

dkvedin sérfredipekking 4 vidkomandi svadi. Ad auki erum vid
toluvert 4 ferd um landid til ad hitta vidskiptavini, fylgjast med
framgangi verkefna og szkja fundi og rédstefnur sem sntia ad pvi

sem vid erum ad gera. A sidasta 4ri var 16gd mikil vinna { gerd
dhettustefnu og dhettureglna fyrir stofnunina sem sampykke var
af stjorn stofnunarinnar { byrjun pessa drs. Vinna vid melingar
samkvemt stefnunni héfst 4 drinu dsamt gerd skyrslu um innra
mat 4 eiginfjérporf (ICAAP). Byggdastofnun hefur undanfarin prju
4r verid ad ttvikka pjénustu sina og préfa nyjar ndlganir vardandi
byggdastudning eins og t.d. verkefnid ,Brothettar byggdir sem
snyr ad byggdum med langvarandi félksfekkun. Settar hafa verid
fram nyjungar vardandi linsfjdrmognun s.s. vegna kynslédaskipta
i landbtnadi sem nd hefur verid tGtvikkad { framkvemdaldn {
landbtinadi og svo 4 pessu dri studningur vid atvinnurekstur kvenna.
Dessar nyjungar { pjénustu stofnunarinnar hafa melst vel fyrir og
verid mikid ad gera 4 fyrirtekjasvidinu { greiningum ldnsbeidna
undanfarid 4r.

Elin Gréa Karlsdéttir,

Jorstédumadur fyrirtekjasvids Byggdastofnunar
Agrip af CV:
* Starfsmadur Banadarbanka [slands 4 4runum 1988 — 2002
* Starfsmadur 4 fjarmélaskrifstofu Velferdarsvids Reykjavikurborgar
og fjdrmdlastjéri 4 Pjénustu- og rekstrarsvidi borgarinnar 4
arunum 2003 — 2007.
* Vidskiptafredingur frd Hiskélanum { Reykjavik 2003
* Dipléma i Hagnytum Jafnréttisfredum fra Haskola [slands 2011
e Er ad ljika mastersndmi { Opinberri stjornsyslu frd Héskdla
Islands.
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Frd vinstri: Ingibjorg Birna Ohﬁdo’m‘r, Audur Ingélfsdottir, Pérdis Bjornsdottir, Sigridur Sigurdardsttir, Pérlaug
Gudbjirnsdéttir, Résa Hanna Ghistafsdéttir, Dagny Kaldal Leifsdéttir, formadur Agora Club, Bjorg Larusdéttir,
Helga Einarsdéttir, Gudrin Elisdéttir, Inga Guony Hauksdértir, Svandis Oskarsdéttir, Asdis Hannesdéttir,

Frida Agﬂ:txdo’ttir og Bira Gudmannsdéttir.

GJAFMILDAR OG ATORKUSAMAR
KONUR i ISLANDSBANKA

VIb GREINDUM FRA PVi HER [ BLADINU I UPPHAFI ARS AD NOKKRAR
GODHJARTADAR KONUR UR ISLANDSBANKA OG HANDAVINNUKLUBBI
STARFSMANNAFELAGS [SLANDSBANKA HEFDU TEKID SIG SAMAN OG PRJONAD
UNGBARNAFOT UR ULL FYRIR NYEEDD BORN i SUDUR-AFRIKU. Verkefnid
var unnid { samvinnu vid Kvennasamtskin Agora Club 4 [slandi en
pau samt6k eru systursamtok Ladies Circle Island. Badi samtokin
eru alpjédleg samtdk kvenna sem sinna gédgerdarverkefnum enda
eru einkunnarord Agora club ,Hjdlpsemi og umburdarlyndi“ og
einkunnarord Ladies Circle eru ,,Vindtta og hjdlpsemi*.

Verkefnid gekk vonum framar og pann 16. april sl. var formanni
alpjédlegu kvennasamtakanna Agora Club 4 Islandi, Dagnyju Kaldal
Leifsdéttur, athent 152 prjénadress ur ullargarni (vesti, hosur og
hifa) 4samt 3 teppum og 33 aukahdfum. Fatnadinum kom hin
4leidis 4 fedingarstofur { Sudur-Afriku med adstod erlendra kvenna
ar samtokunum.

Ingibjorg Birna Olafsdéttir, upphafsmadur verkefnisins, hafdi
samband vid handavinnukldbb bankans { byrjun 4rsins og 6skadi eftir
adstod vid ad prjéna barnafét fyrir nybura { Afriku eftir uppskriftum
sem htin hafdi undir hdndum frd Dagnyju, formanni Agora Club.
Erindinu var mjdg vel tekid og fleiri konur { bankanum fréttu af
pessu. Pad myndast mikil prjdnamenning og stemming, sérstaklega
4 starfsst6d Utibtapjénustu upp 4 Lynghdlsi par sem var prjénad
{ 6llum martar- og kaffitimum og einnig var gripid { prjéna heima
vid. Einnig var samstarfsverkefni i gangi hja Utibtapjénustu,
Djénustuveri, Sedlaveri, Skilvirkri starfssemi og stefnumétun og
Logfrediinnheimtu. Starfsmenn i VIB, Vidskipaveri, Gtibtum og
fleiri deildum dsamt starfsménnum sem komnir eru 4 eftirlaun komu
einnig sterkir inn. Margir keyptu og notudu eigid garn en einnig
fékkst styrkur frd starfsmannafélagi Islandsbanka og bankanum til
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Ingibjérg Birna, upphafsmadur prionaverkefnisins i Llandsbanka og Dagny Kaldal,
Jformadur Agora Club.
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garnkaupa og 14 garn, prjonar og uppskriftir frammi fyrir hvern sem
vildi prjéna 4 starfsstsd Utibtiapjénustunnar ad Lynghalsi.
Verkefnid hlaut mikid lof frd Sudur- Afriku m.a. 4 Facebook-
sidu alpjédasamtaka Agora Club par sem ljésmaedur og starfsfolk
fedingardeilda { Sudur Afriku pokkudu fyrir pessa nytsamlegu

sendingu frd Tslandi.

VERKEFNID VATT UPP A SIG

Flj6tlega eftir ad prjénaverkefnid for af stad og fjallad var um pad
{ upphafi 4rs { SSF- bladinu éskudu starfsmenn Borgunar eftir
pvi ad fd ad leggja verkefninu 1id. Pad var ad sjalfsogdu audsétt. T
byrjun oktdber héfust svo ad berast vettlingar, hufur og sokkar frd
starfsfolki Borgunar. Nt er svo komid ad sending nr. 2 af fatnadi og
teppum fér fré Tslandi { byrjun oktéber til Botswana, Sudur- Afriku
og Rimeniu og pvi Shett ad segja ad petta gjafmilda gédverk hafi
undid upp 4 sig.

Pess mé geta ad eftir ad starfsfélk Borgunar for af stad { petta
verkefni hefur peim gengid mjog vel ad f4 f6lk til ad taka pdce
enda mjog gefandi. Nu hefur starfsfélk Borgunar svarad dkalli
hjélparbilsins { Reykjavik, en hann ekur um og adstodar f6lk sem
er utan hdsaskjéls, med pvi ad prjona hlifdarfatnad fyrir pau.

Ingibjérg Birna segist hafa skynjad 4 pessari vegferd gridarlegan
samhug og samvinnu. Pad var unnid ad verkefninu af heilum hug
par sem pessar konur vissu ad tilgangurinn med litlu prjénaflikunum
er ad freista pess ad halda lifi { litlu barni. Rannséknir hafa synt
ad pad ad finna tilgang med pvi sem vidkomandi er ad gera, finna
samhug og samkennt eykur vellida, gefur félki orku og eflir pad

4 svo margan hdte. Tilfinning Ingibjargar var ad petta hafi batt
annars gédan vinnuanda umtalsvert hjd dkvednum hépi, eda eins
og ein g6d kona sagdi sem kom mikid ad pessu verkefni: ,Manni
lidur svo vel { hjartanu®.




MOVEN MATIR TIL
NORDURLANDANNA

MOVEN ER OFT NEFNT SEM DZAMI UM EITT AF MEST SPENNANDI TZAKNIFYRIRTZAKJUNUM i FJARMALABRANSANUM. LikT
0G MARGIR ABRIR GATA PEIR SiN VEL A pVi AD VERDA EKKI BANKI. PAD ER MUN AUDVELDARA AD FINNA SER SZTI A MILLI
VIDSKIPTAVINARINS 0G FJARMALAFYRIRTZKISINS. NU HYGGUR FELAGID A LANDVINNINGA A ALPJODAMARKABI.
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Moven awtlar sér ad vita meira um
[fjdrbag vidskiptavinarins en hann
sjdlfur. Pannig getur Moven bodid
g00a rddgjof, segir Mohammed Khalil




PU ERT A LEID INNA BILASOLU. PAR STANDA BILARNIR I RODUM,
STIFBONAPIR OG GLANSANDI. Pu finnur titring { vasanum. Skilabod
frda Moven appinu: ,Ertu ad hugsa um ad kaupa bil?“

Pu svarar j4 og ferd rddleggingar frd appinu um hvada bil veri
snidugast fyrir pig ad kaupa. Appid sendir pér einnig yfirlit yfir
mdnadarlegan kostnad vid bilkaupin og hvada 4hrif pessi auknu
ttgjold munu hafa 4 fjirhag pinn. Hversu mérgum kvéldverdum 4
veitingastodum parftu ad férna? Hvad med ad sleppa Spdnarferdinni
og kikja frekar til tengdamémmu 4 Patreksfirdi og leggja fyrir
20.000 kré6num minna 4 mdnudi? Allt petta til pess eins ad njéta
nyju bilalyktarinnar { nokkrar vikur. Ef pd dkvedur engu ad sidur ad
kaupa bil mun Moven finna besta bilaldnid fyrir pig. Petta er ekki
raunhaft demi enn sem komid er en petta er markmidid og pad er
ekki svo langt undan. Margt af pessu bydst nd pegar.

OLL ATHYGLIN A VIDSKIPTAVININN

Vidskiptavinurinn @tlast til pess ad vandamdl hans séu leyst um
leid og hann stendur frammi fyrir peim og pad 4 lika vid um
fjérmalapjonustu. Hefdbundin bankastarfsemi byggir 4 ¢virkum
neytendum, félk fer til bankans til ad fd rdd. ,Vid (Moven)
erum virkir. A hverjum degi hjilpum vid vidskiptavininum ad
odlast heilbrigdari fjirhag. Vid veitum peim svér vid eftirfarandi
spurningum; Hvernig 4 ég ad spara meira? Hvad parf ég ad gera
til ad geta keypt mér ibud? Hef ég efni 4 pvi ad fara Gt ad borda?
Hvad 4 ég ad kaupa o.s.frv.“ segir Mohammed Khalil, véru- og
markadsstjéri Moven.

Vid hittum Khalil 4 SPENN! rddstefnunni, par sem
bankastarfsmenn vidsvegar ad ar Noregi sdtu poglir og hlyddu 4
hann. Pessi frekar audmjaki gaur { gallabuxum og hettupeysu er
talsmadur nyrra tima. Hann stendur
badi fyrir 6gn og tekiferi. Nyja vinid,
sem kannski er orlitid sart. Allir vita
ad fyrirteki eins og Moven spretta upp
sem illgresi 4 vori. Med pvi ad einblina
4 parfir vidskiptavinarins ztla peir ad
taka sér stodu 4 markadinum.

»Upplifun vidskiptavinarins er
lykillinn ad pvi hvort pér tekst vel til
eda ekki. Hagur vidskiptavinarins er
okkar verkefni. Allt sem vid gerum byggir 4 porfum vidskiptavinarins,
ekki 4 okkar porf til ad greeda 4 einni véru eda annarri, segir Khalil.

STOPUGAR FJARHAGSUPPLYSINGAR
Hvad er Moven? Vid skulum byrja 4 pvi einfaldasta; Moven er ekki
banki. Moven skilgreinir sig sem lifstils-app sem er 2tlad ad bata
fjarhagslega heilsu vidskiptavinarins. Eins konar likamsraktar-app
fyrir peninga. Pegar notandinn skrdir sig veitir hann Moven adgang
ad ollum fjdrhagsupplysingum sinum og bankareikningum, sama {
hvada banka pd er ad finna. Notandinn fer eigid greidslukort, 4samt
pvi ad hegt er ad greida med appinu. Neysla, greiddir reikningar
og onnur eydsla er skrdd { appid. Vid hverja feerslu breytist mat 4
fjarhagslegri heilsu pinni, en appid inniheldur eigin neyslumeli.
Dessi melir synir fjdrhagslega heilsu og ef eytt er um of breytist
stadan Ur pvi ad vera gren yfir { gula og par 4 eftir yfir { rauda. Ef
pér tekst alltaf ad halda pig 4 greenu, pydir pad ad pu ert ad leggja
fyrir 5% af tekjum pinum.

,Pu feerd beinar upplysingar um hversu heilbrigdur fjarhagur pinn
er. Pa getur einnig séd hvada dhrif mismunandi valmoguleikar hafa 4
fjarhag pinn. Fyrir mérgum verdur petta ad eins konar leik par sem

(GRUNNURINN LIGGUR i
GREININGU A NEYSLUVENJUM
ALMENNRA NEYTENDA 0G
PANNIG ER HAGT AD SPA FYRIR
UM FRAMTIDAR NEYSLU

peir leitast vid ad halda sig 4 grenu og pannig verdur fjirhagurinn
sifellt betri,“ segir Khalil.

Grunnurinn liggur { greiningu 4 neysluvenjum almennra neytenda
og pannig er hegt ad spd fyrir um framtidar neyslu. Jélainnkaup
og ferdalog eru tekin med { reikninginn og pvi er pad ekki bara
niverandi stada 4 reikningnum sem raedur pvi hvort stadan er
gren, gul eda raud.

»En pad er notandinn sem raedur hvad telst gott. Pad er til demis
allt { lagi ad eyda miklum peningum { ferdalog einn mdnudinn ef
tekjur og titgjold adra mdnudi drsins gera pad ad verkum ad madur
er grenn pegar 4 heildina er litid.

Vid tokum mid af sjénarhorni notandans og markmidid er ad
eiga alltaf fé 4 reidum héndum. Vid viljum skapa jékvada upplifun

« «

pannig ad vidskiptavinurinn skynji ad vid erum 4 hans bandi®,
segir Khalil.

Notendur Moven nyta sér appid oft, eda allt ad fjérum til sex
sinnum 4 dag og pad er audvelt ad taka { notkun. Skrdningin tekur
um tver mindtur.

Takmarkid er ad minnka pennan tima um helming. Fyrirtekid
eydir engu { markadssetningu en fjolgun vidskiptavina er félgin {
pvi ad notendur appsins mela med pvi. Pad, 4samt pvi ad fyrirtekid
byggir eingdngu 4 upplysingatekni, veldur pvi ad kostnadur vid
rekstur pess er mjog litill. Pad kostar fyrirtekid milli 10 og 20
dollara ad bata vid vidskiptavini, eda einn tiunda af pvi sem pad
kostar venjulega banka.

30 LOND A 3 ARUM

Fjdrmalageirinn stendur nt frammi fyrir pvi ad fjsldi fyrirtekja vill
nela sér { sneid af kokunni. Madurinn er vanadyr og vill helst halda
sig vid fda og stadlada hluti. Moven parf
ad verda einn af pessum ttvoldu hlutum
til ad enda ekki sem nedanmalsgrein {
ségunni.

»Peir, prir eda fjérir sterstu munu
skara framdr og vid ztlum okkur ad
vera einn af peim. Til pess purfum vid ad
horfa tt fyrir Bandarikin. Vid bium ad
pvi ad geta brugdist hratt vid og vera vel
skipulogd auk pess ad byggja 4 tekni sem
audvelt er ad adlaga breyttum adstzdum. Vid byggjum 4 vefpjénustu
Amazon og getum { raun tekid til starfa innan klukkustundar frd
pvi ad vid héfum gert samning vid erlenda banka®, segir Khalil.

Moven er hdd samningum vid dénnur fjdrmalafyrirteki til ad
pjonusta sina notendur. Fyrirtekid syslar ekki med peninga sjlft
en virkar sem notendavaenn millilidur.

»Vid vinnum med bonkunum ad pvi ad bjéda vidskiptavinum
okkar bestu kjorin. Vid erum { sambandi vid okkar notendur
daglega og pekkjum parfir peirra®, segir Khalil, sem vill gjarnan
eiga { samstarfi vid norrena banka.

~Endilega. Vid erum ad leita ad samstarfsadilum um alla Evrépu,
par 4 medal 4 Nordurlsndunum. Markmidid er ad hefja starfsemi
30 16ndum 4 nestu premur drum.

Adspurdur ad pvi hversu langan tima pad taki ad hefja starfsemi
svarar hann pvi ad pad velti allt 4 samstarfsadilum peirra. ,,Vid getum
gert hlutina mjog hratt. Pad eru yfirleitt bankarnir sem purfa lengri
tima“ batir hann vid.

Pad 4 eftir ad koma { 1jés hvort norrenir bankar taki pessu
bodi Khalil, eda hvort peir haldi 4fram ad betrumbeta sin eigin
heimabanka 6pp.

\N\
\N\
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SAMTOK
STARFSMANNA
FJARMALAFYRIRTZEKJA

SSF OG NEU

— SAMSTARF 177 AR -

1 6llu pessu starfi hefur SSF lagt mikid til mdlanna med dkvardanatilku
sinni i stjorn sambandsins, sem hefur gert pessa vinnu mogulega, auk pess
ad standa ad fjolda funda auk NFU-rddstefuu d undanfornum fimm drum,

sem hafa haft sitt ad segja i ad nd pessum drangri.

SAMSTARF SAMTAKA STARFSMANNA FJARMALAFYRIRTZAKJA A NORDURLON-
DUM A SER LANGA SOGU. Fyrsta samnorrena radstefna stéttarfélaga
bankastarfsf6lks var haldin { Gautaborg { Svipj6d 4rid 1923. Island
kom inn { norrent samstarf stéctarfélaga { fjirmalageiranum strax
4rid 1937 pegar Samband islenskra bankamanna (SIB), sem pd var
adeins tveggja dra, sameinadist samtokunum sem pd hétu NBU —
Norrznt samband bankamanna.

Sidan p4 hefur mikid vatn runnid til sjdvar. Samband islenskra
bankamanna breytti sidar nafni sinu { Samtok starfsmanna fjdr-
mélafyrirtekja (SSF). NBU vard ad sama skapi ad NFU — Nordic
Financial Unions — 4rid 1999.

Nt 4 dogum samanstendur NFU af sj6 adildarsamedkum { fimm
rikjum Nordurlandanna og eru medlimir peirra innan banka- og
tryggingastarfsemi samtals um 150.000 talsins. S4 adili sem fer med
dkvardanatku innan sambandsins er rdd pess, sem dkvardar langti-
mastefnu NFU. Dagleg politisk stérf NFU eru { hdndum stjérnar
sambandsins, en { henni eru nifu fulltrdar fra adildarsamtékunum.
Stjérnarstarfid leidir forseti NFU, Michael Budolfsen frd Samts-
kum starfsmanna fjarmélafyrirtekja { Danmérku. Varaformadur
SSE, Anna Karen Hauksdéttir, er fulltrdi Samtaka starfsmanna
fjarmalafyrirczekja 4 Islandi i stjorn NFU. Dagleg storf NFU eru {
héndum priggja starfsmanna med skrifstofu { Stokkhdlmi og eins
starfsmanns { Brussel.

I ARANNA RAS HEFUR NORREN
SAMVINNA TEKID BREYTINGUM
NFU hefur 4vallc lagt rika dherslu 4 samredur milli adildarsam-
takanna med pvi ad skipuleggja sameiginlega vidburdi — halda
mélstofur og ndmskeid, midla reynslu og skapa ny tengsl hvad vardar
mélefni innan fjdrmélageirans med samnorrenan vinkil. I fjolda 4ra

crr
JIr

hefur einleg og framsyn stefna um ad styrkja tengslin milli adildar-
samtakanna gert NFU ad péttridnu neti samtaka med sameiginlega
hagsmuni sem njéta g6ds af pvi ad samnyta audlindir sinar.

Degar préunin vard si ad fjarmdlafyrirteki téku ad sameinast
og breida tr sér pvert 4 landameeri, allt fram 4 fyrsta tug 21. aldar,
kom NFU { kjolfarid og vann ad pvi ad byggja upp sterkt samstarf
stéttarfélaga landa 4 milli og auka samremi { fyrirtekjaskipulagi og
vidburdum milli landa { norrena fjarmélageiranum.

Gangur sdgunnar er pé sjaldnast dfallalaus. Arid 2008 skall 4
fjarmélakreppa um heim allan sem vid reyndum 6l 4 eigin skinni.
Hun hafdi gifurlegar afleidingar fyrir NFU, sem néddu badi il forms
og innvida NFU-samstarfsins.

Allt frd upphafi fjairmalakreppunnar hafa 18ggjafar innan Evrépu-
sambandsins lagt kapp 4 ad gera endurbatur 4 fjirmalageiranum {
eitt skipti fyrir 6ll. Yfir 40 nyjar lagagerdir hafa verid gefnar it sem
munu breyta rammaskilyrdum fyrir starfsmenn fjarmélafyrirtekja
{ 6llum norrenu rikjunum fimm. Petta ferli hefur ordid til pess ad
NFU hefur varid umtalsverdum tima og kroftum { ad hafa dhrif
4 Evrépusambandid og endurbetur 4 fjérmélageiranum { Evrépu.

St vinna hefur skilad sér i nyjum reglum sem standa v6rd um
réte til kjarasamningagerdar innan fjérmélageirans 4 Nordurlondu-
num. Evrépusambandid vidurkennir ad pdtttaka starfsmanna {
dkvardanatoku fyrirtekja, ekki sist innan stjorna fyrirtekja, studlar
ad gédum stjérnarhdccum. N4 hafa einnig verid settar reglur um
s6lu og rddgjof sem hvetja til jafnvagis { solumarkmidum og efla
neytendavernd med pvi ad tryggja ad starfsmenn fjarmalafyrircaekja
fai negan tima til ad veita géda rddgjof og pjénustu. Komid hefur
verid 4 vernd fyrir uppljdstrara { mérgum nyrri lagagerningum sem
gerir folki kleift ad tilkynna brot 4 g6dum starfshdccum. Einnig
hefur porfinni 4 ad rikid eda vinnuveitandi sjdi starfsménnum
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fjdrmélafyrirteekja fyrir hefnipjilfun og starfsmenntun verid komid
skyrt 4 framferi.

I sllu pessu starfi hefur SSF lagt mikid til mdlanna med
dkvardanatdku sinni { stjérn sambandsins, sem hefur gert pessa
vinnu mogulega, auk pess ad standa ad fjélda funda auk NFU-
radstefnu 4 undanféornum fimm 4rum, sem hafa haft sitt ad segja {
ad nd pessum 4rangri.

FJARMALAKREPPAN REYNDI PO

LIKA A TENGSLIN MILLI SAMTAKANNA

Pegar kreppan skall 4 4 Tslandi 4rid 2008 hafdi pad gridarleg ahrif
4 SSF og medlimi pess. Pegar dodinn eftir mesta 4fallid var lidinn
hj4 gaf NFU ut studningsyfirlysingu vid SSE 14. névember 2008,
og hvatti stjérnvold og sedlabanka 4 Nordurlondunum til ad stydja
vid Island { fjarmélakreppunni.

Fréttaumfjsllun um Island i heimspressunni 4 pessum tima var
gridarleg og oft var birt skokk, skadleg og neikvad imynd af Tslend-
ingum, og pd sér { lagi bankastarfsfélki. Tv norren fjarmélatimarit,
timarit senskra og danskra, samtaka starfsmanna fjirmalafyrirtekja
gerdu pad sem haegt var til ad leidrétta pessa dsanngjornu mynd.
Bladamenn peirra voru sendir 4 vettvang til Islands padan sem peir
birtu fréttir um raunveruleika bankastarfsmanna.

[ gegnum UNI Global Union, alpjédleg samtok stétearfélaga
starfsfélks { pjonustugreinum, var komid 4 fundi med Alpjédagjaldey-
rissj6dnum par sem Allan Bang, forseta NFU og UNI Finance, t6kst

ad koma 4 tengslum milli stéttarfélaga og Alpjédagjaldeyrissjédsins.
Allan Bang reeddi sidan um pad lykilhlutverk sem SSF gegndi vid gerd
samninga { kreppunni og réttindastddu islenskra bankastarfsmanna.

Pegar litid er til baka hefur fsland ndd ad rétta dr kienum eftir
kreppuna 4 eftirtektarverdan hdtt, jafnvel pétt afleidingarnar fyrir
starfsmenn fjarmélafyrirteekja og pjédina alla hafi verid alvarlegar.
NFU hélt rédstefnu sina 4 Tslandi 4rid 2010, { kreppunni midri,
og dvarpadi Philip Jennings, ritari UNI, rddstefnugesti og medlimi
stéttarfélaga frd 6llum norrenu 16ndunum fimm sem saman voru
komnir til ad reda hvernig bregdast metti vid til ad beta hag
starfsmanna fjirmdlafyrirtekja og fjarmdlageirans 4 Nordurléndu-
num. Stutt er sidan rdd NFU fundadi { Reykjavik, { oktéber 2014,
og steig soguleg skref { dtt ad pvi ad méta framtidarstefnu NFU
{ fjarmalaheiminum. A fundinum var unnin adgerdadetlun, ny
stefna morkud sem og ny syn métud, svo lita md 4 pennan fund
sem upphafid ad nyju verksvidi hja NFU — ad taka frumkvedi { ad
hafa 4hrif og ldta rodd starfsmanna norrenna fjarmadlafyrirtekja
heyrast 4 nyjan hdtt og 4 nyjum vettvangi.

AP LOKUM LANGAR MIG AD MINNAST A NOKKRAR
HUGMYNDIR FYRIR FRAMTIDINA

Nylega valdi stjérn NFU sér pema sem haft verdur ad leidarljdsi
drin 2015 og 2016, en pad er traust, og hvernig byggja md aftur
upp traust innan fjirmdlageirans og gagnvart honum. Einn lidur {
pessu verdur ad vinna norrena rannséknarskyrslu um séluvenjur
og drangursmelingar med gégnum og framlagi frd 6llum adildar-
samtokum NFU. Skyrslan verdur notud til grundvallar umredu,
bdi vid hagsmunaadila innan fjirmalageirans og vid stjérnmala-
menn, um hvernig préa m4 hvatakerfi og drangursmelingar til pess
ad starfsmenn geti studlad betur ad neytendavernd.

Annar lidur verdur pjilfun 4 Nordurléndum fyrir fulltria stéetar-
félaga { samtokum stétrarfélaga { hverju landi og hjd fyrirtekjum
med rekstur { mérgum 16ndum. fpjélfuninni verdur 16gd dhersla 4
a0 styrkja samskiptahafni i stjérnun og milli mismunandi menn-
ingarheima, med vidbotarpjalfun { starfi alpjodlegra stéctarfélaga auk
fredslu um stadreyndir vardandi fjarmélageirann. Einnig er hegt
ad oska eftir einstaklingspjalfun frd sérfreedingum { samskiptafeerni
par sem helmingur pjalfunarkostnadarins verdur greiddur af NFU
og hinn helmingurinn af samtékunum sem taka pdte. Markmid
pjélfunarinnar, til vidbdtar vid ad auka ferni patttakendanna, pekk-
ingu peirra og hefni, er ad styrkja net stéttarfélaga starfsmanna hjd
fjdrmalafyrirtekjum.

Fyrir SSF er eitt helsta bardttumdlid vitaskuld ad halda dfram
vinnu vid ad nd gédum kjarasamningum, na og sidar. Hvad petta
vardar skal nefnt ad { gildi er gagnkvemur samningur innan NFU
um ad veita adildarsamtdkum sem eru { verkfalli fjérstudning. Ad
fenginni beidni frd adildarsamtokum fd samtdk sem eru { verk-
falli 100 milljénir senskra kréna samkvemt samningi pessum.
Dessi studningur er annad demi um styrkleika sem rekja md il
norrennar samvinnu innan NFU.

Sem framkvaemdastjéri NFU vona ég ad 77 4ra 1ong tengsl okkar
vid SSF muni halda dfram ad dafna og styrkjast enn frekar. Eg
hlakka til ad taka pétt { ndnum og uppbyggjandi skodanaskiptum
vardandi pau vandamdl sem SSF telur brynast ad leysa, og hvernig
norrent samstarf getur nyst sem best { peim tilgangi, sem og til ad
visa okkur sameiginlega { récta dtt til framtidar.

Arvid Abrin framkvemdarstjori NFU
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KAPPHLAUP UM
SNJALLSIMAGREIDSLUR

ABEINS EITT AF 1000 FYRIRTAKJUM SEM BJODA UPP A GREIDSLULAUSNIR FYRIR SNJALLTZAKI MUN NA ARANGRI.
SNJALLSIMAGREIDSLUR VERDA EKKI VERULEGUR HLUTI GREIDSLNA FYRR EN KOMID VERDUR A SAMEIGINLEGU KERFI FYRIR
SNJALLGREIDSLUR OHAD pVi HVADA BANKI A i HLUT, HVABA SNJALLT/EKI ER NOTAST VID 0G A HVADA T/ZKNILEGU LAUSN ER BYGGT ",
SEGIR TOM SCHARNING, FRAMKVAMDASTJORI UPPLYSINGAT/AKNIPJONUSTUDEILDAR HJA GREIDSLUMIBLUNARFYRIRTAKINU
NETs i NOREGI.

A byrjunarreit: Snjallsimagreidstur munu
trollrida ollu en ekki fyrr en allir geta nytr
sér taknina, segir Tom Scharning i Nets.

KAPPHLAUPID UM AP HANNA SNJOLLUSTU OG NOTENDAVANUSTU
SNJALLSIMAGREIDSLULAUSNINA ER I FULLU GANGI. Pad hefur einkennt
préunina hingad til ad erfitt er ad 6dlast yfirsyn yfir markadinn.
Mérg 6lik fyrirtaeki vinna ad préun dlikra lausna sem byggja 4 Slikri
tekni. Virdiskedjan er flokin og langt frd pvi ad vera fullpréud.
Scharning fylgist ndid med préuninni, 4samt samstarfsf6lki sinu
hj4 Nets. Pad er 6mogulegt ad spd fyrir um hverjir muni standa
eftir og hverjir hverfa 4 braut. Lykillinn ad velgengni er ad préa
afburda notendavanar lausnir sem eru jafnframt stédugar og Gruggar
i rekstri.

e
JJ/

LITILL GREIDSLUVILJI
»Nets hefur { gegnum tidina préad vondud greidslumidlunarkerfi {
ndnu samstarfi vid banka 4 Nordurlondunum. Adal verkefni okkar
hefur verid ad tryggja stodugan og éruggan rekstur pessara kerfa.
Nu héfum vid préad kerfi fyrir snjallsimagreidslur sem allir bankar
geta tekid { notkun og mun verda mikilvegur grunnur fyrir frekari
préun snjallsimagreidslna hér { landi, segir Scharning.

En prétt fyrir ad vidskiptavinirnir geti gladst yfir sifellt fleiri nyjum
snjallsimagreidslulausnum eru fir tilbinir ad greida fyrir ad standa
straum af kostnadi vid pessar nyjungar.
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,Préunarkostnadurinn er herri en vid préun hefdbundinna
greidslumidlunarkerfa. Hingad til hefur greidsluvilji verid fremur liill
og pad mun hagja 4 tbreidslu pessara lausna®, segir Scharning og
batir vid ad, ,pegar Danske Bank byrjadi ad bjéda upp 4 MobilPay,
fyrir tveimur 4rum sidan, var @tlunin ad vidskiptavinirnir myndu
greida fyrir appid. Vidskiptvinirnir voru ekki tilbinir til pess og pvi
fallid frd pvi ad rukka fyrir appid.“

APPLE PAY ER VENTANLEGT

Stdr alpjddleg fyrirtaeki eins og Apple, Google, Facebook og Amazon
hafa 61l préad eda vinna nd ad préun snjallsimagreidslulausna. Pessar
lausnir munu skapa raunverulega samkeppni um pear greidslur sem
hingad til hefur verid midlad { gegnum hefdbundna banka. En Nets
ottast ekki ad pessir adilar muni hafa betur { samkeppni vid hid
sameiginlega norrena greidslukerfi, allavega ekki { fyrstu.

\3

»Hér 4 Nordurlondunum héfum vid verid leidandi ad pvi leyti ad
vid bjédum upp 4 sameiginlegt greidslukerfi sem er mun préadra en
fyrirfinnst { flestum 6drum Evrépuléndum eda { Bandarikjunum.
Vid héfum 4tt langt og gott samstarf vid fjarmélafyrirtekin og
héfum pannig komid 4 fét hagkvemu kerfi sem allir vidskiptavinir
okkar geta nytt sér. Pad veitir mikid samkeppnisforskot 4 hordum
markadi, en vid fylgjumst vel med préuninni og adlégum okkur ad
henni*, stadhefir Tom Scharning.

-HVAD GERIST PEGAR APPLE PAY

BYDST A NORDURLONDUNUM?

»Apple er sterkt vorumerki, en til pess ad nd drangri 4 Nordurléndunum
parf Apple ad notast vid allt adra vidskiptadzetlun en { Bandarikjunum.
Til ad nd drangri 4 Nordurlondunum parf Apple lika ad bjéda pridju
adilum adgengi ad sinum lausnum. Ferslugjold fyrir greidslumidlun
eru mun herri { Bandarikjunum en 4 Nordurlondunum og pvi er
ekki um jafn dbatasaman markad ad reda. Pad dhugaverda vid Apple
Pay er ad pad byggir 4 svokalladri NFC-tekni en par er um ad reeda
snertilausar greidslur. Petta er teekni sem vid hofum pegar tekid {
notkun og stér hluti af pjénustuadilum hefur pegar tekid { notkun
slika posa. Petta er sama tekni og snjallsedlaveski EIKA byggir 4,
en pad f6r { loftid { mars®, dtskyrir Scharning.

FjOGUR TIL FIMM PROSENT ARID 2017

Drétc fyrir ad farsimagreidslur verdi sifellt algengari er hlutfall peirra
af heildarfjélda greidslna litid. Pegar litid er til Nordurlandanna
eru pad Danir sem eru komnir lengst 4 veg og par er pad helst
MobilePay sem nytur vinszlda. MobilePay er enn sem komid er
eingdngu { bodi fyrir vidskiptavini Danske Bank. Swipe lausnin {
Svipj6d, stadgreidslulausn, hefur einnig notid velgengni. Samkvemt
nidurstddum skodanakénnunar , sem Nets [ét framkvama { mars og

n4di til 3.400 neytenda, hafdi adeins einn af hverjum premur nyte sér farsimagreidslur 4 medan
sama hlutfall svarenda hreeddist ad nyta sér slikar greidslur. Pad voru fyrst og fremst efasemdir um
oryggi sem gerdi pad ad verkum ad svarendur treystu sér ekki til ad nyta pennan greidslumdra.

-HVER TELUR NETS AD VERDI

FRAMTIDARPROUN FARSIMAGREIDSLNA?

»Snjallsimagreidslur hafa aukist til muna frd drsbyrjun 2014. Vid reiknum med pvi ad
snjallsimagreidslur verdi um fjégur til fimm présent allra greidslna 4rid 2017. Vid teljum einnig
ad fjoldi ferslna verdi mun heerri 4rid 2017 en { dag®, segir Tom Scharning og betir vid ad
lokum ad ,til langs tima litid er erfitt ad spd fyrir um hversu 6r préun farsimagreidslna verdur.
Nt eru kynntar nyjar lausnir { mérgum londum { hverri viku og virdiskedjan er ad proast.
Enginn veit hvada kerfi sigrar ad lokum, en vid hjd Nets héfum rekid greidslumidlunarkerfi {
fjslda 4ra og erum undirbdin fyrir ymsar adstedur sem upp getu komid.”

Kynntu pér Minar sidur. Allt a einum staa.
bar einfalda umséknir og veita pér upplysingar um stédu styrktarumsdkna.




STUDNINGUR VID KONUR

T AR FOGNUM vID 100 ARA KOSNINGARETTI KVENNA OG A PESSUM HUNDRAD
ARUM HEFUR MARGT AUNNIST I JAFNRETTISBARATTUNNI. Hlutfall kvenna
4 vinnumarkadi er med hasta méti hér 4 landi, samt sem 4dur er
kynbundinn launamunur enn til stadar, konur eru einungis 20%
framkvamdastjéra { fyrirteekjum med feerri en 49 starfsmenn, 15%
fyrirteekja med starfsmannafjélda 4 bilinu 50 — 99 og um 10%
framkvamdastjérar { fyrirtekjum med fleiri en 100 starfsmenn. Hafa
verdur { huga ad petta eru opinberar tolur fyrir allt landid en midad
vid samsetningu atvinnulifs { landsbyggdunum er vidbuid ad t6lurnar
séu enn laegri fyrir pau svedi, en per hefur ekki verid hagt ad fi.

Vid sjaum pad med aukinni menntun kvenna 4 Islandi ad konur eiga
sifellt erfidara med ad i vinnu { samrami vid sina menntun og reynslu
i dreifdari byggdum landsins par sem atvinnulif landsbyggdanna
hefur ekki alls stadar préast med sama hetti og atvinnulif 4
héfudborgarsvedinu. Hvert starf sem skapast er mérgum byggdum
mjog mikilvagt. Pvi svidur s préun sem 4 sér stad { bankakerfinu ad
verid er ad leggja nidur tibd vida um land par sem oftast er um ad
reda kvennastdrf { bankattibdum i landsbyggdunum. Fekkun ttibia
er skiljanleg ad mérgu leyti m.a. vegna sameininga fjdrmalastofnana
og tzkninyjunga, en fyrir margar byggdir er fekkun um tvo til
prjt kvennastorf mikid hogg. Konur { dreifbyli bda ekki vid sdmu
atvinnumoguleika og konur i péttbyli og pvi er vida um heim ad
finna deemi um studningsadgerdir { pdgu kvenna sem 2tlad er ad
stemma stigu vid byggdardskun enda eru buferlaflutningar kvenna
tr landsbyggdunum sivaxandi vandamdl vida um heim og mikid
dhyggjuefni. Eins og sést 4 medfylgjandi korti um hlutfall kvenna
pr. 100 karla 4 aldrinum 20 — 39 dra er vida 4 landinu sem konur {
pessum aldursflokki eru ferri en karlar (raudu svedin). Hlutfallid er
einna legst 4 Austfjérdum og Vestfjordum.

Hlutfall kvenna pr. 100 karla i aldursflokknum 20 - 39 dra eftir landshlutum m.o.
1. janiiar 2015

Par sem atvinnutekiferi fyrir konur eru oft af skornum skammti er
sjalfsteedur atvinnurekstur lausn fyrir ad minnsta kosti sumar konur en
hafa verdur { huga ad konur eru ekki einsleitur hépur. Pvi er ein leid
til ad sntia pessari préun vid ad fjolga studningsadgerdum sem mida
ad pvi ad konur geti hafid eigin atvinnurekstur { landsbyggdunum.
Vida i 16ndunum { kringum okkur héfum vid séd undanfarin 4r
ymsar studningsadgerdir til ad stydja vid atvinnurekstur kvenna s.s.
i Svipj6d og Finnlandi. Enginn vafi er 4 pvi ad mati Byggdastofnunar
ad jafnréttismal { vidu samhengi eru medal allra brynustu byggdaméla
og pvi er pad eitt af markmidum i stefnumétun Byggdastofnunar

e
JIr

a0 fjolga konum sem eru { vidskiptum vid stofnunina og er petta
markmid ad auki { starfsdzetlun um sampettingu kynjasjénarmida
hj4 stofnuninni. Byggdastofnun hefur sett sér jafnréttisstefnu og
eru melingar framkvemdar 4rlega dsamt pvi ad stofnunin fékk
jafnlaunavottun VR fyrir ramu 4ri sidan.

Umredan um sérstakar studningsadgerdir vid atvinnurekstur kvenna
hér 4 landi 4 sér tluverda sogu. Arid 1998 kom tt skyrsla 4 vegum
[8nadar- og vidskiptardduneytisins um petta mél og 2005 komu Ut tveer
skyrslur 4 vegum Idnadarrdduneytisins og Byggdastofnunar par sem
fjallad er um konur og stodkerfi atvinnulifsins. Pad sem kemur m.a.
fram { pessum skyrslum er ad fjérfestar hafa sidur dhuga 4 fyrirteekjum
i verslunar- og pjénustugeiranum par sem konur eru fjolmennar m.a.
vegna pess ad fyrirteeki { eigu kvenna eru oftast litil og vaxa hagar og
skila minni hagnadi en fyrirteki { eigu karla, konur taka sidur l4n til
atvinnurekstrar en leita heldur til fjolskyldu og vina og ad konur taka
sidur fjdrhagslega dhattu og bidja um legri upphadir. Nidurstddur tr
pessum tveimur skyrslum eru sému nidurstédur og tr rannséknum
vida { Evrépu hvad vardar pessi mdl. Munur 4 milli kynjanna hvad
vardar stofnun fyrirtaekja er adallega tengdur hindrunum sem konur
standa frammi fyrir sem eru t.a.m.; uménnunarhlutverk kvenna og
skortur 4 studningi; skortur 4 sjlfstrausti sem tengist stadalimyndum
kynjanna og mun 4 menntunarvali kynjanna hvad vardar teknilega og
stjérnunarlega patti; erfitt adgengi ad fjarmagni; skorti 4 fyrirmyndum,
vidskiptatengslum og kynningu; og lagalegu flkjustigi.

Fra drinu 2008 hefur Byggdastofnun tekid saman kynjahlutfall
umsékna um ldn hjd stofnuninni. Eins og sést 4 myndinni sekjast
konur litid eftir [inum hjd Byggdastofnun og nefnt hefur verid { pvi
sambandi ad lanareglur stofnunarinnar séu pannig ad per henti illa
lilum fyrirteekjum sem konur stofna. Oft er um ad rada litil fyrirteki
sem bera illa hdan fjdrmagnskostnad vid kaup 4 atvinnuhutsnadi, en
pannig fyrirtaeki sekist heldur eftir leiguhtisnadi 4 medan pau eru
ad vaxa og dafna. Oft 4 tidum vantar konur sem eru ad fara af stad

med rekstur fjdrmagn til ad kaupa pau tzki og pann binad sem parf
til ad koma fyrirtekinu af stad.
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Umséknir um ldn hjd Byggdastofnun drin 2008 - 2013 eftir kyni eiganda/stjérnanda
Jyrirtakis

ER STUDNINGURINN JAFNRETTISMAL, VELFERDARMAL EDA
EFNAHAGSLEGT MAL?

Toluverd hefur dunnist hvad vardar pessi mal b2di hér 4 landi undanfarin
4r svo sem med stofnun sj6dsins Atak til atvinnusképunar kvenna
sem hefur oft verid nefndur J6hénnusjédurinn { hofud 4 paverandi
félagsmalaridherra J6honnu Sigurdardéttur. Lanatryggingasjédurinn
Svanni hefur verid starfandi med hléum { nokkur 4r, ndimskeid
hafa verid haldin vida um land fyrir konur sem hafa hug 4 stofnun
fyrirtekja og stofnud hafa verid samt6k kvenna { atvinnurekstri (FKA).
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| ATVINNUREKSTRI

Frd rddstefnu og fundi i Skotlandi hjd Women 's Enterprise Scotland par sem yfirskriftin
var International Think Tank. Fundurinn var haldinn { hiisnadi Royal Bank of Scotland
i Edinburg

Studningur rikisins vid pennan mélaflokk hefur { gegnum tidina helst
verid 4 félagslegum forsendum, til ad minnka atvinnuleysi medal
kvenna 4 peim timum pegar efnahagsstandid hefur verid hvad erfidast,
og verid 4 forredi Vinnumadlastofnunar og Velferdardduneytisins.
Eigum vid ad horfa 4 pessi mal at fr4 velferdarsjénarmidi, p.e. ad gera
konum kleyft ad vera fjérhagslega sjdlfstedar og hafa vinnu? Er petta
jafnréctismdl, ad gera konum kleyft ad geta stofnad fyrirceki til jafns
4 vid karla, brjéta upp stadalmyndir sem eru rikjandi { pj6dfélaginu,
bedi hvad vardar ndms — og starfsval. Eda eigum vid ad lita 4 petta
ut fr4 efnahagslegu og pjédhagslegu tilliti, ad parna eigum vid inni
hvad audlindir vardar, ef konur stofna fyrirteeki { sama meli og karlar
p4 getum vid aukid landsframleidsluna?

St ofurdhersla sem er 4 ad fyrirtaeki vaxi sem hradast er oft ekki
heppileg. Rannséknir hafa synt ad sumir frumkvédlar og pd sérstaklega
4 pad vid um konur ad vilja ekki endilega ad fyrirtekid vaxi gridarlega
hratt. Nefnt hefur verid { pessu sambandi ad pad tungumél sem notad
er { vidskiptum hrdi oft konur fr4, pessi mikla dhersla 4 gridarlegan
hagnad og voxt. T pvi sambandi parf r4dgjofin ad vera sérsnidin ad
pérfum stofnandans og syn hans 4 hvernig fyrirteekid komi til med
ad vaxa. Mikill voxtur mjog hratt { fyrirtekjum getur audveldlega
fallid mjog hratt og skapad ferri g6 storf heldur en pau sem vaxa ad
medaltali hegar og eru liklegri til ad nota hagnadinn inn { fyrircekid
til frekari uppbyggingar.

Med petta { huga sampykkti stjorn Byggdastofnunar i névember
2014 ad koma 4 {6t sérstokum ldnaflokki til ad stydja sérstaklega vid
uppbyggingu fyrirtekja { eigu kvenna med dkvednum skilyrdum.
Skilyrdin eru pau helstu ad; fyrirteki parf ad vera a.m.k 50% { eigu
kvenna og undir stjérn kvenna og leidi til aukinnar atvinnusképunar
kvenna, fyrirteekid sé komid 4 pad stig ad pad sé farid ad geta greitt af
ldnum og ad umsékn fylgi vel gerd og itarlega unnin vidskiptadetun.
Jafnframt er skilyrdi ad fyrirtekid geri samning um rddgjof hjd
atvinnupréunarfélagi eda vid sjalfstett starfandi rddgjafa fyrir fyrscu
2 — 3 rekstrardrin. Lénin eru 4 bilinu 1 — 10 mkr og ldnstimi allt ad
10 4rum. Reglur um vedhlutfoll og tryggingar eru rymkud og vextir
leegri en 4 almennum ldnum hjd stofnuninni. Med 6drum ordum,
vid viljum gera konum med gédar hugmyndir kost 4 ad skapa sér
atvinnu { sinni heimabyggd og erum tilbuin til ad taka dhettuna
med peim { pvi.

Margt hefur dunnist { jafnréttisbardttunni en enn er langt { land.
Mikilvagt er ad breyting verdi 4 peirri stadalimynd ad atvinnurekandandi
sé karlkyns, en karlar hafa verid { miklum meirihluta peirra sem eiga
og reka fyrirteki { gegnum tidna og konur skortir tilfinnanlega
fyrirmyndir pegar kemur ad atvinnurekstri. Menntunarval stilkna

og greinar sem kenndar eru { skélum er eitthvad sem parf ad skoda
en pad hefur verid talinn 4hrifapdttur hvad vardar stofnun fyrirtekja.
Sidast en ekki sist parf dtak { ad beeta tolfredi hvad pennan mélaflokk
vardar. Tolfredi um rekstur og afkomu fyrirczkja 4 Tslandi er yfirleice
ekki kyngreind, pratt fyrir ad { jafnréttislogum sé dkvadi um ad 6l
tolfraedi skuli vera kyngreind. Pessi stadreynd gerir pad ad verkum ad
afar erfitt er ad greina adstedur og eignarhald kvenna i fyrircaekjarekstri.
Skortur 4 kyngreindum upplysingum 4 svidi atvinnurekstrar kemur
i veg fyrir ad haegt sé¢ ad byggja 4 stadreyndum, bzdi vid dkvardanir
um markvissar studningsadgerdir og melingar 4 drangri peirra.

ERLENT SAMSTARF A BPESSU SVIDI

Undirritud var fulltrdi Tslands 4 fundi sem haldinn var 4 vegum
Evrépurddsins haustid 2014 { London. Pdtttakendur voru frd 13
16ndum { Evrépu og var markmid fundarins ad skiptast 4 skodunum
um studning vid fyrirtekjarekstur kvenna og ad pjédirnar getu lert
hver af annarri. Ekki er algengt ad 1ond hafi markad sér stefnu {
pessum madlaflokki i Evrépu en vida er farid ad lita 4 pessi mal sem
hluta af efnahagsstefnu landanna frekar en ad petta einskordist bara
vid jafnrétti kynjanna og er Bretland komid einna lengst { peirri vinnu.
Bretar hafa reiknad tt ad ef konur séu til jafns vid karla 4 vinnumarkadi
geti landsframleidslan hakkad um 0,5% 4 mann 4 4ri, sem pyddi
mogulega heekkun 4 landsframleidslu Bretlands um 10% 4rid 2030.
Efkonur stofnudu fyrirteeki { sama meali og karlar veeru 1 milljén fleiri
frumkvédlar i landinu og konur legdu meira fram til hagkerfisins.
[ framhaldi af fundinum { London héfum vid verid { sambandi vid
Women s enterprise { Skotlandi og sétt alpjédlegan fund hjd peim.
Royal Bank of Scotland hefur til ad mynda tekid mjég myndarlega
4 pvi ad stydja sérstaklega vid atvinnurekstur kvenna og var 4takid
hluti ad pvi ad bata imynd bankans eftir efnahagshrunid 4rid 2008.
Verkefnid er med sér 16g6 og heiti, ,,Inspiring women in enterprise®
. Asamt pvi ad veita styrki og vidurkenningar til atvinnureksturs
kvenna eru peir med sérstakt teymi innan bankans sem skipad er
sérfredingum { radgjof til kvenna { atvinnurekstri. Adrir bankar hafa
gert svipad og sem demi m4 nefna markadssetur NatWest bankinn
pjénustu sina sérstaklega fyrir konur og eru med um 200 sérfredinga
i ,Women in Business“ um allt Bretland.

N nylega gerdist Byggdastofnun samstarfadili ad verkefninu
FREE (Female Rural Enterprise Empowerment) sem er @tlad ad
styrkja frumkvédlakonur { landsbyggdunum. Vinnumélastofnun styrir
verkefninu sem fengid hefur fjérutiu milljéna kréna fjérstudning tr
Erasmus dztlun Evrépusambandsins. Samstarfsadilar sem eru sjo
talsins koma fr4 fimm l6ndum, Islandi, Bretlandi, Bulgariu, Kréatiu,
og Lithden. Markmid verkefnisins er ad bata adgengi kvenna {
landsbyggdunum ad hagnytri menntun og gefa frumkvédlakonum
tekiferi 4 ad byggja upp feerni og hefni { vidskiptum. Stefnt er ad pvi
ad konur { 16ndunum fimm myndi tengslanet sin 4 milli sem 2tlad er
til ad efla peer sem eru annad hvort med hugmynd 4 byrjunarstigi eda
jafnvel komnar af stad med fyrirteki. Um prufuverkefni er ad reda
og munu konur 4 Vestfjordum, Austfjrdum og Nordurlandi vestra
koma til med ad geta s6tt um pétetoku { verkefninu til ad byrja med.
Vonast er til ad konur um allt land hafi moguleika 4 ad verda hluti ad
tengslanetinu eftir ad verkefninu lIykur eftir um pad bil tv6 og hélft
4r. Fyrirhugad er ad fredsla muni hefjast haustid 2016.

Elin Gréa Karlsdottir,
Jforstodumadur fyrirtakjasvids Byggdastofnunar
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EITT MERKASTA
UTIBU LANDSINS

A FERDALAGI SSF A4 VORDOGUM ARSINS 2015 HEIMSOTTUM VID EITT
MERKASTA UTIBU FJARMALAFYRIRTZKJA A fSLANDI, UTIBU SPARISJODS
STRANDAMANNA | NORDPURFIRDI | ARNESHREPPL. Utibiiid 4 sér afar
merkilega sogu, pad telst til afskekktustu atibtia landsmanna, og
rekstur og starfsemi pess hefur verid innan sému fjélskyldunnar
lengstan tima s6gu pess. Vid heimséttum Pérélf Gudfinnsson, eina
starfsmann Gtibasins, og médur hans Agtistu Sveinsbjérnsdéteur
en hdn var elsti félagsmadur SSF bar til fyrir um 4ri sidan er hin
hetti ad leysa af sem gjaldkeri dtibusins eftir langan og merkan
starfsaldur.

A MEDAL ELSTU FJARMALAFYRIRTZAKJA LANDSINS

Ségu utibusins md rekja annars vegar til stofnunar Sparisjéds
Kirkjubdls- og Fellshreppa sem stofnadur var 4rid 1891 og hinsvegar
Sparisj6ds Arneshrepps sem stofnadur var 4rid 1932. T stofnsampykke
Sparisj6ds Arneshrepps segir ad dbyrgdarmenn skuli minnst vera
20 og hver peirra dbyrgist med allt ad 200 kr. svo ad sjédurinn
geti stadid { skilum. Af 4g6da sjédsins skal greida allan kostnad vid
stjorn hans og rekstur, en pann 4géda, sem kann ad verda eftir skal
lagdur i varasj6d, sem standa 4tti straum af dventum utgjéldum. b4
segir par einnig ad ef meirihluti dbyrgdarmanna sampykkir 4 fundi,
megi verja fé Gr varasjédnum til almenningsparfa { Arneshreppi
en pé ekki pannig ad varasjédurinn skerdist um meira en 15%
af innistzdufé ad vidbzttu dbyrgdarfé. [bdar Arneshrepps hofdu
forgang ad tlinum sj6dsins. Fyrstu stjérn sjédsins skipudu Gudjén
Gudmundsson, hreppstjéri 4 Eyri og var hann formadur stjérnar,
séra Sveinn Gudmundsson, prestur { Arnesi og Pétur Gudmundsson,
oddviti i Ofeigsfirdi og voru peir tveir medstjérnendur.

A stjérnarfundi Sparisjédsins 4rid 1933 var 4kvedid ad fyrst
um sinn yrdi adsetur Sparisjédsins { Arnesi og ad séra Sveinn
Gudmundsson myndi annast daglega afgreidslu. Hann var pvi fyrsti
sparisjédsstjérinn og gegndi pvi starfi til drsins 1936.

P4 er radinn sparisjédsstjéri Sigmundur Gudmundsson, béndi
i Arnesi og sidar 4 Melum, og gegndi pvi starfi til 4rsins 1943,
pegar Gudjén Gudmundsson, hreppstjéri 4 Eyri, tok vid starfi
sparisjodsstjora. Gudjon starfadi alle til drsins 1971 en pd flutti hann
brott af svedinu. Um haustid pad 4r tekur Gudfinnur Pérélfsson,
béndi { Arnesi, vid starfi sparisjédsstjéra.

Guofinnur var fadir P6rélfs og gegndi starfi sparisjédsstjora par til
hann lést 1981. P4 tok Pérélfur vid starfinu og var sparisjédsstjori
til 4rsins 1999 en pd sameinadist Sparisjédur Arneshrepps vid
Sparisj6d Strandamanna en hann vard til 4rid 1995 eftir ad nafni
Sparisjéds Kirkjubdls- og Fellshreppa vard breytt. Sjédurinn er {
dag 4 medal elstu fjarmdlafyrirtaekja { landinu.

STARFSEMIN LENGST AF INNI A HEIMILINU

Agtista Sveinbj6rnsdéttir og Pérélfur unnu badi { dtibtinu sem pa
var stadsett 4 heimili peirra frd 4rinu 1971. Agﬁsta lét af scrfum fyrir
um 4ri sidan en Pérélfur starfar par enn en tibdid er nt { sérhiisnadi
{um 15 metra fjarlegd frd heimili peirra { Nordurfirdi. ,,Eg var bara
16 4ra gamall og fadir minn hafdi tekid ad sér sparisjédssjérastarfid
eftir ad buid var ad semja vid mig um ad annast allan daglegan
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Agiista og Pérolfur, sonur hennar, 4 heimli peirra i Nordurfirdi.
rekstur og umsyslu. Hann var ndnast ad ,leppa®“ mig, vegna asku
minnar® segir Pérélfur.

Arid 1971 flytur Sparisjédur Arness { Arnesid frd Eyri vid
Ing6lfsfjord en pd er folk farid ad flytja padan. Pad 4r flytur Gtibdid
inn 4 heimili peirra Agastu og Gudfinns. Utibtid flytur svo med
peim 4rid 1982, eftir ad Gudfinnur deyr, { Nordurfjord par sem
pau madginin bia nd.

Pegar Agiista er spurd ad pvi hvenzr hiin byrjadi { bankapjénustunni
svarar hin pvi til ad ,petta hafi bara verid inni 4 heimilinu® og pvi
hafi hin i raun ekki haft neitt val. ,,J4, petta var bara { einu herbergi
i stofunni hjd okkur, pd voru engar tolvur eda neitt slikt” segir hin.
A peim tima var enginn fastur afgreidslutimi og vidskiptavinir komu
i bankann 4 hvada tima dags. ,,Pad var nd eiginlega verst pegar peir
voru ad koma 4 matartimunum og madur var med fullt af f6lki“
segir Agtista. Hun segir bankapjénustu pess tima hafa verid alle
6druvisi og sumir vidskiptavinir voru ad koma oft { viku. Pérélfur
segir ad félk hafi jafnvel verid ad koma 4 kvéldin og um helgar
»enda voru ekki neinir tékkareikningar 4 peim tima, p4 voru bara
sparisjédsbekur, allt handskrifad inn { par.“ Hann betir pvi vid
hlzjandi ad pd ,,voru engir ferdamenn ad droppa inn { gjaldeyri.”
Pad voru pvi engir adkomumenn sem komu til ad £ pjénustu,
eingdngu beendur og adrir ibuar svadisins. Pérolfur segist ekki hafa
pekkt annad adspurdur ad pvi hvort pad hafi ekki verid sérstakt sem
ungur drengur ad hafa bankapjénustu inni 4 heimilinu og f6lk par
ad sysla med peninga. Agusta btir pvi vid ad petta hafi verid allt {
lagi ,,vid hofdum stért heimili og p4 munadi mann ekkert um pad
b6 svo ad pad keemu einn, tveir eda prir til vidbdtar, pad var alltaf
nég til. Petta var bara daglegt braud hér, peir komu til einhverra
vidskipta og fengu alltaf kaffi og med pvi.”

RAFMAGNS- OG TOLVUBYLTINGIN

»Rafmagn kemur hingad fr4 samveitu um midbik dttundu dratugar,
en pad hafdi p4 verid 4 allflestum bajum, bara heimilisrafstodvar.
Pad er svo upp dr 1990, p4 ndum vid télvusambandi. Pad var ekkert
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yonline“, heldur skrdd inn og sent ad kvoldi segir Péroélfur. Hann
segir ad fyrst hafi netid verid keyrt 4 heimasimalinunni, en svo kom
pessi ,,svokallada hdhradanetveding“. Hann segir netid hjd peim enn
toluvert haegvirkara en 4 flestum 6drum stddum landsins.

bérélfur hefur séd um afstemmingar fyrir Sparisjéd Strandamanna
undanfarin 4r og er vel medvitadur um ad pad sé sjlfsagt pvi ad pakka
ad enn er tibu { Arneshreppi. Hann bjé sjlfur til békhaldsforrit
i tolvunni heima hj4 sér. ,,Eg var bainn ad keyra Sparisj¢dinn hér {
nokkur 4r, tolvukeyra békhaldid fyrir hann, 4dur en vid fengum hér
tolvusamband. Eg smidadi forritin sjélfur og keyrdi pau { nokkur dr.
Eg hef dhuga 4 pessu og hafdi gédan studning frd bré6dur minum,
sem er tolvunarfredingur® segir Pérolfur. Brédir hans, Sigurjén
Gudfinnsson heitinn, vann { mérg 4r hjd Reiknistofu bankanna
sem tolvunarfredingur. ,,Eg bjé til bokhaldsforrit sjélfur og leitadi
til hans til upplysinga, tungumdlakunndtta min er t.d. afskaplega
litil. Pad er gaman ad tala um pad ad ég hafi keyrt bankann 4 eigin
tolvukerfi og gaman pegar peir komu fyrst frd Bankaeftirlitinu,
pegar ég var byrjadur 4 pessu. Peir toldu pad algerlega ttilokad ad
petta veri rétt, ad einhver 6menntadur gemsi Gt { sveit geti gert
petta. Peir vildu f4 allskonar dtkeyrslur til pess ad sjd hvort petta
ynni réet” segir hann. Bankaeftirlitid kom pd einu sinni 4 4ri og
for yfir afstemmingar og athugudu hvort allt veri til stadar, vixlar,
skuldabréf og pesshéttar. Hann segir ad Bankaeftirlitid hafi tekid
tt forritid og séd ad allt hafi virkad. Forritid fékk aldrei nafn og var
svo lagt til hlidar pegar Sparisjédurinn fér ad keyra allt { gegnum
Reiknistofu bankanna.

SVOKALLAD ,,SVEITAFIFL®

Dérolfi er margt til lista lagt og hefur tekid ad sér ymislegt fleira en
ad smida bokhaldsforrit og annast bankapjénustu. Hann er mjog
handlaginn og gerir vid drattarvélar fyrir bendur, annast pipulagnir
og ymislegt fleira. ,Eg hef svosem oft purft ad redda ymsu, eins og
rafmagni, linuvidgerdum og lent { vidgerdum fyrir Simann, tengja
saman strengi. Svo er madur alltaf ad ditta ad vélum og tekjum®
segir Pérélfur. Agista segist telja ad hann hafi verid { 6llu sem haegt
er ad vera { { Nordurfirdi, ,madur kemur vida vid“ batir Pérélfur
vid. ,, Til skamms tima hafa allar sveitir 4tt svokallad ,sveitafifl“ og
ég leik pad hlutverk hér dgetlega, pvi ég parf ekki einu sinni ad leika
pad“ segir hann og hler.

LOKAD I FYRSTA SINN AF OVIDRADANLEGUM ORSOKUM
Fyrir um 4ri sidan lenti Pérolfur i dhappi pegar hann fékk vir ar
virbursta { augad, tepan sentimetra 4 lengd. Virinn sat fastur {
auganu { um 12 tima bar til buid var ad flytja hann sudur og taka
hann dr. Hann var séttur med sjikraflugi en ferdin torveldadi
flug fram eftir degi. Adspurdur sagdist hann nu ekki hafa fundid
mikid fyrir pessu fyrr en pad fér ad blada inn 4 augad. Virinn var
4 endanum fjarlegdur en { kjolfarid byr P6érélfur na vid skaddada
sjon. T kjolfarid 4 slysinu var pad { fyrsta skipti sem ttibtinu var
lokad vegna veikinda eda annarra évidrddanlegra orsaka en petta
var { fyrsta sinn sem Agusta treysti sér ekki til ad leysa hann af. ,Eg
fér pann 19. desember og kom ekki heim fyrr en um dramét med
flutningabil til Hélmavikur og béndinn 4 Melum sétti mig pangad.
Dad er reynt ad opna veginn frd Hélmavik ad Gjogri tvisvar { viku
fram ad dram6tum og pad slapp til, pannig ad ég komst heim. Eftir
dramét og fram til vors er vegurinn fr4 Hélmavik ad Gjogri ekki
mokadur nema endrum og eins, og pd adeins ef um litinn snjé er ad
reda” segir Pérélfur sem komst 4 endanum til sins heima og opnadi
Gtibid 4 ny. ,Eg var pvi ein pessi jol* segir Agtsta.

DPérélfur i afgreidsiu vitibiissins { Nordurfirdi.

GERA RAD FYRIR LOKUN

Vid reddum vid pau medginin um lokun bankattibta og st6du
utibusins { Nordurfirdi. Pérolfur er fullviss um ad pad veri buid
ad loka utibtinu ef ad hann szi ekki um afstemmingarnar fyrir
Sparisj6dinn. “A medan pad er haegt ad nyta mig { annad pd hefur
pad borgad sig ad vera med ttibtid opid. Eg veit ekki hvort pad
myndi breyta neitt rosalega miklu pd svo ad pad yrdi lokad hér,
nema pd sem snyr ad pvi ad ttvega reidufé. Hér er erfitt ad halda
uti hradbanka 6druvisi en ad einhver sjdi um hann. Petta er svo
afskekke ad pad er ekki hegt ad komast hédan stéran hluta 4rsins.
Eg held ad ttibaid verdi hér opid nastu 4rin en ekki til eilifdarnéns®
segir Pérolfur.

AJ pvi berst talid til lokunar ttibta 4 landinu sem pau segja ad
hafi dhrif 4 sig tilfinningalega. Agtsta segir pad vodalegt ad heyra
af itrekudum lokunum bankautibia og segir pad sama einnig eiga
vid um almenna pjénustu. ,Opinber pjénusta er ad leggjast svo
mikid af 4 smerri stodum, pad er verid ad loka péstafgreidslum,
utibum og verslunum. Pad er pad sem fer ekkert vel { mann ad
heyra, hvernig allt er ad fara“ betir Agl’lsta vid.

GODUR YFIRMADUR

Talid berst ad pvi hvernig pad hafi verid ad vinna fyrir son sinn sem
hin byr jafnframt med. Hun segir ad pad hafi allcaf gengid vel sem
og samskiptin vid sparisjédsstjérann 4 Hélmavik. ,Hann Pérélfur
hefur verid semilegasti yfirmadur® segir hin og hann betir pvi
hlzjandi vid ad hann telji sig aldrei hafa misbeitt valdi sinu. Hin
tekur undir pad. A sidustu drum hefur hin 4t erfidara med gang og
pvi ,erfidara fyrir mig ad sinna pessu vegna tdlvukerfanna, par sem
ég parf pd ad fara tt Gr hisi. Eg hef aldrei haft dhuga fyrir tslvum.
Eg hef bara verid { henni { Sparisjédnum, fer aldrei { télvuna hans
Dérélfs hérna heima. Mér fannst verst pegar alltaf var verid ad breyta
hinu og pessu { kerfunum, pad var alltaf ad koma eitthvad nytt. Mér
hefur samt gengid vel ad tala vid pd ef mig vantadi adstod, pd hjd
Pekkingu, og pad t6kst alltaf ad gera mig skiljanlega.”

[ lok heimséknarinnar var ad sjalfsogdu ekki annad haegt en ad
skoda ttibuid sjalft og sveitina eftir miklar kaffiveitingar 4 heimili
peirra madgina, en ritstjéra SSF fannst ansi tilkomumikid ad ferdast
um Arneshrepp og fredast um lifid par. Ekki skemmdi svo fyrir
ferdalaginu ad skella sér { hlyja Krossneslaug skammt frd Nordurfirdi
sem er fallega stadsett, vid sjdvarsiduna, 4dur en heim var haldid.

Heimild: Gjérdabdk Sparisjéds Strandamanna, birt { 2. bindi ritradarinnar Strandir.

Utgefandi: Biinadarsamband Strandamanna, 4rid 1985.
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ALPJODPLEGT SAMSTAREF

— SSF OG NEU

SSF ER ADILI AD NORRENUM SAMTOKUM STARFSMANNA
FJARMALAFYRIRTZKJA NFU (Norpic FiINaNciAL UNIONS). Adilar
a0 peim dsamt SSF eru samtdk starfsmanna fjdrmalafyrirtekja {
Danmérku, Noregi, Svipjéd og Finnlandi. Hlutverk samtakanna
snyr ad hagsmunabardttu fyrir p4 150.000 félagsmenn sem tilheyra
samtokunum { gegnum adildarfélog NFU. Hagsmunasamtdkin
standa v6rd um réttindi starfsmanna { Nordurlondunum gagnvart
ESB reglugerdum, veitir mikinn studning { kjaradeilum, einkum
med pvi ad tryggja adgang ad 6flugum verkfallssjodi og sinnir fraedslu
— og tengslamyndum innan Nordurlandanna fyrir félagsmenn og
adildarfélog.

Vid hittum Arvid Ahrin, framkvaemdastjéra NFU, en hann var
radinn framkvaemdastjéri samtakanna um midbik drsins 2013 en
hafdi starfad hjd samtékunum um nokkurt skeid 4dur en hann t6k vid
peirri stddu. Arvid var svo vingjarnlegur ad setjast nidur med okkur
prétt fyrir miklar annir og fara yfir starf NFU og samstarfid vid SSE

NFU

»Meginhlutverk NFU er ad sinna hlutverki sinu sem hagsmuna- og
regnhlifasamedk norrenu adildarfélaganna. Pad felur { sér ad halda upp
samskiptaneti og samstarfi milli NFU og adildarfélaganna annarsvegar
og adildarfélaganna sin 4 milli hinsvegar. Pad er upphafspunkturinn
i meginhlutverki samtakanna en { framkvaemd er petta hlutverk med
fjélbreyttum haetti® segir Arvid.

HAGSMUNAVARSLA

Hinn daglegi rekstur NFU snyst p6 meira um hagsmunavorslu, p.e.
ad vera umsagnaradili og prystihdpur gagnvart regluverki { rikjum
adildarfélaganna. ,,Stjérn NFU hefur 4kvedid ad leggja sérstaka dherslu
4 pennan pdtt par sem undanfarin fimm dr hafa gridarlega miklar
reglugerdar- og lagabreytingartillsgur verid lagdar fram sem snida ad
fjasrmalamarkadnum og snertir starfsf6lk pess med einum eda 6drum
hatd.” Hann segir ad héfuddherslan par sé ad geeta ad hagsmunum
félagsmanna og pratt fyrir ad Tsland sé ekki i ESB, lik og Noregur,
b4 taka reglugerdirnar einnig til Islands og pvi ekkert sidur mikilvaegt
a0 hafa 6flugan mdlsvara { hagsmunagzeslu. Hann segir ad samtokin
hafi ndd miklum 4rangri { ad geta ad pessum hagsmunum t.a.m.
gagnvart vernd starfsmanna pegar kemur ad ,whistle blowing®. Hann
nefnir pad deemi par sem pad er nylegt og snyr beint ad hagsmunum
starfsmanna, ,eykur adhald ad fjirmdlageiranum og midar ad pvi
ad hjélpa til vid fjarmalastodugleikann, pad er pvi til alls ad vinna {
pessu tilviki®.

,Okkar vinna hefur haft mikil dhrif 4 islenska félagsmenn. Oll
adildarféldgin eiga t.a.m. pad sameiginlegt ad semja um kjarasamninga.
Um petta er tekist 4 innan Evrépusambandsins i dag, sérstaklega
eftir efnahagskrisuna, madlefni sem snta ad bénusgreidslum og
hvatagreidslum sem leiddu til mikillar dhattutéku. Eviépusambandid
vill meta pessum vanda og setja log 4 launa- og kjaragreidslur
sem gengur gegn samningsfrelsi adildarfélaganna og myndi hefta
pad mjog mikid, og pad gengur gegn einum helstu hlutverkum
stéttarfélaganna® segir hann. Adspurdur ad pvi hvort regluverkin
sndi ad pvi ad banna eda setja pak 4 bénusgreidslur segir hann ad
Lpetta er mjog svo teknilegt atridi, vid erum audvitad sammdla pvi

ad pad getur verid skadlegt ad greida mjog hdar bénusgreidslur eftir
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6ljésum drangurstengingum sem leidir til 6skynsamlegrar dhettutoku
pvi dhettan er oftast 4 endanum hjd hinum almennu starfsménnum
fjarmdlafyrirtekjanna sem purfa ad takast 4 vid afleidingarnar. Vid
erum engu ad sidur ekki sammadla pvi ad lausnin sé ad setja pak 4
drangurstengd laun. Pess vegna purfum vid ad finna lausnir sem
draga ur dhettunni en leidir ekki til skerdingar 4 samningafrelsinu®.

EFLING TENGSLANETSINS

»Pad er mikilvegt, ad vid { NFU holdum 4fram ad efla samstarf innan
adildarfélaganna med pvi ad boda til rédstefna og ad pinga um dkvedin
mélefni. Pannig getum vid verid samtaka { pvi ad takast 4 vid nyjar
dskoranir og vinna sameiginlega ad pvi ad taka framfararskref. Ad
flestu leiti glima adildarfélégin vid sému dskoranirnar og vid getum
mett pessum samnorrenu dskorunum med auknu samstarfi, aukinni
freedslu og pjdlfun, aukinni upplysingagjof og oflugra tengslaneti
segir Arvid.

»SSF HEFUR MJOG STERKA RODD*

»Samvinnan og samskiptin vid SSF eru alltaf dnzgjuleg og g6d. SSF
hefur mjog gédan alpjédafulltrda, Onnu Kareni, sem er mjog virk
innan samtakanna. Han hefur talad mjog skyrt um helstu forgangsmal
islensku samtakanna og vid vinnum ndid saman. SSF hefur mjog sterka
r6dd innan NFU og hefur verid mjog virkur pdtttakandi { starfinu.
SSF er mun virkari patttakandi en sum fjolmennari adildarfélogin®
segir Arvid.

Hann segir ad Tsland sé alltaf ofarlega { huga stj6rnarmanna og
ymissa fulltria adildarfélaganna. ,,Stjornarmenn NFU eru sérstaklega
hrifnir af ferdum okkar til [slands, landid og gestrisnin er eitt og svo
pad ad allt er gridarlega vel undirbiiid og skipulagt. sland er einstake
og gjorolike 6drum rikjum adildarfélaganna, sd karekter sem félkid
og landid byr yfir er einstakur, lydradi er sterkt { landinu og reynsla
landsmanna af fjgrmdlakreppunni er okkur dyrmat. Eg held ad
vid héfum ekki gert nég i pvi ad lera af reynslu ykkar og hvernig
bjédin tékst 4 vid vandann, petta er dyrmet pekking innan NFU
en pé viljum vid ekki dvelja of mikid { fortidinni heldur horfa fram
4 vid og marka stefnu til framtidar, byggda 4 reynslu fortidarinnar.”

STRANDAGLOPAR VEGNA EYJAFJALLAJOKULS

Arid 2010 var haldin ridstefna & vegum NFU 4 Islandi. Par kom
fjoldi fulltrda frd 6llum adildarféldgum NFU. Arvid segir p4 ferd
vera einna eftirminnislegasta af ferdum sinum 4 vegum NFU, ,ég
geeti reett pd ferd { marga daga, algjorlega 6gleymanlegt®. Hann segir
pessa ferd vera ennpd heilmikid { umredunni, ,eins og pid vitid pd
14 allt flug nidri eftir ad eldgosid hofst (Eyjafjallajokull), um leid sd
ég ad hépurinn skiptist { prjd hépa; hépur eitt var mjog reidur og
taldi petta fullkomlega ddsettanlegt og vildi ad ég gerdi eicthvad {
mélinu, pau purftu ad komast heim og var sama hvad ég pyrfti ad gera
til pess, ég pyrfti bara ad gera pad. Pad var audvitad mjog kjdnalegt
pvi augljéslega var ekkert vid pessu ad gera en ég baudst pé til ad
leigja kajak og baud peim ad réa heim. Hépur tv var dhugalausi
hépurinn sem beid vid tolvuskjdinn eftir pvi ad verda kallad um bord
i flugvélina, gerdi ekkert annad, en hdpur prji gerdi gott tr pessu og
naut dvalarinnar 4 medan 4 pessu dstandi st63. A endanum leystist
petta pé allt vel og allir féru dnzegdir heim, vid vissum audvitad ekki

44



hversu lengi vid yrdum hérna. T hreinskilni sagt var ég farinn ad sjd
fyrir mér ad verda hér 4 landi jafnvel i talsverdan tima og leiddi hugann
ad pvi ad setja hér upp skrifstofu, jafnvel litid kaffihds. A endanum
vard ég fyrir vonbrigdum med ad petta skyldu einungis verda fjérir
dagar, par sem ég var farinn ad venjast peirri tilhugsun ad dvelja hér

{ eitthvern tima og sd ekkert vandamal vid pad.“ Adspurdur hvort
pessi reynsla geri pad ad verkum ad NFU hugsi sig tvisvar um pegar
Island kemur til greina sem rédstefnustadur segir hann svo ekki vera,
»pad kemur ekki til greina, petta var frébert lifsreynsla og allir foru
mjog gladir hédan®.

NFU ER MIKILVAGT

BAKLAND

FRrA ARINU 2002 HEFUR ANNA KAREN HAUKSDOTTIR VERID FORMADUR
STARFSMANNAFELAGS ISLANDSBANKA (SI) OG STARFSMADUR SKRIFSTOFU
FELAGSINS. Par hefur hin haft yfirumsjén med trinadarstarfi
félagsins, orlofshusarekstri og almennu félagsstarfi. Hun er jafnframt
varaformadur SSF og sér um alpjédasamskipti samtakanna.

SAMVINNA OG UPPLYSINGAMIDLUN

HEFUR ALDREI VERID MIKILVAGARI

,Eftir ad ég byrjadi ad starfa ad starfsmannamdlum baud ég mig fram
i stjorn Samtaka starfsmanna fjarmélafyrirteekja (SSF) enda starf
starfsmannafélags ndtengt starfsemi SSE. Eg hef brennandi dhuga 4
6llu sem vidkemur starfsumhverfi félagsmannsins. Eg byrjadi { stjérn
SSF 4 pingi samtakanna 4rid 2004 og er nt 1. varaformadur. Frd
4rinu 2009 hef ég einnig setid { framkveemdastjérn Nordic Financial
Unions (NFU), par t6k ég vid gédu kefli af Fridberti Traustasyni,
formanni SSE sem hafdi sinnt pvi til fjolda 4ra” segir Anna Karen.
[ NFU eru félog fré fimm adildarlondum sem verja hagsmuni 150
pusund félagsmanna.

[ stj6rn NFU sitja 1-2 fullerdar frd hverju norrenu félagi, eftir
félagafjolda og uppbyggingu, stjérnin fer med almennan rekstur
NFU og styrir samtékunum 4 milli midstjérnarfunda. Midstjérnin
fer med dsta vald samtakanna og par situr { stjérn dsamt Onnu,
Andrés Erlingsson, 2. varaformadur SSE Innan midstjérnar eru
teknar dkvardanir um ramma starfseminnar, farid yfir drsreikninga
og stefnu og strauma samtakanna. Framkvaemdastjérn ber svo dbyrgd
4 starfi og pélitisku samstarfi 4 milli midstjérnarfunda. Arvid Ahrin,
framkveemdastjéri NFU, og starfsmenn skrifstofu NFU bera dbyrgd
4 ad framfylgja daglegu starfi NFU og samskiptum vid nordurléndin,
félgin og ESB.

Anna Karen segir ad pad hafi verid mjég fredandi og gefandi ad
starfa ad pessum mdlum og hun gerdi sér fljéte grein fyrir mikilvegi
norrena samstarfsins. ,,[ kjolfar efnahagshruns 4rid 2008 hefur
samvinnan og upplysingamidlun aldrei verid mikilvegari og NFU
er gédur vettvangur til ad deila reynslu og skiptast 4 upplysingum,
b4 er ekki hegt ad horfa fram hjd pvi hve mikilvegt bakland er {
oflugum verkfallssj6di NFU, ef til vinnustédvunar kemur { adildarriki
samtakanna.®

HAGSMUNAVARSLA OG TENGSLANET
»Norrena tengslanetid innan NFU er mjog verdmett, hagsmunavarsla
gagnvart ESB reglugerdum og ein sterk norren rédd er mikilveg nd
pegar fleiri reglugerdar- og lagabreytingartillsgur eru lagdar fram sem
snda ad fjdrmalamarkadnum® segir Anna.

Hun segir ad NFU beiti sinum dhrifum med samredum og med
umsdgnum og tillogum ad breytingum 4 frumvérpum sem 16gd eru
fram. ,,Par berum vid 6ll sameiginlega dbyrgd ad ldta lagaramma og

kjarasamninga vinna saman 4 gagnsajan og skilvirkan hdtt til géds

fyrir félaga okkar, fyrirteeki og samfélagid { heild.”

STRANDAGLOPARADSTEFNAN OFARLEGA I HUGA

NFU stendur fyrir ymsum fundum og rddstefnum 4 nordurléndunum
og ein eftirminnilegasta rddstefnan, ad margra mati, var haldinn hér
4 landi i samtarfi vid SSF { april 4rid 2010. Vidfangsefni fundarins
voru nyjar 4skoranir og breytt fjirmdlaumhverfi. Adal redumadur
fundarins var Philip Jennings, framkvaemdastjéri UNI Global Union,
sem eru regnhlifasamtok stéttarfélaga sem NFU er adili ad og verja
pau hagsmuni 20 milljén starfsmanna { ymsum starfsgreinum { 6llum
heimsalfum. ,A seinni degi radstefnunnar hofst gosid { Eyjafjallajokli
sem vard til pess ad flug raskadist og urdu um 100 fundargestir
okkar strandaglépar i nokkra daga. Pad var dhugavert ad sj4 hvernig
kollegar okkar téku med Slikum hatti 4 peim épegindum sem
ndttiruhamfarirnar ullu. Sumir fylltust skelfingu 4 medan adrir
nutu pess ad vera hér og kynntu sér betur land og pjéd. Nokkrir
ridstefnugesta og par med strandaglépar komu sem gestir minir 4
drshdtid starfsmanna fslandsbanka sem haldin var tveimur dogum
eftir fundinn og skemmtu sér konunglega. Finn af peim var Philip
Jennings sem gerdi sér litid fyrir og rissadi upp eftirminnilega redu
i snarheitum 4 serviettu sem fjalladi um 100 strandaglépa 4 vegum
SSE Pessa strandaglépa yrdum vid [slendingar ad ttleida par sem
ekkert flug veri fyrithugad frd eyjunni. Enn { dag er rddstefnan ofarlega
i huga Philip’s en hann edli starfs sins samkvemt ferdast vida um
heiminn, en pessi ferd ber dvallt 4 gdma pegar ég hitti hann sem og
uppdhalds eyjan hans.*

T.-“"\

~ o % 'L
Michael Budolfsen, formadur NFU, Anna Karen Hauksdéttir, alpjédafulltrii SSF og
medstjornandi NFU og Arvid Abrin, framkvemdastjéri NFU.

45



Forritarar
framtidarinnar

11 MILLJONIR VEITTAR
[ STYRKI TIL SKOLA

- FORRITARAR FRAMTIDARINNAR EFLA TAKNI- OG
FORRITUNARKENNSLU I GRUNN- OG FRAMHALDSSKOLUM

UTHLUTAP VAR UR SJODPNUM
FORRITARAR FRAMTIDARINNAR FYRIR
ARID 2015 { UPPHAFI OKTOBER SL. I AR
BARUST SJODNUM ALLS 42 UMSOKNIR,
FLESTAR FRA GRUNNSKOLUM. Virdi
styrkjanna er samtals riflega ellefu
milljénir kréna. Styrkirnir eru { formi
tolvubinadar og pjalfunar kennara til
forritunarkennslu fyrir nemendur.
Styrkirnir skiptast ad pessu sinni 4
milli sextdn skdla: Egilsstadaskola,
Grunnskéla Reydarfjardar,
Hrafnagilsskéla, Glerdrskéla,
Brekkuskéla, Arskéla, Grunnskélans
austan Vatna, Hélabrekkuskéla,
Hlidaskéla, Laugalekjaskola, Arbzej arskola, Vaettaskdla, Rimaskdla,
Hagaskola, Foldaskdla og Grunnskéla fsaﬁaréar.

[ skyrslu evrépska skélanetsins (European Schoolnet) frd pvi
oktéber 2014 kemur fram ad forritun er { auknum mli ad verda
lykilfeerni sem allir skélakrakkar ettu ad tileinka sér 4 einn eda
annan hdtt. Auk pess sem pessi frni er ordin mjog mikilveg 4

Gudmundur Tomas Axelsson

vinnumarkadi { hinum ymsu greinum. Forritun er par skilgreind
sem rokhugsun sem er ordin ein mikilvaegasta feerni tuttugustu
og fyrstu aldarinnar. T skyrslunni kemur einnig fram ad kennarar
hafa almennt ekki verid nzgilega vel undirbunir fyrir ad forritun
sé sett 4 namskra.

[ pessari tithlutun fengu rimlega 100 kennarar pjalfun til ad kenna
forritun og verda 75 télvur athentar. bjélfun kennara skiptir miklu
méli pvi par stydur sjédurinn einna best vid innvidina { skélunum
par sem hin ytir undir dhuga 4 forritcunar- og teknimenntun innan
skélanna auk pess ad auka og byggja upp pekkingu. Porf fyrir gédar
tolvur er mikil { skélakerfinu en ekki er dalgengt ad skdlar landsins
notist vid 6-8 4ra gamlar vélar { kennslu, jafnvel eldri, vélar sem
segja m4 ad séu ordnar ureldar.

Dess ber ad geta ad skélarnir sem fengu styrk ad pessu sinni
skuldbinda sig til pess ad setja forricun 4 ndmsskrd { ad minnsta
kosti 2 4r. Pessi skuldbinding tryggir ad jafnt stilkur og drengir féi
kennslu { forritun sem vonandi skilar sér til lengri tima { fjolgun
kvenna { teknigeiranum.

[ skyrslu sem unnin var af starfshépi 4 vegum Mennta- og
menningarmélardduneytis, Sambandi islenskra sveitarfélaga og
Samtaka idnadarins kemur fram ad Tsland stendur frammi fyrir skorti
4 teknimenntudu félki en samkvaemt henni ttskrifast um 500 manns
4 4ri af raungreina- og tzeknisvidum Hdskéla landsins 4 medan porfin
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erum 1.000 manns. Sjédurinn Forritarar framtidarinnar
var ad hluta til stofnadur til pess ad maeta pessari porf en
hann héf starfsemi sina { byrjun 4rs 2014. Megin hlutverk
sj60sins ad efla forritunar- og teknimenntun { grunn- og
framhaldsskélum landsins. Skélar og sveitarfélog geta sott
um styrki dr sjédnum til ad efla teknikennslu og notkun
4 tekni { skélastarfi og f4 til pess pjlfun og tekjabtinad,
alle eftir pérfum hvers og eins. Petta er { pridja sinn
sem Gthlutad var dr sj¢6dnum. Arid 2014 var achlutad
styrkjum ad verdmeti dtta milljénir kréna. Samtals hefur
pvi sjédurinn tthlutad virdi teepra 20 milljéna kréna i
styrki til skéla drin 2014 og 2015.

FRABARAR VIDTOKUR

Gudmundur Témas Axelsson, stjérnarmadur { Forriturum
framtidarinnar, segist 4nzgdur med vidtokurnar sem sjédurinn
hefur fengid og pann fjélda umsékna sem hafa borist. Vid erum
stolt af pvi ad hafa n4d ad tthluta styrkjum ad verdmeeti 20 milljéna
4 fyrstu tveimur starfsirum hans. Vid héfum fengid til samstarfs
vid okkur gbda hollvini, bdi einkafyrirteki sem og Mennta-
og menningarmdlardduneytid og Samtok idnadarins sem synir
okkur hvernig atvinnulifid og hid opinbera geta unnid saman 4
farselan hdct. Starf sjédsins skiptir skélana greinilega miklu mdli.
Styrkirnir hafa komid af stad snjéboltadhrifum og m4 nefna ad skdli
4 Vestfjordum sem fékk tthlutad { fyrra og f6r 4 fullt { ad innleida
forritun { skélanum smitadi adra skéla { ndgrannabzjum sinum
sem féru lika af stad.”

()METANLEGUR STUDNINGUR
Kjartan Kjartansson, skélastjéri Kirkjubajarskéla, fékk dthlutad
Ur sj6dnum 4rid 2014. Hann segir ad ,fyrir Kirkjubzjarskéla er
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pessi studningur émetanlegur. Hann hjdlpar okkur ad vekja dhuga
nemenda 4 forritun og par med vikka sjéndeildarhring peirra pegar
kemur ad tekni og peim moguleikum sem forritun hefur upp 4

ad bj6da.”

FORRITUN ER NAM TIL FRAMTIPAR

Anna Marfa Porkelsdéttir, kennari og UT /ndms- og kennslurddgjafi {
Hélabrekkuskdla sem fékk styrk tir sj¢dnum Forritarar framtidarinnar
sl. oktéber segir ad Holabrekkuskdli hafi , reynt ad innleida nyja teekni
og nyjar kennsluadferdir midad vid pann buinad og pd pekkingu
sem til stadar er. A tekniold er ljést ad skélar purfa adgang ad
tekjabtinadi sem hentar midad vid nyjar dherslur og par sem ad {
1j6s hefur komid ad takmarkadur adgangur ad peim télvum sem
fyrir eru { skélanum hefur hamlandi dhrif 4 préunina, fdgnum
vid pvi ad f4 pennan gdda styrk. Vid hofum fulla trii 4 ad forritun
sé ndm til framtidar og hlokkum til ad geta gert alla kennara ad
ferum forritunarkennurum og nemendum tekiferi til ad verda ad
forriturum framtidarinnar.“

LEIPIR TIL NYSKOPUNAR OG HAGNYTRAR PEKKINGAR

Asta Asgeirsdéttir, skolastjori Grunnskéla Reydarfjardar, sem einnig
fékk styrk 4 pessu 4ri, segir petta vera ,, sannkallad glediefni fyrir
okkur { Grunnskdla Reydarfjardar. Vid hlokkum mikid til ad takast
4 vid petta verkefni og nyta okkur pd teekni sem forritun bydur upp
4 med fjolbreyttum hetti { kennslu 6likra ndmsgreina. Teljum vid

ad verkefnid leidi dl nyskopunar og hagnytrar pekkingar og veiti
nemendum tekiferi til ad préa buinad og forritun vid hin ymsu
verkefni sem unnin eru { daglegu skélastarfi.

HOLLVINIR SJOPSINS

Ad sj6dnum koma fyrirteki og stofnanir af 6llum sterdum og
gerdum. Pau leggja honum lid med fjdrmagni og teeknibinadi.
Hollvinir sj6dsins eru Nyherji, [slandsbanki, Landsbankinn,
RB (Reiknistofa bankanna), CCP, Cyan veflausnir, Ossur,
Icelandair, Siminn, Advania, Samtdk idnadarins og Mennta- og
menningarmélardduneytid. Stofnadilar sj6dsins eru RB og Skema.

LEIDANDI STETTARFELAG

SSF ER [ FORYSTU VIP GERD KJARASAMNINGA SEM TRYGGJA GOP RETTINDI OG KJOR
FELAGSMANNA. STETTARFELAG SEM TRYGGIR GOTT SAMSTARF VID ATVINNUREKENDUR,
APILDARFELOG OG TRUNADARMENN MED HAG FELAGSMANNA AP LEIDARLJOSI.

PESS VEGNA ZATTIR PU AP VERA | SSF:

("’ LAUNA- OG VIDPHORFSKANNANIR
“» LAUNAKANNANIR GEFA RAUNH/AEFA MYND AF LAUNAKJORUM MEIRIHLUTA FELAGSMANNA. SKYRAR UPPLYSINGAR OG SAMANBURDUR
VID LAUN ANNARRA A ADGENGILEGRI REIKNIVEL A WWW.SSF.IS

HZARRI LAUN i FAPINGARORLOFI OG FJOLSKYLDUVZENN VINNUTIMI
TRYGGIR FASTRA-DNUM STARFSMONNUM fF/EE)lNGARORLOF[ FULL LAUN UPP AD HAMARKS LAUNAVIDMIBDI F/EE)INGARORLOFSSJ('DDS
OG ALMENNT FJOLSKYLDUVANAN VINNUTIMA HJA FLESTUM FELAGSMONNUM.

(@)

RADGJOF VID FELAGSMENN
UPPLYSINGAR UM RETTINDI OG SKYLDUR OG ADSTOP VID TULKUN KJARASAMNINGA. STUDNINGUR OG LOGFRADIADSTOD VID
PA SEM PURFA ADSTOP VID STARFSLOK EDA VILJA LEITA RETTAR SINS VEGNA KJARA- OG RETTINDAMALA.

(@)

LIFEYRISRETTINDI
HEFPBUNDINN SAMTRYGGINGARSJOBUR (6+4%) OG 4+2% | SEREIGNARSJOD. AP AUKI GREIDA ATVINNUREKENDUR STRAX
2% [ SEREIGNARSJOD SEM HAEKKAR [ 7% EFTIR PRIGGJA ARA STARF.

(@)

VEIKINDARETTUR
FJORIR OG HALFUR TIL TOLF MANUBIR, EFTIR STARFSALDRI, FYRIR FASTRADNA STARFSMENN. EINN MANUPUR A FULLUM LAUNUM
OG ANNAR A 50% LAUNUM FYRIR LAUSRABDNA.

(@)

LAG FELAGSGJOLD
EINUNGIS O,7% AF GRUNNLAUNUM.

LiF- OG SLYSATRYGGINGAR
FASTRABNIR STARFSMENN ERU TRYGGBIR ALLAN SOLARHRINGINN HVAR SEM ER [ HEIMINUM.

STYRKTARSJOBPUR
GREIPIR SJUKRADAGPENINGA AP LOKNUM VEIKINDARETTI AUK STYRKJA VEGNA FORVARNA
OG ENDURHZAFINGAR.

)y O O

(* MENNTUNARSJODUR

“» NIPURGREIDIR KOSTNAD VEGNA NAMS ALLT AD HELMING NAMSGJALDA VID EININGAMETID NAM.

SAMTOK
STARFSMANNA
FJARMALAFYRIRTEKJA
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