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Fimmtudagur 18. mars

Pingsetning

Friobert Traustason setti pingid klukkan 09:20 og baud pingfulltrda velkomna til pessa 44. pings
SSF.

Nafnakall og kjorbréf 16go fram
Sigurdur Albert Armannsson SSF og Hilmar Gylfason SSF tr Kjorbréfanefnd 16gdu fram kjorbréf

til sampykktar eftir nafnakall pingfulltria. Kjorbréf voru sampykkt dn athugasemda.
Pingid sétu alls 65 pingfulltrdar.

Nafnalisti pingfulltria a 44. ping SSF 18. og 19. mars 2010

Starfsmannafélag  Nafn

SfSeolabanka Bryndis Pétursdéttir
2 Orn Jénasson
FSLI
17 Helga Jonsdéttir,

Andrés Erlingsson
Gudlaug E. Béasdottir
Borga Hardardéttir
Sigurbjorg Guomundsdottir
Vigdis Gunnarsdoéttir
Hrafnhildur Yr. Kristjansdéttir
Margrét Jonsdottir

Elin H. Njalsdéttir

Vigdis Sigurdarddttir
Pérunn K. Porsteinsdéttir
Anna Kjartansdottir
Kolbrin Ingimarsdéttir
Gtistav Gustavsson

Kjartan Nielsen

J6hann Jokull Asmundsson
Agnes Hlodversdottir

SfArionbanka S@bjorg Richardsdottir
15 Gudmunda Gunnarsddttir

Moénika Séley Skarphédinsdottir
Kristin J6hanna Helgadéttir
Halla Ingvarsdéttir
Adalbjorg Sigurdardottir
Helena Ruriksdottir
Margrét Olafsddttir
Sigurveig Agiistsdottir
Magnea Huld Aradéttir
Thelma Reynisdéttir
Sigurlaug Fridriksdottir
Ingvar Breiofjord
Hlif Berg Gisladottir
Hildur Ottesen

SI

14 Anna Finnbogadottir
Brynjar Méar Brynjélfsson
Camilla Osk Hakonardéttir
Ernir Ingason
Hannes Ingvar Jénsson
Inga Gudny Hauksdottir
Kristin Lilja Larusdottir;
Magnits Halldérsson
Oddur Kristjansson
Oddur Sigurdsson;
Olof Eiriksdéttir
Sigridur Hjaltadéttir;
Hafsteinn Gislason
Sofffa Gudmundsdéttir




SPICE
1 Hulda Pérsdéttir
SfByr
3 Gréta Kjartansdottir
Pétur Arnason
Sigrin Kristbjornsdéttir

SfSpSigl

1 Gudrtn Sif Gudbrandsdéttir

SfSpKef

2 Gudny S Magnisdéttir
Katrin Skiladéttir

SfSpPing Sigridur Kristin Benjaminsdoéttir

1

SfSpVestm

1 Anna Maria Rikhardsdottir

SfSpSvarfOl

1 Gudrtin Maria Haraldsdottir

SfTeris

2 Hoélmfridur Sigurrdarddttir
Sigridur Harpa Hannesdéttir

SfValitor

2 Stefdn Ari Stefdnsson
Sigurdur Ingvar Amundason

SfByggdast

1 Lovisa Simonardéttir

SfRB Jon Sveinsson

2 Kjartan Sigurgeirsson

Stjérn SSF

Stjorn SSF Fridbert Traustason
Anna Karen Hauksdéttir
Heidrin Hauksdéttir
Hafdis Hansdéttir
Anna Kristin Bjornsdéttir
Kjartan Sigurgeirsson
Dagmar Bjornsdottir

Starfsmenn SSF

Starfsmenn Sigurdur Albert

Jénina Pélsd

Hilmar Gylfason

Sveinn Sveinsson 16gmadur
bingforseti Helga Bragaddttir

Varaforseti pings ~ Sigurjén Gunnarsson

Gestir og aheyrnarfulltraar
Aheyrnarfulltriii Sigridur Fridgeirsdottir
Aheyrnarfulltriii Sigurdur Ingi Svavarsson
Aheyrnarfulltrii Bérour Helgason
Erlendir gestir Vibeke Ulvin
Christina Colclough
Christian Bauer

Kosning embeaettismanna pingsins

Helga B. Bragaddttir SI var kjorin pingforseti og til vara Sigurjén Gunnarsson FSLI. Pingritarar
voru kjornir Dagmar Bjérnsdéttir VIST og Sigurlaug Fridriksdéttir SfArion banka. Vararitarar
voru kjornir Anna Kjartansdéttir FSLI og Inga Gudny Hauksdéttir ST.

Helga B. Bragadéttir pingforseti héf pingstorfin 4 pvi ad leggja eftirfarandi gatu fyrir hopinn:

Likamspartur einn ég er

Til vtilegu gleymdu ei mér
ZE mig geymir Arnesping
Oddveeddur ég klakann sting

Pvi naest kynnti Helga til fyrirlesara dagsins, Vibeke Ulvin, varaformann Finansforbundet { Noregi.




Autorisasjon - fagleg vottun fjarmalaradgjafa.

The Authorization Program for financial advisers (AFR). ,,A good start is half the job*

Finansforbundet { Noregi hefur unnid ad pvi ad starfsmenn fjarmalafyrirtekja sem starfa vid fjar-
mdlarddgjof undirgangist sértek prof sem veita starfsmonnum vottun 4 svidi fjarmalaradgjafar. Til
a0 fa ad fara { petta vottunarferli verdur vidkomandi ad hafa unnid { amk eitt ar vid fjarmalarad-
gjof. Préfin snia ad ymsum hlutum er snerta starfid, s.s. rddgjof, sidfraoi, skilningi 4 porfum vid-
skiptavinar og kunndttu til ad vera fr um ad kynna honum per lausnir sem vid eiga.

Vibeke sagdi okkur fra reynslunni af pessu i Noregi en par hafa 827 starfsmenn fjarmalafyrirtekja
pegar hlotid pessa vottun en mun fleiri hafa hafid undirbining ad vottun. Um pad bil 60% beirra
sem taka préfin standast pau { fyrstu tilraun.

Vibeke telur ad pessi vottun sé mjog mikilvaegt framfaraspor fyrir bedi starfsmenn, fjarmalafyr-
irtzeki og ad sjalfsogdu fyrir vidskiptavinina.

Nokkrir fredslustjérar og mannaudsstjorar tr fjarmélafyrirtekjum mettu til ad hlusta 4 erind-
i0. Pau voru Herdis Pdla Pélsdéttir Byr, Magnis Palsson Byr, Drofn Guomundsdéttir Arion,
Jénas Hvannberg Arion, Brynja Grondal, Bergdis Gudnadéttir Landsbankinn, Halla Jonsdottir
Landsbankinn, Camilla Osk Hakonardéttir var fulltrdi Tslandsbanka.

A0 loknu erindinu fékk Vibeke nokkrar spurningar tr sal:

Sigurdur Albert Armannsson frd SSF spurdi hvernig Finansforbundet hefoi farid ad pvi ad f4 fjar-
mdlafyrirtekin til ad sampykkja ad yta pessu verkefni tr vor og greida kostnadinn vid pad.
Vibeke svaradi pvi til ad ekki hefdu allir verid sampykkir pessu i byrjun en nu hafi vidhorfid breyst
og fjarmalafyrirtekin veru nd ordin mjog jdkvad gagnvart pessu.

Camilla Osk Hdkonardéttir fra S spurdi hvernig verkefnid hefdi farid af stad hja peim, hdskélinn
Reykjavik dsamt Islandsbanka hafa reynt ad koma af stad svipudu verkefni en pad varu ansi morg
1j6n { veginum.

Vibeke svaradi pvi til ad vinnan vid petta hefdi hafist 2001 med pvi ad Finansforbundet héf undir-
buning n.k. vottunar fjarmdalaradgjafar eitt og sér. Pegar verkefnid var komid vel 4 veg komu adrir

inn { petta med peim og loks fjarmdlafyrirtekin sjalf. Sidan hefur petta préast smétt og smatt.

Helga B Bragaddttir frd SI spurdi hvort hver sem er gaeti fengid pessa vottun, p.e. getur einhver sem
hefur dhuga 4 ad gerast fjarmalaradgjafi fario { petta an pess ad vera starfsmadur fjarmalafyrirtekis?

Vibeke svaradi pvi til ad petta veri einungis fyrir b4 sem eru starfsmenn fjarmalafyrirtekja sem
eru adilar ad pessu verkefni.

Heidrin Hauksdéttir BYR spurdi hvort ad vottunin rynni tt, hvort pad veri gildistimi 4 henni.
Vibeke svaradi pvi til ad profid yrdi ad taka 4 tveggja dra fresti til ad vidhalda vottuninni en pad
prof vari p6 mun vidaminna en pessi tvd sem tekin eru { byrjun.

Friobert Traustason SSF pakkadi Vibeke fyrir fyrirlesturinn og kvadst viss um ad pessi vottun veri
nokkud sem yroi tekid upp hér 4 landi. Hann spurdi hana hvort pad varu sett einhver ldgmarks-

menntun sem skilyrdi fyrir vottun.

Vibeke sagdi ad engin ldgmarksmenntun veri sett sem skilyrdi en pad gati pé breyst med tim-
anum.

Spurning ur sal — er profid gilt milli landa?
Vibeke svaradi ad petta prof gildir einungis 1 vidkomandi landi.

Anna Karen Hauksdéttir SSF spurdi hversu stéru hlutverki stéttarfélagid gegndi i pessu vott-
unarferli.

Vibeke svaradi ad stéttarfélagid hefoi upphaflega biiid petta til og komid 4 f6t en nu saeti fulltrdi
stéttarfélagsins einungis { nefnd sem héldi utan um verkefnid dsamt peim fjarmalafyrirtekjum sem
eru adilar ad verkefninu.

Anna Karen spurdi einnig hvort vidskiptavinirnir hefdu lyst skodun sinni 4 pessu.

Vibeke svaradi pvi til ad pad veari ekki komin reynsla 4 pad ennpd.




Jénas Hvannberg mannaudsstjori Arion banka spurdi hvort pad vari mismunandi vottun 4 svidi
radgjafar fyrir vidskiptabankasvid eda fjarfestingarbankasvid.

Vibeke svaradi pvi ad vottunin felist enn sem komid er eingéngu { rddgjof 4 vidskiptabanka-
svidi.

Jénas Hvannberg spurdi einnig um hversu stér hluti peirra sem sakjast eftir vottun kaemust {
gegnum hana, p.e. n&du préofunum.

Vibeke svaradi pvi ad ef viokomandi félli prisvar sinnum 4 profi til vottunar veri hann sjalfkrafa
dtilokadur fra frekari pattoku.

Friobert Traustason SSF spurdi hver bari kostnadinn vid vottunina.
Vibeke svaradi pvi ad fjarmdlafyrirtekin greiddu fyrir sina starfsmenn.

Anna Karen SSF pakkadi Vibeke fyrir erindid og ferdi henni gjof { pakkletisskyni. Vibeke fylgdi
sidan inn { hlidarsal h6pi frd mannaudssvidum fjarmalafyrirteekjanna sem hofdu dhuga 4 ad fraed-
ast frekar um efnid.

Kaffihlé

Pingforseti hof pingstorf eftir kaffihlé 4 pvi ad draga dr innsendum lausnum vegna gatunnar sem
16gd var fram um morguninn:
Svarid var Heell

Fyrstu verdlaun hlaut Magniis Halld6rsson ST
aukaverdlaun hlutu:

Sigurdur Amundason VIST

Orn Jénsson SI

Halla Ingvarsdéttir Sf Arionbanka

Sigridur Harpa Hannesdéttir SfTeris

Vigdis Gunnarsdéttir FSLI

11:00 Skipan fastanefnda pingsins
Pingforseti las upp nefndaskipan
Kosning fastanefnda pingsins

Uppstillinganefnd (5)

Hafdis Hansdottir, stjorn SSF, umradustjori
Brynjar Mér Brynjélfsson, S

Helga J6nsdéttir, FSLI

J6n Sveinson, SfRB

Gréta Kjartansdéttir SSBYR

Laganefnd (5)

Brynjar Mér Brynjélfsson, SI, umrzdustjcri
Borga Hardardottir, FSL{

Gudny Magnusdoéttir, STSpKef

Stefan Ari Stefansson, SfValitor

Ingvar Breidfjord, SfArionbanka

Fjarhagsnefnd

Heidrtin Hauksdéttir, stjérn SSF, umradustjori
Pétur Arnason, STBYR

Anna Finnbogadéttir, Si

Helga J6nsdottir, FSL{

Halla Ingvarsdéttir, SfArionbanka

Bryndis Pétursdéttir, SfSedlabanka

Jo6nina Palsdéttir, SSF

Allsherjarnefnd
Nefndinni var skipt { prjar undirnefndir til ad auka skilvirkni nefndastarfsins. Jafnra@disnefnd.
bj6ofélags og efnahagsmal, og stefnumétun og starf SSF.

Jafnradisnefnd:

Anna Kristin Bjornsdéttir, stjorn SSF, umradustjori
Ernir Ingason, St

Hafsteinn Gislason, i




Olof Eiriksdéttir, ST

Gudlaug Elias Béasdéttir, FSLI

Margrét Jénsdéttir, FSLI

Pérunn K. Porsteinsdéttir FSLI

Sigurveig Agiistsdéttir, SfArionbanka
Gudmunda Gunnarsdottir, SfArionbanka
Hoélmfridur Sigurdardoéttir, SfTeris

Gudrtn Sif Gudbrandsdoéttir, SfSpSigl
Pbjoofélags- og efnahagsmal:

Kjartan Sigurgeirsson, SfRB, umradustjori
Oddur Kristjansson, St

Sofffa Gudmundsdéttir, ST

Hrafnhildur Yr, FSLI

Elin H. Njalsdéttir, FSLI

Magnea Huld Aradéttir, SfArionbanka
S&bjorg Richardsdottir, SfArionbanka
Sigridur Kristin Benjaminsdéttir, SfSpPing
Sigrin Kristbjornsdéttir, SFBYR

Sigurdur Ingvar Amundason, SfValitor
Lovisa Sigurdardéttir, SfByggdastofnunar

Stefnumétun og starf SSF:

Anna Karen Hauksdoéttir, stjorn SSF, umradustjori
Camilla Osk Hakonardéttir, ST

Kolbrin Ingimarsdéttir, FSLI

Kjartan Nielsen, FSLI{

Margrét Olafsdéttir, SfArionbanka

Thelma Reynisdoéttir, SfArionbanka

Katrin Skuladéttir, SfSpKef

Gudriin Marfa Haraldsdéttir, SfSpSvarfOl

Kjaranefnd

Andrés Erlingsson,FSLf , umradustjori
Anna Kjartanséttir, FSLI

Agnes H. Hlodversddttir, FSLI
Vigdis Sigurdardéttir, FSLI

Johann J. Asmundsson, FSLI
Helena Ruriksdottir, SfArionbanka
Hildur Ottesen, SfArionbanka

Hlif Berg Gisladottir, SfArionbanka
Hannes Ingvar Jénsson, st

Magnus Halldérsson, i

Sigridur Hjaltadéttir, ST

Hulda P6rsdéttir, SPICE

Jon Sveinsson, SfRB

Orn J6nsson, SfSedlabanka

Fraedslunefnd

Gréta Kjartansdéttir, SFBYR, umraedustjori
Adalbjorg Sigurdardéttir, SfArionbanka
Kristin J6hanna Helgadéttir, SfArionbanka
Sigurlaug Fridriksdéttir, SfArionbanka
Moénika Séley Skardhédinsdéttir, SfArionbanka
Kristin Lilja Larusdottir, st

Oddur Sigurdsson, SI

Inga Gudny Hauksdéttir, S

Sigurbjorg Gudmundsdéttir, FSLI

Vigdis Gunnarsddttir, FSLI

Guistav Guistavsson, FSLI

Anna Maria Rikhardsdottir, StSpVestm
Sigridur Harpa Hannesdéttir, SfTeris




Skyrsla stjornar
Friobert Traustason formadur SSF flutti skyrslu stjérnar fyrir drin 2007 - 2010

Keru félagar, ég byd ykkur enn og aftur velkomin til starfa a 44. pingi SSF.

Pid hafid skrifada skyrslu stjérnar { pinggégnum og pvi mun ég ekki lesa innihald hennar beint,
heldur reeda almennt um starf SSF sidastlidin prji dr og pd sérstaklega eftir efnahagshrunid 2008,
um atvinnumadl, kjara- og réttindamadl félagsmanna SSF og naudsyn pess ad byggja upp sterkt og
oflugt stéttarfélag.

Pad fylgir pvi mikil dbyrgd ad sitja ping SSF og moéta stefnu stéttarfélagsins { kjaramdlum og rétt-
indamdlum fyrir félagsmenn SSF nastu drin og jafnframt ad kjésa pd forystumenn, sem framfylgja
skulu peirri stefnu, sem pingid dkvedur. Pingid fer med @dsta vald félagsins og stjérn, samn-
inganefnd og starfsmenn SSF eiga fyrst og fremst ad framfylgja peim dkvordunum og dlyktunum,
sem ping SSF sampykkir hverju sinni.

Pad var annar bragur 4 pjodfélaginu og { fyrirteekjarekstri almennt pegar vid satum hér 43. ping
SSF, dagana 16. til 18. april 2007. Enn var mikill uppgangur, fjarmélafyrirtekin og fjarmala-
starfsemi vaxandi afl og mikil fjélgun starfsmanna bzdi hér heima 4 Islandi og erlendis. Bankarnir
kepptu vid erlenda banka, sérstaklega { Evrépu, en hofou einnig haslad sér voll { 6drum heims-
alfum. Laun sérfraedinga voru meira eda minna arangurstengd og launat6lurnar sem vid heyrdum
talad um og ldsum um { fjolmidlum voru 4 koflum étrilegar. Starfsmenn somdu um kauprétti upp
4 hundrudi milljéna, eda jafnvel milljarda og meira ad segja almennir starfsmenn fengu einhvers
konar bénus og gatu nytt sér kauprétti { hlutabréfum eda stofnbréfum. Nyttskrifadir hdsk6lamenn
féru fram 4 600 til 700 puisund krénur { byrjunarlaun, og fengu { mérgum, ef ekki flestum tilfellum
oskir sinar uppfylltar.

Pingfulltrdar hér 4 43. pingi SSF 4rid 2007 fengu forldta g6da skjalatosku 1 gjof, med sérstoku
h6lfi fyrir fartdlvu. I 1j6si adstzedna 2007 reeddu pingfulltrdar pad { alvéru ad 4 pinginu 2010 fengju
allir pingfulltrdar fartdlvu { toskuna g6du, ad gjof. Kannski voru menn bara ad grinast, en umraed-
an segir heilmikid um pann mikla uppgang og pa miklu bjartsyni sem rikti 4 Islandi vorid 2007.

Eftir 4 ad hyggja er pad dalitid merkilegt hve bjartsyni okkar var mikil pvi haustid 2006 fengu
oll islensk fjarmalafyrirteki gula spjaldid, pad er advorun um ad fjarmalakerfid veri allt of stort
midad vid landsframleidslu og verulega veri farid ad hitna undir. Bankarnir voru ad mati erlendra
rddgjafa, sérstaklega vina okkar { Danske Bank, allt of mikid fjarmagnadir med skammtimaldnum,
midad vid hvad utlan peirra voru bundin { langtimaldnum. Ofpensla fjarmalakerfa { heiminum veri
allt of mikil, fasteignabdlan hefdi gefid af sér afurdir eins og undirmalsldn og skuldabréfavafninga,
sem ad hluta myndi aldrei skila sér til baka til krofuhafa.

En vid Islendingar erum vertidarfélk, vid reynum ad draga i bdid pegar vel veidist og trium ekki
alveg varnadarordum, pratt fyrir ad flest merki bendi til annars en 6framhaldandi velmegunar.
Pannig t6kst okkur t.d. ad purrka upp sildarstofninn vid fsland 4rid 1968. En haustid 2007 virtist
sem ymsir stjérnendur {slenskra fjarmalafyrirteekja gerdu sér grein fyrir ad vandamal veru hugs-
anlega { adsigi og 1 byrjun ars 2008 var t.d. 1jést ad arangurstengdir bénusar yrou legri en 4dur og
jafnvel greiddir med hlutafé { stad launa.

[ byrjun april 2008 tilkynntu stjérnendur Glitnis og stjérnendur Spron ad einhver faekkun starfs-
manna veri fyrirsjdanleg 4 nestu vikum og manudum. I framhaldi af pvi voru formadur SSF og
formadur vidkomandi starfsmannafélags kalladir 4 fund mannaudsstjéra fyrirtekjanna par sem
nénar var farid yfir hugsanlegan fjolda starfsmanna, sem sagt yrdi upp. A peirri stundu var 1jést ad
eitthvad mikid var { adsigi, fréttir utan r heimi um mikil vanskil fyrirtekja og einstaklinga yttu
enn frekar undir pad ad stértidinda veri ad venta. En einhvern veginn tékst eigendum bankanna
og stjornmalamoénnum ad telja landsmonnum trd um ad allt veri { himnalagi hér 4 landi og fyrir-
sjdanlegur uppgangur um langa framtid. En raunin vard 6nnur, eins og vid pekkjum o6l1.

Fall Lehmann bankans og par med lokun allra l4nalina til Islands leiddi ad lokum til pess ad svo
til allt {slenska fjarmdlakerfid hrundi manudaginn 6. oktdber, Bretar settu 4 okkur hrydjuverkalog,
og gengi krénunnar hrundi. Pessir atburdir breyttu 6llu starfsumhverfi félagsmanna SSF, kollvorp-
udu 6llum d@tlunum einstaklinga og settu allt starf félagslega kjorinna fulltrda SSF og skrifstofu
samtakanna 4 byrjunarreit ristabjorgunar og neydaradstodar.

Formenn SSF, logmadur SSF og formenn starfsmannafélaga (forysta SSF) vidskiptabank-
anna priggja voru strax bodadir 4 fundi med starfsmannastjorum bankanna, 16gfredingum,
Fjarmalaeftirlitinu (FME) og 16gfraedistofum er unnu ad malefnum bankanna. Skilanefndir voru
skipadar af FME, sem yfirtéku alla stjérn bankanna og sdu um samskipti vid krofuhafa peirra.

A fyrsta formlega fundi forystu SSF med fulltrium fré rikisvaldinu var tilkynnt ad krafa veeri uppi
um verulega fekkun starfsmanna hja 6llum bonkunum premur, eda 4 bilinu 30-40% starfa yrou




16g0 nidur strax. Fulltrdar rikisins tilkynntu einnig ad uppsagnarlaun yrdu ekki greidd af gomlu
follnu bénkunum, heldur yrdi hver og einn starfsmadur ad szkja laun sin til Abyrgdarsj6ds launa
pegar bankinn veri formlega gjaldprota. Ljost var ad pad myndi pyda verulega skerdingu launa
4 uppsagnarfresti fyrir okkar félagsmenn. Logum um ,,adilaskipti“ yrdi ekki framfylgt par sem
neydarlogin, sem sett voru, tekju pau 16g ur gildi hja bonkunum.

Afallid var mikid og fyrstu dagarnir peir erfidustu sem forysta SSF og félagsmenn allir hafa nokk-
urn timann stadid frammi fyrir, pv{ utlit var fyrir ad fekkun u.p.b. 1500 starfsmanna hjd bonkunum
premur. Starfsmannastjérar bankanna bordust strax med forystu SSF og adildarfélaganna vid pad
erfida verkefni ad fekka pessum uppsdgnum med 6llum rddum.

Formadur SSF skrifadi premur rddherrum strax bréf og dskadi eftir fundi med peim. Petta voru
rddherrar vidskipta, félagsmdla og utanrikismdla. Par f6r formadur fram 4 ad rikid tryggdi ad
oll réttindi starfsmanna samkvemt kjarasamningum yrdu virt ad fullu, og ad stefnt yrdi ad eins
faum uppsognum og haegt veri { 1jési adstedna. Viokomandi radherrar svorudu allir 6skum SSF
og fullyrtu ad kjarasamningar yrdu virtir og laun { uppsagnarfresti greidd. Reyndar fullyrti sidar
vidskiptarddherra 4 fundi med starfsmonnum 1 Landsbanka og Glitni ad ,,engum® starfsmanni yrdi
sagt upp, en eins og allir vita var ekkert ad marka pau ord radherrans, enda eflaust fram sett til ad
kaupa frid { erfidri adstoou.

Allir dagar oktébermédnadar voru undirlagdir, frd morgni fram 4 nétt, af sameiginlegum fundum
forystu SSF og formanna starfsmannafélaganna, stjérnendum og pé sérstaklega starfsmannastjor-
um bankanna, fulltrium FME og Fjarmaélaraduneytisins. Sem betur fer tokst ad fekka mjog upp-
ségnum, en samtals misstu um 700 félagsmenn SSF starf sitt { oktber 2008 ( u.p.b. 300 i Li, 200
1 Glitni og 200 { Kauppingi).

En britt fyrir g60 ord radherranna priggja 4 upphafsdogum efnahagshrunsins reyndist erfitt ad fa
fram skriflegt sampykki rikis og skilanefnda bankanna vid beirri pa kréfu SSF ad kjarasamningar
yrdu virtir { einu og 6llu. Pvi var 6ljést hvort peir félagsmenn SSF, sem misstu vinnuna, fengju
4fram greidd laun (it uppsagnarfrestinn eda hvort 6llu yrdi beint yfir til Abyrgdarsjéds launa. Vid
pessari sjalfsogdu krofu okkar um laun fengum vid blendin vidbrogd 1 pjédfélaginu, bxdi { redu
og riti. Pad fér sérstaklega illa 4 pvi ad dkvedin stéttarfélog inna ASI, par m4 sérstaklega nefna
félog idnadarmanna og Afl 4 Austurlandi, beinlinist hvottu til pess ad félagsmenn SSF fengju ekki
réttletinu um laun fullnegt. Erfitt er ad berjast vid andstzdinga, en pegar svokalladir samherjar
okkar félagsmanna SSF leggjast gegn edlilegum krofum SSF félaga pa er fokid { flest skjol. Sem
betur fer sampykktu skilanefndir bankanna flest allar krofur SSF um launagreidslur, med dyggri
adstod peirra sem nu stjérna starfsmannamdlum innan nyju bankanna. Pad syndi sig { 6llu pessu
ferli ad si géda samvinna sem forysta SSF og starfsmannafélaganna 4 vid stjérnendur fjarmala-
fyrirteekjanna skilar mestum og bestum drangri pegar ad réttindabardttu kemur, og betri drlausn
vandamadla 4 vinnustad.

Pegar skilanefndir banka

nna og rddherrar gerdu sér fulla grein fyrir ad félagsmenn SFF vearu lykilfélk { allri endurreisn
bankakerfisins, og ds®ttanleg lausn 4 kjaramdlum niverandi og fyrrverandi starfsmanna veri
forsenda fyrir pvi ad vel tekist til, b nddist samkomulag sem SSF og starfsmannafélogin gatu
sampykkt.

Kjaramal

Pegar pingmenn 4 43. pingi SSF mattu til pings 4 Selfossi dagana 13. — 15. april 2007 voru enn
i gildi kjarasamningar, sem SSF undirritadi vid SA 8. desember 2004 og giltu til 30. september
2008. Fyrsta launah®kkunin { peim samningi var 5,25% hakkun allra launa, sem var afturvirk
fra 1. oktdber 2004. Pann 1. jandar 2005 haekkudu laun allra { launaflokki 163 og nedar um einn
launaflokk, sem jafngilti 3,4% launah®kkun fyrir pd 2500 félagsmenn SSF, sem lagri launin
hofou. Pann 1. jandar 2006 hekkudu 61l laun um 3,75%, pann 1. jandar 2007 um 3,65% og pann
1. jandar 2008 attu laun ad haekka um 2,25%.

Sidasta hekkun pessa samnings var framkvamd eins og samid var um.

Pegar samninganefnd SSF for til samningafundar vid Samninganefnd bankanna og SA { dgustlok
2008 var ljést ad samningar milli AST og SA yrdu notadir ad mestu leyti sem fordzemi kjarasamn-
inga. Ad auki var su stada komin upp ad flestar svortustu spar um rdndyra fjsormognun og almennt
erfida stoou pjoédarbusins hofdu raest. Bankar og sparisjodir innan okkar rada hofou pd pegar sagt
upp 4 bilinu 300-400 starfsménnum vegna minnkandi umsvifa og erfidleika vid endurfjarmdgnun
eldri 14na. Enginn gerdi sér b6 fullkomna grein fyrir pvi hve stadan var erfid og ad { algert éefni
stefndi.

Samningavidredur gengu dgetlega midad vid adstedur og pann 25. september 2008 14 fyrir
nokkud adgengilegur kjarasamningur fyrir félagsmenn SSF. Stjérn og samninganefnd sampykktu
pau samningsdrog og kallad var til formannafundar og ratt vid trinadarmenn um afstodu peirra
til pessara samningsdraga sem fyrir ldgu. Samkvamt dkvedum pessa samnings hefdu launataxtar




og laun almennt legri en 550.000 krénur hekkad um teplega 50.000 krénur frd 1. oktéber 2008
til 1. juli 2010, og laun beirra sem h6f0u haerri laun hakkad um ca. 6%.

Pessi samningsdrog atti ad undirrita og senda { allsherjar atkvaedagreidslu medal félagsmanna SSF
i byrjun oktéber 2008. Pvi midur kom pad aldrei til framkvemda par sem samninganefnd bank-
anna og SA drdgu allt til baka pegar dkvedid var ad rikid yfirteki rekstur Glitnis pann 29. sept-
ember 2008. Kjarasamningar voru par med komnir { algert uppndm og frd og med manudeginum
6. oktéber 2008 pegar neydarldgin voru sampykkt & Alpingi var uppi alger Gvissa um 611 réttindi
félagsmanna SSF og par med talin kjor sem dkvedin eru med kjarasamningum.

[ 1ok névember komu samninganefndir SSF og SA saman aftur til ad rda um hugsanlegt framhald
kjarasamninga. Margir voru efins um ad almennt vari hegt ad nd samningsadilum til raunveru-
legra kjarasamninga par sem allt fjarmélakerfid var { heildar endurskodun og stada fyrirteekjanna
afar veik. En samninganefnd SSF tdkst ad sannfara samninganefnd bankanna/SA um naudsyn
bess ad hafa gilda kjarasamninga til ad fara eftir. Endurreisn banka og sparisjéda yrdi markvissari
og audveldari ef fridur vari um kaup og kjor.

Pad kom strax fram hjd samningamonnum SA/bankanna ad utilokad veari ad byggja 4 fyrri samn-
ingsdrogum, og ad samningur Gt fyrir pann ramma sem ASI félogin byggju vid veri algerlega
utilokadur. Veganestid var pvi ad lenda kjarasamningum SSF, sem tryggdi peim legra launudu
sem skdsta utkomu, pad er peim félagsmonnum sem taka laun samkvaemt launat6flum SSF, eda
um 75% félagsmanna. Peir sem voru med herri laun 4 pessum tima hofou tekid 4 sig launaleekkun
vid yfirtoku ,,nyju* bankanna 4 peim gémlu. Par ad auki h6fdu um 20% félagsmanna SSF misst
vinnuna hja fjarmalafyrirteekjunum, og { pipunum voru enn frekari uppsagnir ef fyrirtekjunum
teekist ekki ad draga saman kostnad vid rekstur, en um 60% af rekstrarkostnadi vidskiptabanka er
launakostnadur.

Samninganefnd SSF sampykkti pessa leid og reyndi ad tryggja sem mesta hekkun taxtalauna,
enda best fyrir alla ad hafa sem sterstan hluta launa sinna tryggd samkvaemt launatoflum. Eftir
nokkra dgeta fundi nddust kjarasamningar sem hofou gildistima frd 1. névember 2008 til og med
31. desember 2010. Adal efni pess samningsins er teplega 40 pisund kréna hekkun 4 611 laun {
launatoflu B, og 2,5% hakkun fyrir pa sem eru ofan vid launatoflu.

Atvinnumal

Pritt fyrir 611 pau afoll sem ridid hafa yfir fjarmalafyrirtekin og starfsmenn peirra pa er atvinnu-
astand hja félagsmonnum SSF 6trilega gott, sérstaklega 1 1j6si pess mikla atvinnuleysis sem nu
melist 4 Islandi 6llu. I dag eru einungis um 100 félagsmenn SSF 4 atvinnuleysiskré, en pad er p6
tifoldun 4 atvinnuleysistdlum, pvi fyrir efnahagshrunid voru adeins 10 félagsmenn SSF 4 atvinnu-
leysisskra. Atvinnuleysi 4 Islandi melist ni 9,5%, en er sem betur fer adeins 2,3% medal félags-
manna SSF. Petta er 6trilegt { 1j6si pess ad um 1600 félagsmenn SSF misstu vinnuna fra april
2008 til og med april 2009. Um 300-400 hafa aftur fengid vinnu hjé fjarmalafyrirteekjunum og er
pad dnzgjulegt. En menntun, reynsla og mikil pekking félagsmanna SSF hefur gagnast peim vel
i atvinnuleit, og synir pad vel hversu fraberir starfsmenn peir eru og hatt metnir 4 vinnumarkadi.
bessi hopur hefur einnig radist til starfa { fyrirtekjum sem ekki eru adilar ad kjarasamningum SSF
og { morgum tilfellum hafa fyrirtekin sampykkt dframhaldandi adild peirra ad SSF. Starfsmenn
SSF hafa jafnframt verid { sambandi vid forystumenn all nokkurra af pessum fyrirtekjum til ad
koma 4 samstarfi vid pau.

Flestir nyir starfsmenn fjarmdlafyrirtaekjanna eru ni med hdskélamenntun pegar peir hefja storf,
ymist BA, BS, MA eda MS gradur, en allt upp { doktorspréf. Rimlega helmingur félagsmanna SSF
eru hask6lamenntadir. Margir eldri starfsmenn hafa hlytt kalli timans og bzett vid sig { fagmenntun,
sem audveldar peim mjog ad breyta til og takast 4 vid ny og fjolbreyttari vidfangsefni. SSF hefur
lagt sitt af morkum med pv{ ad leita nyrra ndmsleida og allstér hépur hefur pannig sétt ndmsbraut
i MK sem sett var 4 stofn ad frumkveadi SSF. Einnig hefur SSF lagt fram mikid starf { ad koma
4 fot raunfernimati par sem félagsmenn sem hafa ad baki skemmri skélagongu en stidentspréf
geta gengid { gegnum mat 4 peirri pekkingu sem peir hafa aflad sér 4 vinnustad og fengid haldbzr
gbgn um nidurstodur pess. Raunfernimatinu hefur verid vel tekid af félagsmonnum og pegar
sannad gildi sitt. En alltaf eru einhverjir sem vilja ekki, treysta sér ekki eda hafa ekki adstodu til
ad sinna simenntun eda endurmenntun, og pvi midur lenda peir einstaklingar frekar { uppsdgnum
en adrir. Pvi verdur hér ad hvetja alla til ad s@kja p4 menntun sem peim bydst og minna 4 ad
Menntunarsjédur SSF styrkir félagsmenn til ndms.

Pad er skodun min ad starfsmenn SSF dsamt forystu SSF og starfsmannafélaganna hafi unnid
mikid afrek fyrir félagsmenn alla { kjolfar efnahagshrunsins. Pess vegna m.a. eru einungis um
100 félagsmenn SSF nd 4 atvinnuleysisskrd, eda innan vid 10% beirra sem misstu vinnuna arin
2008 og 2009. Allir peir adilar sem vid hofum 4tt samskipti vid { pessari erfidu stodu hrdsa starfi
stéttarfélagsins og starfsmannafélaganna { hdstert og undrast { raun hve vel okkar félog hafa stad-
i0 ad malum. Stjérnendur framhalds- og haskéla, Vinnumélastofnunar, Nyskopunarmidstodvar,
rddningastofa Capacent og Hagvangs, onnur stéttarfélog, stjornvold, m.a. annarra vidskipta- og
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fjarmélarddherrar og margir fleiri hafa borid lof 4 pann drangur sem allir innan SSF hafa unnid
ad og néd.

Umradan um stéttarfélog og starf peirra er oft 4 tidum illa igrundud og sett fram af adilum sem
1itid pekkja til starfseminnar. Starfid { dag er borid saman vid starf stéttarfélaganna um midja 20.
6ld, og nidurstadan er oftar en ekki sd hardi démur ad stéttarfélogin séu tilgangslaus og énothaft
barattuteki.

Petta er einkennandi fyrir {slenska umradu almennt. Menn hika ekki vid ad leggja tvo algjorlega
dskylda patti saman og draga tt nidurstodu, sem vitanlega er deemd til pess ad verda fardnleg.
Pag parf ekki annad en ad lita 4 fyrirteekin og atvinnulifio { dag og svo fyrir 60 drum sidan, til pess
ad sjd ad pessi umrada er 4 villigotum. Gamli {slenski verkalydsforinginn, bardttumadurinn sem
hvatti til verkfalla, slést med handafli vid yfirvoldin og hellti nidur mjolk skilar ekki sama drangri
i stéttarbardttu og hann gerdi um midja sidustu 6ld.

A drunum 1980 til 2000 var samid um miklar launahaekkanir og pannig haekkudu laun um 2500% 4
tuttugu drum. A sama tima haekkudu laun um 100% i Danmérku, en kaupmattur launamanna jokst
svipad i badum 16ndunum 4 pessu 4rabili (hagdeildir AST og SA). Astzdan var audvitad si ad hér
4 landi réd vaegdarlaus verdbodlga rikjum 4 medan hiin var héfleg { Danmérku.

Maittur hugsjénabardttunnar hefur minnkad og einstaklingshyggjan vaxid. Launamenn verda 6lik-
ari og skiptast { smerri og sérhefdari hdpa, sem hafa 6lika hagsmuni og dhugamdl. Sérhefdari
stéttarfélog, sem byggja 4 sameiginlegum hagsmunum heillar starfsgreinar, eins og SSF, nd best-
um 4rangri, og flest slik stéttarfélog hafa breytt miklu { starfs- og stjérnarhattum undanfarna tvo
dratugi.

Upp tr 1985 komu fram 4 sjénarsvidid nyjir verkalydsforingjar, menn sem 16gdu 4 sig mikla vinnu
vid ad afla pekkingar og vinna tr henni. Pessir menn ruddu { burtu gomlum vidhorfum um ad tuga
prosenta launahakkanir, sem leiddi til 60averdbdlgu sé venlegasta leidin til ad auka kaupmatt.
Fra pvi pessi stefna var tekinn upp fyrir rimum 20 drum hefur tekist ad hekka kaupmatt meira en
na@stu 50 ar par 4 undan.

Til ad standast harda samkeppnina, parf ad sj4 til pess ad stér hluti vinnuaflsins sé ad stadaldri ad
sekja sér aukna pekkingu { si- og endurmenntun hvers konar. Samkeppni fyrirteekja grundvallast
4 pvi ad nd til sin besta starfsfélkinu. Starfsfolk er verdmetasti pattur i rekstri hvers fyrirtzkis. I
bdkhaldi er steinsteypa, tolvu- og vélbinadur, jafnvel heimasidur og vidskiptavild feert sem eign
fyrirtekisins, en allt sem vidkemur starfsfélki er feert sem kostnadur. Laun, veikindi, orlof, og pad
furdulegasta af 6llu — starfsmenntun — eru f&rd sem kostnadur. Undanfarin ar hefur verkalyds-
hreyfingin barist fyrir raunfeernimati flks sem er ad storfum ut { atvinnulifinu svo pad geti farid

s 4 oz

til ndms og lokid pvi 4 réttum forsendum.

Framleioni { islenskum fyrirtekjum er 1dg 4 alpjédlegan malikvarda. Pvi hafa samtok launamanna
i samvinnu vid fyrirteekin sameinast um ad stdrefla starfsmenntun { atvinnulifinu og bia pannig
um hnita ad pad sé adgengilegt og eftirséknarvert ad stunda simenntun. T framsaknustu stétt-
arfélogunum { dag er starfsmenntun dkaflega fyrirferdamikill péttur { starfseminni. Pad tryggir
atvinnudryggi og um leid betri kjor.

Grunngildi stéttarfélaga er og verdur @tid pad sama, ad verja pd sem minnst mega sin. Pad hefur
verid gert med pvi ad hekka legstu laun kjarasaminga umfram almennar launah@kkanir, til pess
ad tryggja ad peir sem eru 4 legstu toxtum fylgi launaskrioi 4 markadi. T.d. hafa legstu taxtar {
kjarasamningum SSF hakkad um 30% umfram almennar launah@kkanir samtals { sidustu prenn-
um samningum SSF.

Markmidssetning stéttarfélags skiptir mali og parf ad vera vel skilgreind. Félagarnir purfa ad vita
ad hverju er stefnt. Pad gleymist of oft ad stéttarfélag er hagsmunasamtdk og hefur pvi afskipti af
ymsum pattum samfélagsins. Endurskodun markmida parf ad fara fram oft og reglulega. I pessu
sambandi reynir mikid 4 leidtogana, ad skyra tt stefnu og leida félagsmenn til fylgis vid hana.
Par skiptir stefnufesta mdli, leidtogarnir verda ad vera samkvamir sjalfum sér og heidarlegir. Peir
blekkja engan til langframa og pekking peirra & verkefninu verdur ad vera géd og skilningur 4
hvada efnahagsleg dhrif pad muni hafa. Gata parf pess ad félagsmonnum sé 1jost hvada stefnu er

fylgt.

[ Havamdlum eru skilabod um ad { pekkingarleitinni sé mikilvagast ad nota eyrun og augun en
ekki munninn. Leidtoginn 4 ad leggja dherslu 4 ad hlusta og spyrja spurninga. Hardi leidtoginn fer
eigin leidir 4n pess ad hlusta 4 samstarfsmenn. Munurinn 4 g6dum og sl@mum leidtoga er ekki
hvort hann tekur dkvardanir, heldur hvernig hann gerir pad.

Lokaord
Starf félagsmanna SSF { islenskum fjarmalafyrirtekjum er fjolbreytt og gefandi en um leid erf-
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itt, krefjandi og stundum vanpakklatt. Pad er lenska hér 4 landi ad setja Ut 4 og tala illa um ein-
staklinga og fyrirteeki, sem greda peninga. Pad eru starfsmennirnir, félagsmenn SSF, sem eru
andlit fyrirteekjanna og peir purfa oft ad ésekju ad sitja undir skommum og rangferslum peirra
vidskiptavina, sem trda ordum stjérnmadla- og fjolmidlamanna.

Nu rikir samkeppni 4 6llum svidum og félagsmenn finna fyrir auknum kréfum sem gerdar eru
til peirra 4 flestum svidum. Fjarmalaheimurinn kallar 4 aukna sérhafingu og enn meiri menntun,
ekki bara 1 fjarmalapjénustu heldur einnig stjérnun, skipulagi og framtidarsyn, b&di heimila og
fyrirtekja. Pessa menntunarpetti er ekki hagt ad uppfylla med pvi einu ad rdda inn nytt starfsfélk
heldur verda fyrirteekin { samvinnu vid starfsmenn sina og stéttarfélagid ad setja endurmenntun
og simenntun { 6ndvegi, pvi einungis peir sem bad gera munu spjara sig { samkeppninni innan
lands og utan.

Vid purfum 61l ad vinna markvisst ad pvi ad efla sjalfsmynd félagsmanna SSF og efla trinad
og traust 4 milli landsmanna og starfsmanna fjarmalafyrirtzkjanna. Eitt mikilvaegt skref { peirri
vegferd tengist einmitt fyrirlestrinum sem Vibeke Ulvin flutti hér 4dan. Allir starfsmenn sem sja
um radgjof til vidskiptavina verda ad fara { ndm og f4 vidurkenningu sem “fjdrmdlarddgjafar”.
Petta verkefni er eitt mikilveegasta verkefni stéttarfélagsins og mannaudsdeilda fyrirtaekjanna
nastu drin.

Ekki md gleyma mikilvaegi pess ad styrkja og stydja undirstodurnar, medal annars pad afl sem
felst 1 sterku og framszknu stéttarfélagi. Oll réttindamal starfsmanna 4 fslenskum vinnumarkadi
eru tilkomin fyrir sameinada barattu félagsmanna verkalydsfélaganna. Ekkert peirra pétti sjalfsagt
eda var sett { 16g fyrr en eftir dralanga barattu stéttarfélaganna. Petta 4 vid sumarleyfi, tryggingar,
fedingarorlof, lifeyrisgreidslur, veikindarétt, styrktarsj6di, motuneyti, sumarhds og margt margt
fleira. Pessi réttindi parf stodugt ad verja, pvi 61l eru pau hluti af heildarkjorum okkar og metin
sem slik pegar kjaravidradur eru { gangi.

I lok kjortimabilsins vill stjorn SSF pakka 6llum félagsménnum, adildarfélégum samtakanna,
stjornum beirra, trinadarménnum, starfsnefndum, svo og starfsmonnum adildarfélaganna og SSF
anegjulegt og gefandi samstarf .

Stjérn SSF 6skar pingfulltrdum til hamingju ad vera kosnir sem fulltriar starfsmanna til ad méta
stefnu SSF til n®stu priggja dra. Vid vonum ad pingid verdi bedi vidburdarikt og drangursrikt og
ad nidurstddur pess verdi llum félagsmonnum til heilla { ndnustu framtid.

Takk fyrir.

Umrzdur um skyrslu stjérnar

Sigurdur Albert Armannsson starfsmadur skrifstofu SSF ték fyrstur til mals. Hann vildi vekja
athygli pinggesta 4 pvi ad { skyrslu stjérnar sem fylgir moppu pingfulltria m4 sja myndir fra flest-
um ndmskeidum, fyrirlestrum og 6drum atburdum 4 vegum SSF undanfarin prjud 4r.

Hann vildi einnig koma inn 4 pad ad sidastlidid eitt og halft 4r hefur verid mjog krefjandi fyrir
starfsfolk SSF ekki sidur en félagsmenn og fra pvi ad petta ,.,efnahagslega 6vedur” gekk yfir hefur
mestur timi starfsfélks og stjornar farid { ad sinna milum tengdum pvi. Hann vildi pakka stjérn
SSF fyrir ad hafa , leyft™ skrifstofu ad taka 4 peim malum sem upp komu pegar pau komu upp og
gefid peim pau verkfari sem purftu til ad leysa mdlin flj6tt og 6rugglega. Bodid var upp 4 ymsar
lausnir fyrir pa sem leitudu til skrifstofu og enginn purfti ad ganga bénleidur til bidar.
Nidurstadan er pvi si ad SSF stdd sig pegar 4 purfti ad halda og hélt haus 4 pessum erfida tima,
pad segir ekki einungis tilfinningin okkur heldur einnig kannanir. Hann lagdi til ad pingfulltriar
kloppudu stjérninni lof { 16fa fyrir g6d storf.

Oddur Sigurdsson stjornarmadur SSF kvaddi sér hlj6ds { framhaldi af pessu og sagdi frd pvi ad
astedan fyrir pvi hversu vel gekk hafi verid hversu frabaru starfsfolki skrifstofu SSF hefoi yfir
ad rdda. Pad hefdi aldrei verid spurning af hdlfu stjérnar ad gera allt sem hagt var til ad audvelda
lausn mala. Hann lagdi til ad pingfulltrdar kloppudu fyrir fraberu starfsfélki skrifstofu SSF.
Anna Kjartansdéttir FSLI vildi tala fyrir hinn almenna bankamann og sagdi fra pvi ad sonur henn-
ar hefdi misst vinnuna hja bankastofnun { hruninu og fengid dmetanlegan studning frd SSF sem
hefdi gert honum kleift ad byggja sig upp og hann starfar nu { fjarmalardduneytinu. Hin pakkadi
starfsfolki SSF kearlega fyrir adstodina.

Tillégur um breytingar @ sampykktum SSF kynntar

Fridbert Traustason kynnti tillogur ad lagabreytingum { sampykktum SSF sem verda yfirfarnar af
laganefnd. Par 4 medal nafnabreytinguna tir SIB i SSF, tillogur ad lagabreytingum hvad vardar
einstaklingsadild og hvernig 4 ad fara sem best med pau mdl. Frambodsmadlin parf einnig ad
skoda, hvort breyta 4 uppstillingarnefnd 1 kjornefnd. Fridbert reeddi einnig sampykktir er varda
vinnudeilusjéd SSF og tillogur ad breytingum 4 peim.
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Umrzdur um tillogur ad breytingum a sampykktum SSF

Pingforseti kalladi eftir umredu um tillogur ad breytingum 4 sampykktum SSF

Heidrin Hauksdéttir SBYR vildi leggja fram tillogu til laganefndar vardandi breytingar 4 20.
grein ad pratt fyrir breytingar verdi til uppstillingarnefnd ef porf krefur, p.e. ef ekki verdi negilega
margir frambjédendur til stjérnar eftir ad frambod liggja fyrir pa taki uppstillingarnefnd vid til ad
rada 4 lista.

Oddur Sigurdsson SI spurdi um storf uppstillingarnefndar og vinnulag vid skiptingu 1 stjérn eftir
fjarmalafyrirteekjum midad vid sterd og starfsmannafjolda

Brynjar Mar Brynj6lfsson SI svaradi fyrir hénd uppstillingarnefndar ad reynt veri ad geta jafn-
redis og jafna fjolda {1 stjorn eftir steerd fjairmdlafyrirtekja og fjolda starfsmanna.

Kjartan Sigurgeirsson RB kvaddi sér hlj6ds og vildi reda ad petta ,.kvétakerfi hvad vardar fjolda
stjérnarmanna veri gott og blessad en vildi ad tryggt veeri ad allir @ttu fulltrda, lika litlu félogin.

Anna Finnbogadéttir SI spurdi hvort ad kjésa pyrfti um allar stodur alltaf eda hvort pad veeru ein-
ungis par stodur sem losna sem kosid veri um. Fridbert svaradi pvi ad pad pyrfti alltaf ad kjésa
um allar stodur stjérnar 4 hverju pingi.

Helga B Bragadéttir SI spurdi hvort peir sem varu med einstaklingsadild getu bodid sig fram.
Friobert Traustason SSF svaradi pvi ad eins og sampykktirnar eru { dag veeri 6llum félagsmonnum
heimilt ad bjéda sig fram til stjérnar.

Helga Jénsdéttir FSLI lagdi fram tillogu til kjaranefndar og vildi hvetja kjaranefnd til ad dlykta um
feedingarorlofsmadl, huin telur ad vid hofum dregid vagninn, séum nina ad dragast aftur ur.

Sigurjén Gunnarsson FSLI Varapingforseti - vildi koma 4 framfzri ad pad matti vera skyrara ad
hverjum tillogurnar /dlyktanirnar beinast og lagdi fram almenna tillogu inn 1 nefndirnar um ad hafa
pad { huga ad pad komi fram hver 4 ad taka tillogurnar / dlyktanirnar til sin.

Fridbert vildi svara pessu og itrekadi ad efnid hefdi af dsettu rddi verid sett svona hrétt inn, p.e.
nefndirnar @ttu ad vinna ur pvi.

Lovisa Simonardéttir frd SfByggdastofnun vildi leggja til vid kjaranefnd ad fa nanari skyringar 4
veikindarétti vegna barna. Hvad telst til veikindatima, hvad med ferdakostnad og ferdatima fyrir
pd sem bua uti 4 landi og annad sem bvi fylgir.

Gréta Kjartansdéttir STBYR bar upp spurningu vegna sjéda SSF. Pad parf ad vera 1jost hvernig &
ad dvaxta pd og hvernig 4 ad greida ur peim.

Pingforseti las upp vidfangsefni annarra nefnda, kynnti framkvamd nefndarstarfa og visadi { fram-
haldinu malum til nefnda og tilkynnti fundarstadi.

A9 pvi loknu lagdi pingforseti fram adra gatu:

Sést d peysu framan frd
Finnst ef glasi dreypt er d
Besta athvarf barninu
Briinin medfram gljiifrinu

Pingforseti kynnti évent til sogunnar démnefnd { mottukeppni kvoldsins en nokkur hluti ping-
fulltrda skartadi yfirvaraskeggi { tilefni dtaks Krabbameinsfélagsins ,,mottumars*. Potti pvi rétt ad
verdlauna glasilegustu ,,mottuna““. Démnefnd skipudu eftirtaldir pingfulltrdar:

Helga Jénsdéttir FSLI
Anna Finnbogadéttir SI
Gréta Kjartansdoéttir SBYR
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Kynning nefndaralita

Laganefnd
Brynjar Mér Brynjélfsson Si sagdi fra fundi laganefndar sem var langt komin med sin storf.

1. Nafn félagsins - breytingar sampykktar

2. Pingfulltrdar — fulltrdum med einstaklingsadild hefur fjolgad — hvernig 4 ad koma pvi vid
ad pessi hépur féi fulltria 4 pingi? Edlilegt ad beir eigi talsmann, en pd vakna spurningar
um fjolda. Hvernig 4 ad velja pa sem f4 ad fara? Stéttarfélagsadild er trinadarmal og pvi ill-
mogulegt ad kalla hopinn saman. Nidurstadan liklega si ad 6mogulegt sé ad gera petta svo vel
sé.

3. Hvernig skal medhondla einstaklingsumsoknir til SSF — gert er rdd fyrir a0 sampykkja naer
obreytta tillogu.

4. Uppstillinganefnd — stjérn félagsins er alltaf 61l { kjori 4 pingi og kosid er til 3ja dra { senn.
Nefndin hefur alltaf tekid mid af sterdum fjarmdlafyrirtekja en hver sem er md bjéda sig
fram. Reglurnar hvetja ekki til ad adrir en pingfulltrdar bj6di sig fram. Laganefnd mun ad
6llum likindum leggja til breytingu sem felur { sér ad festa sati { stjorninni. Bankar med 500
+ starfsmenn skuli eiga fast s@ti sem ekki yrdi kosid um. Starfsmannafélégin keemu sér saman
um hver 4 s@ti { stjérn fyrir hond hvers starfsmannafélags. Kjornefnd yrdi skipud af stjérn og
frambod yrou ad liggja fyrir mdnudi fyrir ping. Frambjédendur yrdu kosnir 4 pingi. Fyrsti og
annar varaformadur yrdu kosnir sérstaklega 4 pingi.

Fjarhagsnefnd
Heidrin Hauksdéttir BYR kom fram og tilkynnti ad nidurstodur nefndarinnar yrou kynntar { heild
sinni 4 sidari degi pings.

Allsherjarnefnd I - Jafnréttismal
Anna Kristin Bjornsdéttir Arion banka kynnti umredur jafnréttisnefndar. R@tt var um hvernig ®tti
ad koma bardttumdlum til skila inn { fyrirteekin, hvada leid veri best til drangurs.

Allsherjarnefnd II - Pjéofélagsmal
Kjartan Sigurgeirsson SfRB sagdi frd helstu tillogum nefndar um pjédfélagsmdl en settar voru
fram dlyktanir um hin ymsu madl er snerta verkalydsfélog, audlindir, atvinnuleysi ofl.

Allsherjarnefnd III — Stefnumétun

Anna Karen Hauksdéttir S sagdi frd umraedum nefndarinnar um stefnumétun félagsins og sam-
bykktir sjikrasjods.

Litlar breytingar voru lagdar fram 4 sampykktum um sjikrasjoéd.

Stefna SSF — farid var { mikla stefnumétun fyrir sidasta ping og sett nidur gildi fyrir SSF. Nefndin
telur ad nidurstadan sé su ad SSF standi undir peim gildum sem voru dkvedin 4 sidasta pingi.
Hépurinn for yfir tillogur ad dlyktunum og lagfaerdu par adeins. Pad parf ad kynna SSF enn frekar
og pad parf ad koma upp almennilegu félagatali svo haegt sé ad vinna enn frekar med félogunum,
atta okkur 4 pvi hverja vantar 1 félagid og hvort hegt er ad bata ur pvi.

Kjaranefnd

Andrés Erlingsson FSLI kynnti tillsgur kjaranefndar.

Samninganefnd semji um eina B launatoflu med styttra milli starfsaldursprepa.
Veikindaréttur vegna barna verdi 14 dagar fyrir born ad 18 dra aldri, maka og foreldra starfs-
manns.

Gerd verdi drleg launakonnun og sett inn { launareiknivél 4 vef SSF.
Endurheimt forysta { fedingarorlofsmalum.

Styttri vinnuvika, midad verdi vid 36 stundir.

Launad leyfi til menntunar eftir akvedid morg ar { starfi.

Hezekkun 4 tryggingum félagsmanna, sjikdématryggingu batt vid.

Jofn launahakkun { présentum.

Dagvinnutimi verdi 4 timabilinu 8 til 18 (innan flex).

Tveir fritfmar fyrir einn { yfirvinnu.

Fatapeningar samremdir milli fjarmalastofnana.

Fri 4 gamldrsdag.

Freaeoslunefnd

Gréta Kjartansdéttir fra STBYR kynnti nidurstodur tr umradum fredslunefndar:
Trinadarmannandmskeid 1 gédum farvegi en naudsynlegt baeta inn upprifjun um kjarasamninga
4 ndmskeidi 4.

Sett verdi upp rafren skrdning 4 vef SSF fyrir ndmskeid trinadarmanna.

Efla parf leit { kjarasamningum & vef SSF.

Gildandi kjarasamningur verdi gerdur adgengilegri 4 vef.

Uppsetning 4 vef verdi notendavaenni.

Setja dagsetningar 4 fréttir & vef SSF til gloggvunar.
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Upplysingar um formenn nefnda verdi gerdar adgengilegri 4 vef SSF.
Framadagar hafa reynst gédur vettvangur til kynningar 4 SSF, taka parf til athugunar ad bj6da
hédskélanemum kynningar 4 SSF sem hluta af ndmskeidum.

Menntunarsjoour

Obreytt upphad 4 styrkjum.

Ekki er mogulegt ad fara 1t { ad styrkja folk til ad taka patt { rddstefnum, ekki er til negilegt fé,
SSF verdur ad halda sig vid ad styrkja einingametid ndm.

Nefndin var sammadla breytingum sem lagdar voru til umraedu, og Gréta lysti yfir dnegju med fyr-
irlesturinn um vottun fjarmélaradgjafa f.h. freedslunefndar.

Pingforseti dr6 ad pessu loknu dr innsendum lausnum vegna seinni gatunnar sem 16gd var fram :
Svarid ad pessu sinni var Barmur

1. Verolaun hlaut Lovisa Simonardéttir fra SfByggdastofnun

Aukaverdlaun hlutu:

P6runn Karitas FSLI

Oddur Kristjansson SI

Jonina Palsdéttir SSF

Helga J6énsdéttir FSLI

Kynning frambjédenda i kosningum til stjérnar SSF

Helga Jonsdottir FSLi kynnti storf Uppstillingarnefndar og { framhaldinu stigu frambjédendur {
pontu og kynntu sig fyrir pingfulltrdum:

Fridbert Traustason formadur SSF

Anna Karen Hauksddttir 1. varaformadur SSF — ST (Sf Islandsbanka)

Andrés Erlingsson 2. varaformadur SSF — FSLI (Sf Landsbankans)

Dagmar Bjornsdéttir ritari stjérnar SSF — VIST (Sf VALITOR)

Heidrin Hauksdottir gjaldkeri stjérnar SSF— Sf BYR

Anna Kristin Bjornsdéttir medstjérnandi stjorn SSF — Skjoldur (Sf Arionbanka)
Oddur Sigurdsson medstjérnandi stjérn SSF — ST (Sf slandsbanka)

Kjartan Sigurgeirsson medstjérnandi SSF — Sf RB

Borga Hardardéttir, nyr frambjédandi til medstjérnanda frd FSLI (Sf Landsbankans)
Bryndis Pétursdéttir, nyr frambjédandi til medstjérnanda fra SSI (Sedlabanka Islands)
Ingvar Breidfjord Skilason, nyr frambjédandi til medstjérnanda Skjoldur (Sf Arionbanka)
Klukkan 17:30 var fundi frestad til morguns.

Féstudagur 19. Mars

Nefndarstorf hofust 8:45 og klukkan 9:30 steig pingforseti { pontu og kalladi eftir umredum og
afgreidslu nefndardlita.

Umraedur og afgreidsla nefndaralita

Laganefnd

Brynjar Mér Brynjélfsson kynnti tillogur laganefndar um breytingar 4 sampykktum SSF og vinnu-
deilusj6ds og lagdi fram til umradu.

Pétur Arnason SfBYR spurdi um ordalagid ,,frd bonkum og fyrirtzkjum { peirra eigu og hvort rétt
veari ad orda betta svona, ordalagid er mjog opid og getur gefid tilefni til misskilnings

Oddur Sigurdsson SI spurdi hvort ekki pyrfti ad koma fram ad pegar kjornefnd er skipud einum
fulltrda fra SSF og fjérum 6drum ad hinir fjorir fulltrdarnir megi ekki koma ur stjérn SSF

Helga J6nsd6ttir FSLI Iysti yfir studningi vid tillsgurnar nema ad hin gerdi athugasemd vid ad
stjiérnarmadur sem situr { kjornefnd ma pa ventanlega ekki vera { frambodi sjalfur.

Sigurjén Gunnarsson FSLI velti pvi fyrir sér ad ef frambod yrdu kynnt manudi fyrir ping pé yroi
ad breyta reglum um bodun pings svo frambodsfresturinn verdi ekki dtrunninn um leid og pingid
er bodad.

Heidrin Hauksdéttir SFBYR benti 4 ad pad pyrfti ad samreema ordalag { sampykktum, ymist sé
talad um adildarfélog eda starfsmannafélog.

Friobert Traustason SSF benti 4 ad Teris er ekki skilgreint fjarmdlafyrirteeki pannig ad pad parf
skyrara ordalag sbr. athugasemd Péturs. Pad er vandalaust ad boda ping med tveggja manada fyr-
irvara pannig ad frambodsfresturinn getur verid 30 dagar.

Heiorin Hauksdéttir BYR benti 4 ad pad gaetu audveldlega verid fleiri en fimm félog med fleiri en
500 starfsmenn, dstandid 4 pessum markadi veri sibreytilegt.

Brynjar Mér Brynj6lfsson benti 4 ad ordalagio ,,fyrirtekjum { peirra eigu er skilgreint { 3. grein.
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Allsherjarnefnd I - jafnréttishépur

Anna Kiristin Bjornsdéttir kynnti tillogur nefndarinnar

Sigurdur Albert Armannsson SSF kom { pontu sem sérstakur dhugamadur um jafnréttismal og
vildi 14ta koma fram ad nud veri timinn til ad leggja dherslu 4 ad jafna launamun kynjanna kominn.
Pag tti ef til vill ad setja fram dlyktun um ad ping SSF sampykkti ad setja stjérninni pad fyrir ad
hafa pad ad markmidi ad jafna launamun kynjanna. Pad er ljést ad nu er ekki timinn til ad fara fram
4 beinar launah@kkanir { kjarasamningum en petta er atridi sem hegt vari ad leggja dherslu 4.
Friobert Traustason SSF itrekadi ad jafnréttislog veru { gildi sem heimila Jafnréttisstofu ad sekja
launaupplysingar frd fyrirtekjum til ad skoda launamun kynjanna. Jafnréttisstofa md svo gera
athugasemdir ef einhverjar eru. Petta hefur pvi midur dottid mikid uppfyrir { 6llu farinu undanfarid
eitt og halft ar. Pad hljéti pvi ad verda eitt af adalmarkmidum stjérnar fyrir naestu kjarasamninga
ad minnka pennan launamun. Nefndin parf pvi ad vera enn dkvednari { sampykktunum sem lagdar
eru fram.

Borga Hardardéttir FSLI var sammala Fridbert og Sigurdi og vildi lata krefjast pess ad nad yrdi
launajafnrétti.

Magnds Halldérsson ST nefndi ad petta sama mal hefdi verid 4 bordi Kjaranefndar og veri ratt
par.

Anna Karen Hauksdéttir ST vildi koma 4 framfzeri ad inni { pessari launaumradu eru einnig bén-
usar og adrar vidbotargreidslur

Anna Kristin pakkadi gédar dbendingar vid tillogur nefndarinnar og ®tladi ad taka per til greina.

Allsherjarnefnd II — efnahags og atvinnumal

Kjartan Sigurgeirsson SfRB kynnti tillogur nefndarinnar

Helga J6nsdéttir FSLI taldi ad kosturinn vid SSF fram ad pessu hefdi verid hversu litil pélitik veri
vidlodandi samtokin og SSF hefdi ekkert med pad ad gera ad dlykta um efnahags og atvinnumadl.
Taldi ad petta veri ekki rétt braut fyrir SSF.

Anna Kjartansdéttir FSLI ték undir ord Helgu og taldi ad petta vaeru pélitisk mal sem SSF ztti
ekki ad dlykta um 4 pingi.

Kjartan steig aftur { pontu til andsvars og utskyrdi ad hopnum hefdu verid dthlutad tillogum til
umrzdu og unnid Gr peim eftir bestu getu en hann var p6 ad nokkru leyti sammala Helgu og Onnu.
Fridbert Traustason SSF steig { pontu og kynnti sitt sjénarmid par sem hann dsamt fleirum dr
stjérn SSF samdi tillogurnar ad umra@dunum. Hann kvadst hafa dkvedid ad hafa umradutillog-
urnar sem voru settar inn { hopana frekar 6grandi til ad skapa meiri umradu 1 nefndinni en pad
veari p6 abyrgd allrar stjérnarinnar hvad sett var fram. Taka matti fram ad pad hefur oft verid sett
fram gagnryni & SSF fyrir ad fordast ad taka pdlitiska afstodu og pvi kannski timabzert ad gera
pad nina eda ella taka afstodu til pess hvort SSF 4 yfir hofud ad gera bad. Hann lysti yfir dnzgju
med alyktanir nefndarinnar og bad nefndarmenn ad standa vid par enda veri ekki verid ad taka
flokkspdlitiska afstodu heldur samfélagslega afstodu.

il
M

Allsherjarnefnd III - Stefnumétun
Anna Karen Hauksdéttir kynnti tillogur nefndarinnar ad stefnu SSF og sampykktum Styrktarsj6ds
Engar athugasemdir komu fram vid pessar tillogur

Kjaranefnd

Andrés Erlingsson kynnti tillogur kjaranefndar

Helga Jénsdéttir FSLI 1ysti yfir anzgju med tillsgur kjaranefndar, sérstaklega med rétt til laegri
vinnuskyldu tengt lifaldri og starfsaldri. Petta veeru metnadarfullar kréfur sem myndu p6 liklega
ekki allar ndst.

Friobert Traustason SSF nefndi ad pad veri meira vandamél ad koma félki { fri heldur en bata
vid frii. Hann taldi ad pad veri heillavaenlegra ad dska eftir 2-3 mdnudum { ndmsfri heldur en 12
manudum sem hann taldi 1j6st ad ekki myndu nast fram.

Anna Kristin Bjornsdéttir SfArion banka — nefndi ad { jafnredisnefnd hefdi pad verid raett hvort
stytta @tti sumarorlofstimabilid. Einnig hvort peir sem farid hafa { Raunfernimat @ttu hugsanlega
ad eiga rétt 4 launahakkun.

Anna Karen Hauksdéttir S vildi benda 4 ad stytting vinnuvikunnar veeri stért og mikilvaegt mal i
pdgu jafnréttis og samfélags.

Fraeoslunefnd

Gréta Kjartansdoéttir kynnti tillogur nefndarinnar.

Brynjar Mr Brynjélfsson S baud SSF velkomid til drsins 2010 med titgafu rafrans fréttablads en
taldi a0 mdnadarleg utgafa veri of mikid af pvi géda.

Heidrin Hauksdéttir BYR reddi ordalag { dlyktunum, s.s. krefjast, telja, etc, nefndirnar pyrftu ad
forgangsrada krofum og velta pessu ordalagi fyrir sér. Nefndi lika Sutskyrda launamuninn, konur
semja oft 4 tidum ekki um launin sin en karlmenn gera pad frekar, pad geti ttskyrt eitthvad.
Gréta skyroi frekar tillogur nefndarinnar um SSF bladid, verid veri ad hugsa um fréttabréf, litid
og stutt en ekki stért og mikid blad 1 hverjum manudi. Petta veri mikilveg soguleg heimild um
starfsemi SSF.

Kaffihlé
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Kynning a starfsemi NFU

Christina Colclough framkvaemdastjori

Christina héf kynninguna 4 ad kynna nytt merki NFU — Nordic financial unions og lagdi svo fram
spurninguna : Is there any natural or pre-given justice in life? Hin bad pingfulltria ad velta pessari
spurningu fyrir sér 4 medan 4 fyrirlestrinum staodi.

Hiin kom inn 4 ad pad er ekki gefid ad pjéd sem hefur gengid { gegnum kreppu svipada og
Islendingar standi svona vel saman og sé svona vingjarnlegt. Pad sé greinilega ekki alslemt ad
lenda 1 kreppu, { okkar tilfelli hafi pj6din pjappad sér betur saman.

Christine kom inn 4 ad pad virdist vera 6hjadkvemilegt ad kreppudstand ridi reglulega yfir heiminn,
eini munurinn sé ad kreppurnar verda misdjipar og dhrifamiklar.

Par af leidir ad svarid vid spurningunni { byrjun hlytur ad vera nei, pad er ekki hagt ad stéla &
réttleti { heiminum, en hlutverk stéttarfélaga er ad tryggja laun og vinnuumhverfi, hafa 4hrif og
vinna { samstarfi med félogum vida um heim. Christine lagdi dherslu 4 ad vid vaerum ekki ein, NFU
stedi vid bakid 4 okkur og vid getum treyst 4 peirra studning pvi vid vaerum sannarlega sterkari
sameinud heldur en sundrud.

Hlutverk NFU er ad hafa éhrif, og prysta 4 ad norrenir hagsmunir komi fram hja EU og 4 peim
stodum par sem dkvardanir sem dhrif hafa 4 okkur eru teknar. Hlutverk NFU er einnig ad pjalfa
og efla trinadarmenn hjd félogunum til ddda. NFU er vettvangur par sem skipst er 4 skodunum
og raett um reynslu, bedi géda og slema { starfi verkalydsfélaganna. Sidast en ekki sist er mjog
mikilvegt ad vernda ,,norr@na médelid” p.e. pessa sérstodu sem Nordurlondin hafa ndd i verka-
lydsbarattunni.

En hverjir standa ad NFU?

Samband 4tta norrenna starfsmannafélaga, fjarmélafyrirtekja og tryggingafyrirtekja med um pad
bil 155 pusund medlimi. Skrifstofa stadsett { Stokkhdlmi med prjd starfsmenn { fullu starfi og sex
vinnuhdpa.

Mikil vinna fer { EU starfid { Brussel, pad eru endalaus fundarhéld, baoi formleg og 6formleg og
mikill timi fer { ad verja sérhagsmuni Nordurlanda par sem skipulag verkalydsmadla er toluvert
frabrugoid skipulaginu vidast hvar annarsstadar { Evrépu. NFU hefur ndd miklum drangri 1 pessum
efnum med pvi ad vera framarlega { starfi UNI. NFU er med starfsmann Brussel. Sifellt fleiri fyr-
irtzeki eru alpj6dleg og par af leidir ad NFU verdur ad vera pad lika. Petta er einungis spurning um
vold og ahrif.

Christine minnti 4 ad norrana leidin er ad ,,dansa“ med fyrirtekjunum i verkalydsbarattunni { stad-
inn fyrir ad berjast vid pau en stundum hefur sd spurning vaknad hvort pad sé endilega réttasta
leidin, erum vid kannski farin ad ,,dansa“ of pétt?

Vid verdum ad leera hvert af 6dru og lata heyrast { okkur!

Christine telur ad NFU sé 4 réttri leid, vid hofum ndd gédum sambondum { gegnum UNI og hofum
g60a stodu par pratt fyrir ad vera kannski ekkert sérstaklega vinsl par. Vid hofum lika byggt upp
mjog gott samstarf vid félagsmenn. En vid erum samt ekki alveg komin 4 leidarenda, pad parf ad
beita enn meiri prystingi 4 vinnuveitendur og 4 EU. Flest adildarfélog NFU eru ad tapa félags-
monnum, getur verid ad vid séum urelt? Erum vid ad halda sambandi 4 réttan hatt? Erum vid { raun
og veru tilbdin ad fara inn { framtidina? Petta verdur steersta umraeduefnid 4 Branch rddstefnunni
i Reykjavik { april.

Pingfulltrdar pokkudu Christine fyrir gédan fyrirlestur med 16fataki og Fridbert ferdi henni bestu
pakkir fyrir gédan fyrirlestur og upplysingar um NFU og og UNI. Hann fullvissadi Christinu um
a0 SSF st®0di heilshugar ad baki NFU.

Hadegisverdur

Ping kom saman ad loknum hddegisverdi klukkan 13:00 og tilkynnti pd pingforseti ad nyr fram-
bjodandi hefdi bast { hp frambjédenda til stjornar SSF. Baud pingforseti Gudnyju Magnuisdéttir
formanni Starfsmannafélags Sparisjéds Keflavikur ad kynna sig fyrir pingfulltrdum.

Pingforseti radfaerdi sig { framhaldinu vid Svein Sveinsson 16gfrading SSF um framkvaemd kosn-
inga til stjérnar félagsins par sem ekki eru til sampykktir um framkvaemd kosningar. Kjornefnd var
skipud Sigrioi Hjaltadéttur og Kjartani Nielsen d4samt Sveini Sveinssyni 16gmanni SSF og Helgu
Bragadéttur pingforseta.

Umraedur og afgreidsla nefndaralita

Laganefnd

Brynjar Mér Brynjélfsson Umraedustjéri ~ SI

Borga Hardardéttir FSLI

Gudny Magnuisdottir StSpKef

Stefdn Ari Stefdnsson VIST

Ingvar Breidfjoro Skjoldur (SfArionbanka)

Brynjar Mér kynnti lokatillogur laganefndar og t6k fram ad athugasemdir sem bdrust um morg-
uninn hefdu verid teknar til greina.




Tillogur um breytingar a sampykktum:

1 6llum sampykktunum breytist eftirfarandi:

Nafni félagsins er breytt tir SIB (Samband Islenskra bankamanna) i SSF (Samtok starfsmanna
fjarmélafyrirtekja).

Vio 6. grein baetist textinn:

Umsoknina skal leggja fyrir 4 nesta stjornarfundi sem haldinn er eftir ad umsékn berst skrifstofu
SSF. Stjérn SSF skal dkvarda svo fljétt sem verda md hvort umsékn um einstaklingsadild er sam-
pbykkt eda henni synjad.

Fyrsta malsgrein 17. greinar breytist og verour:
Reglulegt ping skal halda pridja hvert 4r.

Breyting a 18. grein:
Ping SSF skal boda med tveggja manada fyrirvara. Aukaping ma boda med skemmst 5 daga fyrir-
vara.

Vi 20. grein bzetist vid b- lidur svohljédandi:

Stjérn SSF skal skipa 5 manna kjornefnd eigi sidur en 3 manudum fyrir pingsetningu. Kjornefnd
skal skipud 5 fullgildum félagsmdnnum. Akvedi félagsmadur sem skipadur hefur verid { kjornefnd
ad bjoda sig fram til stjornarsetu skal skipa annan { hans stad. Kjornefnd skal { samvinnu vid
starfsmenn skrifstofu SSF auglysa eftir frambodum til stjérnar, kynna frambjédendur og kalla eftir
upplysingum um pd sem tilnefndir eru sem fastafulltriar { stjorn félagsins. Frambod til stjérnar
skal berast kjornefnd eigi sidar en 1 manudi fyrir pingsetningu.

1 21. grein breytist eftirfarandi i 4 tolulio:
Uppstillinganefnd verdur kjornefnd.

26. greinin breytist og verdur svo hljooandi:

Stjérnina skipa 11 menn. Pau adildarfélog sem hafa yfir 500 félagsmenn skulu tilnefna hvert fyrir
sig einn fastafulltria { stjérn. Ad auki skulu adildarfélog innan sparisjéda og fyrirtekja { peirra
eigu skipa einn fastafulltrda { stjérn. Onnur adildarfélog en pau sem nefnd hafa verid hér ad fram-
an skulu einnig skipa sameiginlega einn fastafulltrda { stjérn. Fastafulltrdar tilheyra vidkomandi
félogum.

Formadur félagsins er sérstaklega kosinn 4 pingi. Ad auki skal kjésa um medstjérnendur af peim
félagsmonnum sem hafa bodid sig fram til stjérnarsetu. Kjornefnd skal sja um framkvemd kosn-
inga.

Stjornin kys 1. og 2. varaformann, gjaldkera og ritara tr sinum hépi. Ef einhver formanna latur af
storfum 4 kjortimabilinu kys stjérnin 2. varaformann tr sinum hépi.

Tillégur um breytingu 4 sampykktum vinnudeilusjds.
I 6llum sampykktunum breytist eftirfarandi:
Breytt tr SIB { SSF.

Inn i 5. grein sampykkta samtakanna kemur eftirfarandi texti:

Stjérn sjédsins hefur heimild til ad dvaxta féd 4 innstedureikningum { bonkum og sparisjédum
sem og { skuldabréfum med abyrgd rikisins.

Pingforseti bar upp tillogur Laganefndar um sampykktir SSF sem voru sampykktar med 6llum
atkvedum nema einu.

Tillogur um breytingar 4 sampykktum vinnudeilusjéds — Pingforseti las upp breytingarnar
Pingforseti bar upp tillogur Laganefndar um breytingar 4 sampykktum Vinnudeilusj6ds — sam-
pykktar samhljéda.

Allsherjarnefnd I — Jafnrzadisnefnd
Anna Kristin kynnti tillogur nefndarinnar
Anna Kristin Bjornsdéttir umredustjéri ~ Skjoldur (SfArionbanka)

Ernir Ingason Si
Hafsteinn Gislason St
Ol6f Eiriksdottir st
Gudlaug Elias Béasdéttir FSLI
Margrét Jénsdottir FSLI
Pérunn K. Porsteinsdéttir FSLI

Sigurveig Agiistdéttir
Gudmunda Gunnarsdottir
Hoélmfridur Sigurdardottir
Guortn Sif Gudbrandsdottir
Margrét Semundsdéttir

Skjoldur(SfArionbanka)
Skjoldur (SfArionbanka)
StTeris

SfSpSigl

StSpkef
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44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 hvetur adildarfélog SSF til ad hafa starfandi
og virkar jafnréttisnefndir sem vinna ad fjolskylduvenni vinnumenningu. Huga parf ad styttri og
sveigjanlegri vinnutima.

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 beinir pv{ til stjérnar SSF ad studlad verdi ad pvi
ad veittar verdi vidurkenningar til adildarfélaga fyrir drangur { jafnréttismalum.

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 sampykkir ad stjérn SSF skuli einbeita sér ad pvi
4 n@stu premur drum ad greina, skoda, skyra og leidrétta launamun eftir kyni og busetu { samstarfi
vid fyrirtakin. A nasta pingi verdi gefin skyrsla um drangur af pessu verkefni.

44. ping SSF haldio 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 sampykkir ad SSF vinni 4fram launakannanir og
vinnustadakannanir. { slikri konnun skal einnig kanna hvort félagsmenn hafa ordid fyrir 4reiti eda
einelti 4 vinnustad.

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 sampykkir ad stjérn SSF leiti leida til ad dvallt
riki jafnrétti pegar skipad er { stjérnir, nefndir og r4d 4 vegum samtakanna og hugad verdi ad
kynjakvota { stjorn.

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 hvetur fyrirtekin til ad tryggja sér vottun um
jafnlaunastefnu fyrirtekis.

Pingforseti bar upp dlyktanir Allsherjarnefndar I - Jafnredisnefndar — sampykktar samhljéda.

Allsherjarnefnd II — Pjéofélagsmal
Kjartan kynnti lokatillogur nefndarinnar en ein tillaga sem 4dur hafdi verid kynnt var dregin til
baka.

Kjartan Sigurgeirsson Umredustjori  SfRB
Oddur Kristjdnsson St

Soffia Gudmundsdéttir st

Hrafnhildur Yr FSLI

Elin H Njalsdéttir FSLi

Magnea Huld Aradoéttir Skjoldur(SfArionbanka)

Sabjorg Richardsdottir

Sigriour Kristin Benjaminsdottir
Sigridur Harpa Hannesdottir
Sigurdur Ingvar Amundason

Skjoldur(SfArionbanka)
StfSpPing

SfTeris

SfVIST

Pingforseti bar upp tillogur Allsherjarnefndar II - Pj6dfélagsmdl — eina { einu

44. Ping SSF haldid a Selfossi 18.-19. mars 2010 skorar 4 stjérnvold ad vinna ad heilindum med
stéttarfélogum og 6drum hagsmunaadilum ad markvissum adgerdum, sem tryggja atvinnulifi og
heimilum edlileg lifsskilyrdi og moguleika til endurnyjunar velferdar.

Sampykkt med 6llum greiddum atkvedum nema einu

44. Ping SSF haldio 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 skorar 4 stjérnvold ad standa v6rd um audlindir
Islands, tryggi ad per séu alltaf { pj6dareign og verdi nyttar til ad efla velferd almennings.
Sampykkt med meirihluta greiddra atkvaeda

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 hvetur stjérn SSF til pess ad standa dfram vel vid
bakid 4 Starfendurhafingarsjodnum Virk. Pingid dlyktar ad mjog brynt sé fyrir pj6dfélagio ad folk
sem barf starfsendurh®fingu hafi audveldan adgang ad henni og hiin sé synileg.

Sampykkt med 6llum greiddum atkvedum

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 skorar 4 fjarmdlafyrirteekin ad standa vel 4 bak
vid sprotafyrirteeki og gera peim géd vaxtaskilyrdi pannig ad pau geti vaxid og dafnad. Tryggja
parf pessum fyrirtzkjum odyrt fjadrmagn og adstodu. Med pessu moéti tryggjum vid fjolbreytni {
atvinnulifinu.

Sampykkt med 6llum greiddum atkvedum nema einu

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18.-19. mars 2010 beinir pvi til stjérnvalda ad pau tryggi ad reglu-
verk og 61l umgjord um fjarmalafyrirteekin verdi med peim hetti ad pau geti starfad 1 gegns@u og
traustu umhverfi.

Sampykkt med 6llum greiddum atkvedum

Allsherjarnefnd III — Stefnumétun og styrktarsjoour

Anna Karen Hauksdéttir kynnti lokatillogur Allsherjarnefndar III — Stefnumétun og styrktarsj6o-
ur

Pingforseti bar upp tillogur Allsherjarnefndar III um Stefnumdtun og styrktarsjéd
Allsherjarnefnd hopur 3

Anna Karen Hauksdottir st
Camilla Osk Hékonarddttir i
Kolbriin Ingimarsdéttir FSLI
Kjartan Nielsen FSLi

Hildur Ottesen
Thelma Reynisdottir

Skjoldur (SfArionbanka)
Skjoldur (SfArionbanka)

Gudrin Maria Haraldsdéttir SfSpSvar()l
Sigurdur Ingi Svavarsson SI
Sigridur Fridgeirsdéttir FSLI
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44. ping SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi melist til ad Stjérn SSF méti sér framtidarstefnu 4
grunni stefnumétunar sem 4dur var sampykkt og eftir dbreyttum gildum sem samtokin hafa starfad
eftir. Traust, pekking, metnadur.

44. bing SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi skorar 4 SSF ad vera dvallt { forystu { starfs- og kjara-
mdlum félagsmanna og vera pannig besti kostur fyrir félagsmenn og fyrirteki.

44. ping SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi melist til ad stefna samtakanna verdi endurskodud af
stjorn SSF, p6 ekki sjaldnar en drlega. Hun skal 160 fyrir og sampykkt 4 formannafundi.

44. bing SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi melist til ad SSF greini parfir og vantingar félags-
manna, efli styrk peirra, menntun, raunferni og pekkingu. Pannig ad félagid hldi ad niverandi
félagsmonnum og ladi ad nyja.

44. ping SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi hvetur SSF ad eiga traust og uppbyggileg samskipti
vid forystumenn fyrirteekja og adildarfélaga.

44. ping SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi hvetur SSF til ad vera synilegri med 6flugum kynn-
ingum 4 starfssemi sinni og haldi félagatal.

44. ping SSF haldid 18.-19. mars 4 Selfossi melist til ad SSF vinni ad battri imynd starfsgrein-
arinnar og taki virkan patt { pj6ofélagsumraedu.

Stefnumotun - pingid sampykkti ad greida atkvaedi um allar tillogurnar 1 einu lagi - sampykktar
med 6llum greiddum atkvedum.

Sampykktir Styrktarsjéos SSF
1. gr.
Nafn sj60sins
1.1. Sjédurinn heitir Styrktarsjédur SSF
1.2. Sjédurinn er stofnadur 4 grundvelli békunar med kjarasamningi bankamanna sem undir-
ritadur var 3. april 1997.
1.3. Sjédurinn er eign Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtzkja (hér eftir SSF). Heimili hans og
varnarping er { Reykjavik.

2. gr.
Verkefni sj60sins

2.1. Verkefni Styrktarsj6ds SSF eru eftirfarandi:

2.1.1. Ad greida félagsmonnum SSF dagpeninga eda veita peim fjdrhagsadstod med
6drum hatti verdi peir vinnufarir vegna veikinda eda slysa, enda hafi launatekjur
peirra fallid nidur.

2.1.2. Ad greida félagsmonnum SSF dagpeninga eda veita peim fjarhagsadstod med
00rum hetti vegna langvarandi veikinda maka og barna, enda hafi sj6dfélagi misst
launatekjur vegna peirra.

2.1.3. Ad greida félagsmonnum SSF styrk vegna afengismedferdar, enda hafi launatekjur
fallid nidur.

2.14. AQ greida félagsmonnum SSF styrk vegna sjikrapjdlfunar, sjikranudds og med-
ferdar hja kirépraktorum (hnykkjum) sem Tryggingastofnun rikisins tekur patt { ad
greida eda nytur opinbers studnings med 6drum haetti.

2.1.5. Ad greida félagsmonnum SSF styrk vegna krabbameinsskodunar og hjartaskod-
unar.

2.1.6. Ad greida félagsmonnum SSF, sem purfa 4 sérstokum hjélpartekjum ad halda
vegna sjikdoms eda fotlunar til ad geta sinnt starfi sinu, styrk til kaupa 4 slikum
tekjum.

2.1.7. Ad greida mokum eda bornum félagsmanna SSF utfararstyrki vegna frafalls félags-
manns.

2.1.8. Ad greida leknisvottord sem naudsynleg eru vegna umsoékna tr Styrktarsjédi
SSF.

2.2. Réttur til greidslu dr sjédnum fyrnist 4 sex madnudum.

2.3. Stj6rn sj6dsins setur ndnari reglur um greidslur dr sjédnum. I peim skal m.a. kvedid 4
um hversu lengi greidslur vari, hvort greidslur hefjist ad tilteknum tima lidnum fra pvi ad
launagreidslur féllu nidur, hversu hdar greidslur séu { hverju einstoku tilviki og hvernig
umséknum um greidslur Ur sjédnum skuli hattad. Greidslur skv. 1id 2.1.8. skulu p6 nema
ad fullu peim kostnadi sem par um r&dir.

2.4. Reglur um greidslur tr sjéonum skulu endurskodadar drlega med hlidsjon af fjarhagsstodu
sj6dsins. Hafi fjarhagsstada sj6dsins ryrnad verulega ad mati stjérnar hans skulu réttindi til
greidslu dr sjédnum skert, en aukin hafi fjarhagsstadan batnad verulega.

2.5. Sj6dnum er heimilt ad kaupa vatryggingu er komi ad einhverju eda 6llu leyti { stad greislu-
skyldu sjédsins skv. 1. mgr.

3. gr.
Réttur til styrkja
3.1. Rétt til styrkja ur sjéonum eiga:
3.1.1. Fullgildir félagsmenn SSF skv. sampykktum samtakanna.
3.1.2. Atvinnulausir félagsmenn SSF skv. ndnari dkvordun stjérnar SSF.
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3.2. Peir, sem greitt hefur verid fyrir { Styrktarsjod SSF { a.m k. sex médnudi, eiga rétt 4 greidslu
1 hlutfalli vid vinnuframlag vidkomandi. Stytta ma pennan tima hafi umsakjandi 4dur verid
fullgildur félagi { SSF.

3.3. Styrkveitingar geta hafist frd peim tima er samningsbundnum launagreidslum lykur. Ndnar
skal kvedid 4 um petta { starfsreglum sj6dsins.

3.4. Umséknum um styrki dr sjodnum skal skilad { pvi formi sem sj6dstjérn akvedur dsamt
naudsynlegum vottordum er tryggja réttmeti greidslna.

3.5. Ef farsottir geisa getur sj6dstjorn leyst sjodinn fra greidsluskyldum sinum um stundarsakir.
Einnig getur sj6dstjorn dkvedid ad lekka um stundarsakir dagpeninga ef afkomu sjédsins
virdist hatta buin.

4. gr.
Stjérn og rekstur

4.1. Fulltrdar SSF { stjorn sjodsins skulu vera prir og skulu tveir peirra kosnir beinni kosningu &
pingi SSF. Einnig skal kj6sa varamann fyrir hvorn peirra. Gjaldkeri SSF skal jafnframt vera
1 stjorn sjodsins og gjaldkeri hans. Stjérn sjédsins skiptir med sér verkum ad 60ru leyti.
Gjaldkeri SSF kallar nykjorna stjérn saman eigi sidar en manudi eftir ping SSF.

4.2. Stjorn sjodsins fer med framkvaemdavald { malefnum hans milli sambandspinga.

4 .3. Sjédurinn hefur sjélfstzdan fjarhag og skal honum haldid adgreindum frd fjarhag SSF og
fjarhag annarra sj6da 1 eigu eda 4 vegum SSF.

4.4. Sjéourinn greidir allan kostnad sem af rekstri hans leidir.

4.5. Daglegur rekstur sj6dsins skal vera a skrifstofu SSF.

5. gr.
Tekjur og 4voxtun eigna

5.1. Tekjur sj6dsins eru:

a) Samningsbundnar greidslur atvinnurekenda eins og pzer eru dkvednar { kjarasamningi
bankamanna 4 hverjum tima.
b) Vaxtatekjur og adrar fjairmagnstekjur.

5.2. Eignir sjédsins skulu vardveittar { traustum verdbréfum og bankainnstzdum. Sjédurinn ma
eiga 25% hlut { hisn®di SSF 4 méti SSF. Sjédnum er heimilt ad verja allt ad 15 milljénum
kréna til ibidarkaupa 1 Reykjavik. [bidin verdi til afnota fyrir félagsmenn sem leita purfa
leekninga 4 hofudborgarsvaedinu. Sjéonum er 6heimilt ad kaupa frekari fasteignir eda veita
lan.

5.3. Stjorn sjédsins er heimilt ad fela utanadkomandi adila 4voxtun hans.

6. gr.
Arsreikningur og endurskodun
6.1. Reikningsar sj6dsins er almanaksérid. Arsreikningur sj63sins skal endurskodadur af skod-
unarménnum SSF og 16ggiltum endurskodanda eda endurskodunarstofu. Hann skal lagdur
fram samhlida reikningum SSF og jafnframt sendur samninganefnd bankanna.

7. gr.
Slit sj6dsins

7.1. Nu er SSF lagt nidur 4n pess ad annad sameiginlegt félag starfsmanna fjarmalafyrirtaekja
komi { pess stad og skal sjodnum p4 slitid. Eignir sjédsins skulu pd renna til peirra starfs-
mannafélaga, sem adild eiga ad SSF pegar pad er lagt nidur, { réttu hlutfalli vid fjolda
félagsmanna 1 hverju félagi 4 peim tima. Par skal eignunum rddstafad { samremi vid
akveedi 2. gr.

7.2. Starfsmannafélag eda einstaklingur sem segir sig ir SSF 4 ekki tilkall til eigna sj6dsins.

8. gr.
Breytingar 4 reglugerdinni
8.1. Breytingar 4 reglugerd pessari 6dlast ekki gildi nema pear hafi verid sampykktar 4 pingi
SSF.. Um atkvadagreidslu um breytingar 4 reglugerdinni 4 pingi SSF gilda somu reglur og
um lagabreytingar.

9. gr.
Naénari starfsreglur
9.1. Sjédstjorn setur ndnari starfsreglur skv. reglugerd pessari, sem sampykktar skulu af stjérn
SSF og formannafundi.

10. gr.
Gildistaka
10.1 Reglugerd pessi 60last pegar gildi.

Stadfest af samninganefnd bankanna 1 Reykjavik 11. jun{ 1999.
Styrktarsjédur - pingid sampykkti ad greida atkvadi um allar breytingarnar { einu - sampykktar
med 6llum greiddum atkvaedum
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Kjaranefnd
Andrés Erlingsson kynnti lokatillogur Kjaranefndar

Andrés Erlingsson FSLI

Anna Kjartansdottir FSLI

Agnes H. Hlodversdéttir FSLI

Vigdis Sigurdardottir FSLI

J6hann J. Asmundsson FSLI

Helena Ruriksdottir Skjoldur (SfArionbanka)
Hildur Ottesen Skjoldur (SfArionbanka)
Hlif Berg Gisladottir Skjoldur (SfArionbanka)
Hannes Ingvar Jénsson si

Magniis Halldérsson si

Sigridur HjaltadGttir St

Hulda Porsdottir SPICE

J6n Sveinsson SfRB

Orn Jénsson Sf Sedlabanka

Sigurdur Albert Armannsson SSF vildi gera ad umtalsefni dlyktun nefndarinnar um hugsanlega
launahakkun til peirra sem gangast undir raunfernimat. Hann vildi koma pvi 4 framferi ad petta
geeti haft pau dhrif ad ferri @ttu pess kost ad gangast undir raunfernimatid. Samstarfid vid bank-
ana hefur verid mjog gott { pessum efnum og petta geti komid sér illa { pvi samstarfi.

Heidrin Hauksdéttir SEBYR vildi reda um ordalag vegna framkvaemdar launakannana, pad er
ekki skrifstofa sem sér um launakannanirnar heldur tekur stjérn SSF dkvérdun um pau mal.
Andrés sampykkti tillogu Heidrtinar og breytti tillogunni, 6skadi jafnframt eftir pvi ad ping kysi
sérstaklega um tilloguna um Raunfernimatid.

Pingforseti spurdi Sigurd Albert hvort hann vildi ef til vill bera fram fravisunartillogu sem hann
fékk leyfi til ad bera fram munnlega. Sigurdur Albert gerdi pad og bar fram b4 tillogu ad pessari
tillogu yrdi visad fra. Greitt voru atkvaedi um fravisunartilloguna, hiin var sampykkt med 6llum
greiddum atkvaedum nema premur.

bingforseti bar svo fram eina tillogu { einu til sampykktar.

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um;

- Eina launat6flu, sem byggir 4 niverandi B-launatoflu.

- Ad nedstu flokkar tr niverandi launatoflu verdi felldar tt.

- Um orlofs- og desemberuppbot.

- A9 fella ut gr. 1.5. dr kjarasamningum.

- Ad flyta upphafi starfsaldursprepa — Eftir 2 4r {1 starfi og 4 2 dra fresti upp { 18 4r { stad 3 dra
— 15 éra.

Sampykkt med einu métatkvaedi

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um ad réttur til veikinda 4 heimili verdi 14 dagar og ad midad sé vid born
a0 18 dra aldri (enda sé midad vio landslog) og vid maka og foreldra starfsmanns.

Sampykkt med 6llum greiddum atkvedum

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmealum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad endurheimta fyrri forystu { fedingarorlofi og semji um ad hamark faedingarorlofs
verdi aldrei legra en efsti launaflokkur skv. launatoflu.

Sampykkt samhlj6da

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um styttri vinnuviku pannig ad vinnustundir (med matar- og kaffitima) verdi
36 stundir {1 stad 40 stunda.

Sampykkt med einu métatkvedi

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um ad launad leyfi til menntunar verdi 3 manudir eftir 5 4ra starfsaldur og
6 manudir eftir 10 4ra starfsaldur.

Sampykkt med einu métatkvedi

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad endurskoda til hekkunar, { samrddi vid tryggingasérfradinga, slysa- og liftrygg-
ingar félagsmanna og bata vid sjikdomatryggingu { nestu kjarasamninga.

Sampykkt samhlj6da

44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samn-
inganefndar SSF ad semja um jafna launah@kkun ( { présentum %) fyrir alla félagsmenn { nstu
kjarasamningum.

Sampykkt med tveimur métatkvedum
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44. ping SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um ad dagvinnutimi verdi fastsettur innan svokallads “Flex”-timabils sem
telur fra k1. 08.00 — 18.00.

Sampykkt samhlj6da

44. ping SSF haldio 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um gefnir verdi 2 fritimar { dagvinnu { stad 1 tima { yfirvinnu.

Sampykkt samhlj6da

44. pbing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um samremdar reglur um fatapeninga.
Sampykkt samhlj6da

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad tryggja somu laun fyrir sambzrilega vinnu.
Sampykkt samhlj6da

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um hakkun framlags { Menntunarsjéd.
Sampykkt med einu métatkvedi

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninganefndar
SSF ad tryggja félagsmonnum rétt til ad nyta orlofsrétt sinn utan hefobundins orlofstimabils.
Sampykkt med einu métatkvedi

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um ad orlofsarid hefjist 25. mai.
Sampykkt samhlj6da

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um ad fri verdi gefid 4 gamlarsdag.
Sampykkt samhlj6da

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar SSF ad skrif-
stofa SSF geri launakonnun drlega og nidurstodur birtar { launareikni 4 heimasidu SSF. Petta geri
allan samanburd 4 launum milli fyrirteekja gegnserri, adgengilegri og audveldari fyrir félagsmenn
og gefi g6dan samanburd milli dra 4 launapréun félagsmanna SSF.

Sampykkt samhlj6da

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um rétt til legri vinnuskyldu félagsmanna m.t.t. lifaldurs og starfsaldurs.
Sampykkt med meirihluta greiddra atkvada

44. bing SSF haldid 4 Selfossi 18. - 19. mars 2010 beinir peim tilmalum til stjérnar og samninga-
nefndar SSF ad semja um rétt félagsmanna til launavidtals einu sinni 4 ari.
Sampykkt samhlj6da

Fraeoslunefnd

Gréta Kjartansdéttir kynnti lokatillogur Fredslunefndar

Pingforseti bar upp tillogur Fredslunefndar

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 lysir anagju med patttoku SSF { Framadégum
Hi og skorar 4 stjérn SSF ad leita leida til ad bj6da fram kynningu til haskélanema 4 starfi stétt-
arfélaga

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 sampykkir ad beina pvf til stjérnar SSF ad gerd
verdi tilraun nastu 3 4r med rafrena ttgafu 4 SSF bladinu. Midad verdi vid ttgafu 4 — 6 sinnum
4 dri, sem sent verdi til félagsmanna og sett 4 vef SSF. Jafnframt sjdi skrifstofa SSF um ad halda
utan um efni pess 4 pappir og taka saman til vardveislu { lok hvers drs. Fyrir nasta ping verdi gerd
konnun medal félagsmanna 4 vidtokum vid pessari ttgdfu og nidurstodur hennar verdi kynntar &
na&sta pingi SSF

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 skorar 4 stjérn SSF ad koma 4 sem fyrst mati
og vottun 4 starfi fjarmalarddgjafa med svipudum hetti og tidkast hefur { Noregi. (sjd www.autor-
isasjonsordningen.no)

44. Ping SSF haldio 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 melist til ad stjérn SSF sja til pess ad bata
vidmot 4 framsetningu 4 kjarasamningum 4 vef pannig ad vidmoétid sé snidid ad peim sem eru ad
koma ad lestri kjarasamninga { fyrsta sinn

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 sampykkir ad beina pvi til stjérnar SSF ad
nd pegar verdi sent erindi til menntamdlaradherra um ad efld verdi kennsla { fjarmaélalasi { efstu
bekkjum grunnskéla og { framhaldsskéla. Jaftnframt 1ysi SSF vilja til samstarfs vid skélana um pad
vidfangsefni

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 sampykkir ad beina pvi til stjérnar SSF ad
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tekin verdi upp rafran skraning 4 nimskeid trinadarmanna. A ndmskeidi 4 verdi drlega farid yfir
pad sem breyst hefur { kjarasamningum eda samningsumhverfi félagsmanna.

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 sampykkir ad beina pvf til stjornar og samn-
inganefndar SSF ad leitad verdi leida til ad auka framlag { Menntunarsj6d SSF

44. Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. mars 2010 sampykkir fram komnar breytingartillogur
vid sampykktir Menntunarsjéds SSF um breytingar 4 5. grein sampykkta sjédsins um tekjur og
vardveislu fjar sj6dsins tekjur sj6dsins eru:

a) Samningsbundnar greidslur atvinnurekenda eins og per eru dkvednar { kjarasamningi félags-
manna 4 hverjum tima...

44 Ping SSF haldid 4 Selfossi 18. og 19. Mars 2010 beinir pvi til stjérnar ad leita leida til ad tengja
SSF 4 nyja midla t.d. Facebook, Twitter os.fr.

Pingid sampykkti ad greida atkvedi um allar tillogurnar { einu og voru par sampykktar sam-
hlj6da

Fjarhagsnefnd

Heidrin Hauksdottir kynnti tillogur Fjarhagsnefndar

Tillaga 1 — Félagsgjald til SSF

44. ping SSF sampykkir ad félagsgjald til SSF verdi 6breytt eda 0,7% og par af renni 0,1% til
vinnudeilusj6ds

(skyr: reiknad af grunnlaunum ad vidbattum 13.mdnudi og orlofsframlagi)

Tillaga 2 - Stjéornarlaun
44, bing SSF sampykkir ad stjérnarlaun verdi dbreytt

Mida skal vid launaflokk 203 - 7 it6flu A sem eridag 422.435
(skyr: verid er ad fastsetja stjoérnarlaun vid pennan launaflokk yfir starfstimabilid)

Grunnur Hlutfall %  Laun

Formadur 422.435 50% 211.218
1. Varaformadur 422.435 25% 105.609
2. Varaformadur 422.435 25% 105.609
Gjaldkeri 422.435 15% 63.365
Ritari 422.435 15% 63.365
Medstjornendur 1-6 422.435 10% 42.244
Medstjornendur 1-6 422.435 10% 42.244
Medstjornendur 1-6 422.435 10% 42.244
Medstjornendur 1-6 422.435 10% 42.244
Medstjéornendur 1-6 422.435 10% 42.244
Medstjérnendur 1-6 422.435 10% 42.244
Alls d manudi 190% 802.627
Alls 3 ari 13 manudir 10.434.145
Launatengd gjold 23% 2.399.853

Alls 12.833.998

Tillaga 3 — Fjarhagsazetlun

Pingforseti minnti 4 ad { sampykktum SSF er einungis kvedid 4 um ad greidd séu atkvadi um
félagsgjold en hefd er hinsvegar fyrir pvi ad Stjérnarlaun og Fjdrhagsdetlun séu sampykkt 4

pingi.

bingforseti bar upp tillogur Fjarhagsnefndar,
tillaga 1. Sampykkt samhlj6da
tillaga 2. Sampykkt samhlj6da
tillaga 3. Sampykkt samhljéda
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Fjarhagsaaetlun SSF 2010 - 2013

Allar upphaedir i pus. kréna

Aztlun Raun Aztlun
2009| % 2009 2010 2011 2012 2013
Argjold 107.000| 23%|131.359| 120.000| 122.000| 124.000| 126.000
Vinnudeilusjédur 17.000| 25%| 21.284 20.000| 20.333| 20.667| 21.000
Leigutekjur 480( 31% 630 650 680 700 720
Adrar tekjur (HASLA) 0 2.195
Tekjur|124.480 155.468( 140.650| 143.013| 145.367| 147.720
Laun og tengd gjold 44.300| -25%| 33.183| 35.000f 36.000/ 37.000| 38.000
Fraedslustarf 18.000| 13%| 20.288 25.000| 26.000/ 27.000| 28.000
Utgéfu- og kynningarst. 7.000| -12%| 6.131 6.500 6.800 7.000 7.300
Erlent samstarf 6.000 27%| 7.622 8.000 8.400 8.800 9.200
Kannanir 7.000| -68%| 2.211 5.000 3.000 5.000 3.000
ping 0 8.000 10.000
Afmaeli 0
Rekstur fasteigna 2.400| -5%| 2.271 2.500 2.600 2.700 2.800
Vidhald télvubun. og vefsidu| 1.800(107%| 3.732 3.000 3.100 3.200 3.400
Logfraedikostn. 1.500 2.000 2.500
Endurskodun 920| 26%| 1.159 1.200 1.250 1.300 1.350
Rekstur skrifstofu 7.300| -7%| 6.770 7.500 7.800 8.000 8.400
Afleidingar efnahagshruns 26.687| 25.000| 25.000 0 0
Kjarasamningur 0 0 775 2.000
Vinnudeilusjédur 17.000| 25%| 21.284 20.000| 20.333| 20.667| 21.000
Afskriftir 1.900| -26%| 1.412 1.500 1.500 1.500 1.500
Gjold|115.120 132.750| 148.975| 143.783| 124.167| 136.450
Hagnadur/tap 9.360 22.718| -8.325 -770| 21.200| 11.270
Fjarmagnstekjur 4.000 18.626| 15.000| 14.000| 12.000| 10.000
H/T med fjarmunatekjum 13.360 41.344 6.675| 13.230| 33.200| 21.270

Fjarhagsaaetlun Styrktarsj6ds SSF 2010 - 2013

Allar upphaedir i pus. kréna

Raun Aatlun

2009 2010 2011 2012 2013

Argjold 106.490| 100.000| 101.666| 103.334| 105.000

Leigutekjur 210 217 227 233 240

Tekjur| 106.700| 100.217| 101.893| 103.567| 105.240

Styrkir 130.046| 120.000| 120.000| 103.334| 105.000

Hlutdeild i launakostn. SSF 5.063 5.300 5.400 5.500 5.600

Annar rekstrarkostnadur 3.325 2.800 3.000 3.100 3.200

Afskriftir 640 640 640 640 640

Gjold| 139.074| 128.740| 129.040| 112.574| 114.440

Hagnadur/tap -32.374| -28.523| -27.147| -9.007| -9.200

Fjdrmagnstekjur 14.309 9.000 6.500 3.500 1.000

H/T med fjarmunatekjum -18.065| -19.523| -20.647| -5.507| -8.200
Handbaert fé i arslok 2009 138.544
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Fjarhagsazetlun Menntunarsj6ds SSF 2010 - 2013 Allar upphaedir i pus. kréna

Raun Aztlun

2009 2010 2011 2012 2013
Argjold 42.222| 40.000| 40.667| 41.333] 42.000
Framlag fra SSF 7.000

Tekjur| 49.222( 40.000| 40.667| 41.333| 42.000

Menntunarstyrkir 45.508| 40.000| 40.667( 41.333| 42.000
Reikningsskil 137 140 145 150 155
Annar rekstrarkostnadur 18 20 21 22 23

Gjold| 45.663| 40.160| 40.832| 41.506| 42.178

Hagnadur/tap 3.559 -160 -166 -172 -178
Fjarmagnstekjur 140 0
H/T med fjarmunatekjum 3.699 -160 -166 -172 -178

Kjor til stiornar SSF

Sjalfkjorid var 1 nokkur embetti stjornar SSF en kjésa purfti { stodur medstjornenda. Kjorbréfa-
nefnd for yfir kjorgengi pingfulltrda. Vidhaft var nafnakall vegna undirbinings stjérnarkjors, peir
sem ekki hafa atkvedisrétt settust til hlidar.

Pau embetti sem sjdlfkjorid er { eru:

Formadur SSF Fridbert Traustason
1. Varaformadur SSF Anna Karen Hauksdottir
2. Varaformadur SSF Andrés Erlingsson

Sveinn Sveinsson formadur kjornefndar gerdi grein fyrir framkvaemd kosninga. Niu voru { fram-
bodi og kjosa skyldi 4tta af nfu. Merkja skal med einu x fyrir framan nafn frambjédanda. Sedillinn
er 6gildur ef merkt er vio fleiri eda ferri en 4tta. 65 pingfulltrdar eru 4 kjorskra.

A9 loknum kosningum f6r kjornefnd yfir kjorsedla og Sveinn Sveinsson formadur kjorstjérnar las
upp nidurstoduna an pess ad tiltaka atkvaedamagn ad baki hverjum og einum.

Medstjornendur eru réttkjornir:

Dagmar Bjornsdéttir Starfsmannafélagi VALITOR VIST

Heidrin Hauksdottir Starfsmannafélagi BYR

Anna Kristin Bjornsdéttir Starfsmannafélagi Arion Banka Skjoldur
Oddur Sigurdsson Starfsmannafélagi [slandsbanka ST

Borga Hardardéttir Félagi Starfsmanna Landsbankans FSLI
Bryndis Pétursdéttir Starfsmannafélagi SI (Sedlabanka Islands)
Ingvar Breidfjord Starfsmannafélagi Arionbanka Skjoldur

Stjorn Vinnudeilusjoos

Bérdur Helgason Starfsmannafélag MP banka
J6n Kr. Sveinsson Starfsmannafélag RB
Gjaldkeri SSF — sjalfkjorinn skv. sampykktum

Til vara:
Helga B. Bragadottir SI (Islandsbanka)
Margrét Bragadéttir Skjoldur (SfArion banka)

Stjorn Styrktarsjoos

Friobert Traustason SSF

Anna Karen Hauksdéttir - ST (fslandsbanka)
Gjaldkeri SSF — sjalfkjorinn skv. sampykktum

Til vara:
Gudlaug E. Béasdéttir ~ FSLI
Hafdis Hansdottir Skjoldur (SfArion banka)
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Stjorn Menntunarsjéos

Sigurlaug Fridriksdéttir ~ Skjoldur (SfArion banka)
Sigurjén Gunnarsson FSLi

Einn tilnefndur af stjérn SSF skv. sampykktum

Til vara:
Brynjar Miér Brynjélfsson SI (islandsbanka)
Holmfriour Sigurdardéttir Sf. Teris

Skodunarmenn reikninga

Helga Jonsdottir FSLI
Gréta Kjartansdottir SfBYR

|
Til vara -
Anna Kjartansdéttir FSLi
Hafdis Hansdottir Skjoldur (SfArion banka)

Onnur mal

1. Sigurjén varapingforseti las upp umsékn nys starfsmannafélags um félagsadild ad SSF. MP
banki 6skar eftir félagsadild og uppfyllir pau skilyrdi sem SSF setur
Pingid sampykkti adildarumsdknina med 16fataki og er pvi starfsmannafélag MP banka fullgilt
félag innan vébanda SSF.

2. Sigurdur Albert bad pingfulltria ad fletta upp 4 skyrslu sem er aftast { moppunni sem heitir SSF
and the Financial Crash in Iceland in 2008 — union lessons from an industry that collapsed og
var skrasett af Jan-Erik Lidstrom ad beioni SSF. Skyrslan fjallar um bankahrunid og vidbrogd
og adgerdir stéttarfélagsins vid pvi. Skyrslan var fyrst og fremst gerd til ad eiga heimildir og til
ad draga lerdom af.

Pad er ymislegt sem vekur athygli 1 skyrslunni og dhugavert ad sja ad pad kemur skyrt fram ad
allir voru ad réa { somu 4tt pegar sem mest gekk 4.
Sigurdur Albert hvatti pingfulltria til ad kynna sér skyrsluna vandlega.

3. Andrés Erlingsson steig { pontu og pakkadi fyrir gott ping og g6d nefndarstorf

4. Brynjar Mdr steig { pontu og rifjadi upp pingid fyrir premur drum en pd hvatti hann til pess ad
yngt yrdi upp 1 hépi pingfulltrda og syndist honum pad hafa tekist vel. Hvatti hann til pess ad
haldid yrdi 4fram ad hafa hép pingfulltria sem fjolbreyttastan { aldri.

5. Mottukeppnin var sett { gang medan bedid var eftir talningu atkvadasedla. Sex keppendur bord-
ust um gla@silegustu mottuna en Stefdn Ari frd VALITOR hreppti fyrstu verdlaun.

6. Hafdis Hansdéttir pakkadi stjérninni fyrir samstarfid og reynsluna undanfarin 4r og lysti yfir
dnzgju med ad stjérnin vari { g6dum hondum Fridberts, Onnu Karenar og Andrésar.

7. Anna Karen Hauksdottir steig { pontu og pakkadi studninginn { kosningunum og kvadst hlakka
til ad takast 4 vid pau verkefni sem framundan eru.

8. Pétur Arnason SfBYR steig i pontu og minnti 4 siduna www karlmennogkrabbamein.is

Pingslit

Friobert steig { pontu og lysti dn@gju sinni med gott ping og pakkleti til pingfulltrda fyrir ad velja
hann éafram til formennsku fyrir SSF. Neg verkefni eru framundan med nyrri og 6flugri stjérn og
nefndir pingsins hafa sett fram ymsar krofur 4 stjérn SSF sem @rinn starfi verdur ad uppfylla.
Fridbert sagdist hafa hugsad sig um hvort hann ®tti ad bjéda sig fram aftur eftir hamfarirnar sem
ridid hafa yfir { bankakerfinu. Pad ték mikid 4 ad ganga { gegnum petta allt saman. Gott félk sem
hefur alla t{0 starfad { bankakerfinu missti vinnuna fyrirvaralaust og purfti mikla adstod frd stétt-
arfélaginu. Pad er erfitt ad atta sig 4 hvad gerist nest { fjirmdlakerfinu og stjérnvold l4ta 1itid uppi.
Segja p6 ad pad eigi eftir ,,ad taka helling til“ en ekki faest uppgefid hvad 4 ad gera. Pad er pvi
oruggt mdl ad pad er engin ré framundan, vid munum purfa ad berjast fyrir 6llum storfum og okkar
kjorum nzaestu 4rin.

Pad er mikil eftirsjd ad peim tveimur, Hafdisi og Kjartani sem yfirgefa stjérn SSF nina enda hafa
pau starfad vel og af heilindum fyrir SSF.

Friobert athenti peim Hafdisi og Kjartani blom fyrir vel unnin storf { pagu stjérnar og kvaddi

pau.

Anna Karen ték svo vid og kalladi starfsfélk SSF upp og afhenti peim blém og gladning fyrir vel
unnin storf.

Friobert pakkadi pingfulltrum fyrir gott ping og pingforsetum frabera stjornun sem gerdi kleift
a0 ljuka pingstorfum 4 tveimur dogum { stad priggja 4dur. Pingforsetar og ritarar voru leystir tt
med gjofum.

Formadur sleit pingi 15:45
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Sampykktir SSF

I. Nafn og hlutverk

1. gr.
Nafn samtakanna er: SSF, samtok starfsmanna fjarmdlafyrirteekja. Heimili pess er { Reykjavik.

2. gr.
Tilgangur SSF er:

a) Ad geta hagsmuna félagsmanna 1 hvivetna.

b) A0 hafa forystu { starfs- og kjaramdlum félagsmanna og vinna ad pvi ad beta og samra@ma kjor peirra {
samvinnu vid adildarféldgin.

c) A9 fara med fyrirsvar félagsmanna um kjarasamninga og adrar dkvardanir fyrir peirra hond skv. 16gum,
reglugerdum og 6drum fyrirmelum.

d) Ad vinna ad pvi ad auka alhlida menntun, pekkingu og starfshafni félagsmanna { kjara- og félagsmalum og
starfstengdum efnum med bladatitgafu, fredsluerindum, ndmskeidum, eda 4 hvern pann hétt, sem heppileg-
ur er talinn 4 hverjum tima.

e) AJ hafa samstarf vid onnur launpegasamtok og koma fram fyrir hond félagsmanna 4 innlendum og erlend-
um vettvangi.

f) A0 hafa yfirumsjén med sjédum SSF. Um sj6di pessa gilda ndnari starfsreglur sem sampykktar skulu &
pingi SSF.

II. Adild
3. gr.
Med fyrirtekjum er { sampykktum pessum att vid banka, sparisj6di, onnur fjarmalafyrirteeki og pjonustustofnanir
pessara adila.
Med félagsmonnum er 1 sampykktum bessum att vid alla sem rétt eiga til adildar ad SSF skv. 4. gr.

4. gr.
Rétt til adildar ad SSF hafa:

a) Félog starfsmanna innan fyrirtekja. Ekki getur nema eitt félag vio hvert fyrirteki ordid adili ad SSF.
Félagsadild er bundin vid 12 manna félog eda sterri. Verdi félagar adildarfélags feerri en 10, breytist adild
i einstaklingsadild. Adild félaga starfsmanna ner til allra félagsmanna sem eru { vidkomandi félagi og eru
einnig félagsmenn SSF 4 hverjum tima, sbr. 5. gr.

b) Einstaklingar sem starfa vid fyrirtaeki, par sem ekki eru félog og einnig peir einstaklingar sem kjosa ad vera
ekki { félogum starfsmanna sbr. a) lid.

¢) Starfsmenn skrifstofu SSF.

5.gr
Adalfélagar ad SSF eru allir peir sem 4. gr. nar til adrir en peir sem radnir eru til sumarafleysinga eda annarra
afleysingastarfa, sem @tlad er ad standi skemur en 4 manudi.
Peir sem ekki eru adalfélagar hafa ekki kosningarétt og kjorgengi skv. sampykktum pessum eda gildandi sam-
komulagi um kjarasamninga SSF.

6. gr.

Félog sem eru adilar ad SSF skulu starfa samkvamt sampykktum sem ekki brjéta 1 baga vid grundvallaratridi {
sampykktum SSF.
Umsokn félags um adild ad SSF fylgi eftirtalin gogn:

a) Eintak af sampykktum félagsins.

b) Félagsmannatal peirra, sem jafnframt eru félagsmenn SSF.

¢) Nofn stjérnarmanna og varastjornar, svo og adrar par upplysingar, sem stjorn SSF déskar eftir.
Stjérn SSF tekur dkvordun um inntoku nyrra félaga, en leita skal stadfestingar nasta pings SSF. Vilji einstakling-
ur, sem starfar hja fyrirteki par sem ekki er félag starfsmanna, ganga { SSF, skal hann senda skriflega umsékn
par um til SSF. Umsdknina skal leggja fyrir 4 n@sta stjérnarfundi sem haldinn er eftir ad umsdkn berst skrifstofu
SSF. Stjérn SSF skal dkvarda svo fljétt sem verda m4 hvort umsékn um einstaklingsadild er sampykkt eda henni
synjad.

7. gr.
Stjérnin getur vikid adila (einstaklingi eda félagi) ir sambandinu, ef hann brytur sampykktir pess. Til brottvikn-
ingar parf sampykki 8 stjérnarmanna af 11. Akvoérdun um brott-vikningu skal tilkynna vidkomandi i abyrgd-
arbréfi par sem tilgreina skal dstzdu fyrir henni og hvenzr hiin taki gildi. Akvérdun um brottvikningu skal leggja
fyrir naesta ping SSF til fullnadardkvordunar. Til stadfestu brott-vikningar parf 3/5 greiddra atkvada.
Adili, sem vikid hefur verid dr SSF, 4 enga krofu 4 hendur pvi né neitt tilkall til sj6da pess eda annarra eigna.

8. gr.
Adila, sem vikid hefur verid tr SSF, m4 taka inn ad nyju, enda sé fullnegt peim skilyrdum, sem stjérn pess eda
ping SSF telur naudsyn ad setja hverju sinni.
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9. gr.
Ursogn félags tir sambandinu er pvi adeins gild, ad hiin hafi verid sampykkt 4 16gmaetum adalfundi félags og pess
getid 1 fundarbodi ad tillaga um trsogn tr sambandinu liggi fyrir. Gera skal stjorn SSF vidvart um tilloguna med
minnst 4 vikna fyrirvara.
Ursogn tekur gildi ad 4 manudum lidnum fra pvi ad hin hlytur sampykki og er vidkomandi félag gjaldskylt fyrir
pad timabil. Félag sem segir sig tr SSF 4 ekki tilkall til sj6da eda annarra eigna félagsins.

I11. Réttindi og skyldur adildarfélaga.
10. gr.
Félagsmenn er lata af starfi um stundarsakir vegna ndms er vardar starf peirra, glata ekki adildarrétti sinum medan
4 ndmi stendur.

11. gr.
SSF skal halda skrd yfir alla félagsmenn sina. A sama hétt haldi sambandid skra yfir stj6rnir adildar-félaganna,
fulltrdardd og trinadarmenn 4 vinnustodum.

12. gr.
Adildarfélog skulu ad loknum adalfundi sinum senda skrifstofu sambandsins:
a) Skyrslu stjérnar.
b) Alyktanir og sampykktir um kjaramdl og 6nnur stéttar-malefni.

13. gr.
Stjérnarmenn SSF og framkvamdastjori eiga rétt til ad sekja almenna félagsfundi adildarfélaga, pegar sérstaklega
er fjallad um madlefni SSF skv. auglystri dagskrd og hafa peir malfrelsi til jafns vid adra fundarmenn. Stjérn SSF
er skylt ad senda fulltria 4 fundi adildarfélaga eda félagsstjorna ef pess er 6skad.

14. gr.
Ef stjorn SSF, ping eda formannafundur telja naudsyn bera til ad vidhafa allsherjaratkvedagreidslu er skylt ad
lata slika atkvadagreidslu fara fram. Kjorskrd vid allsherjaratkvaedagreidslu skal vera skrd yfir pa félagsmenn
sem adild eiga ad SSF. IV.

IV Fulltriaakjor
15. gr.

Adildarfélogin hafa rétt og skyldu til ad kjésa fulltria dr hopi félagsmanna SSF til setu 4 pingum SSF. Fulltrdar
4 pingi SSF skulu vera 65. Skulu peir kosnir fyrir reglulegt ping, til priggja dra, eigi sidar en { febriarmanudi
pingérs. Félogin kjési varafulltrda.

Stjérn SSF dkvedur skiptingu fulltrda milli adildarfélaga, p6é pannig ad fyrst feer hvert adildarfélag einn fulltrda og
sidan f4 adildarfélogin fulltria { hlutfalli vid uppgefna félagatolu SSF-félaga 1. névember 4rid fyrir pingdr, ad fra-
dreginni félagatolu fyrir 1 pingfulltria. (Heildarfélaga-tala adildarfélaga SSF deilt med fjolda pingsata). Kjorbréf
stadfest med undirskrift formanns og ritara adildarfélags skal athenda skrifstofu SSF fyrir 30. mars pingar.

V. Ping SSF
16. gr.
Ping SSF fer med ®dsta vald { 6llum méalum og telst fullgilt sé til pess bodad { samremi vid sampykktir SSF.
Stjérn, varastjérn og starfsmenn SSF eiga rétt til pingsetu med mélfrelsi og tillogurétti, en atkvedisrétt hafa ekki
nema kjornir fulltrdar. Ad auki er stjorn SSF heimilt ad bjéda gestum ad sitja pingid sem dheyrnarfulltriar.

17. gr.
Reglulegt ping skal halda pridja hvert ar.
Stjérn SSF skal kalla saman aukaping pegar henni pykir naudsyn eda ef meirihluti félagsmanna { SSF krefjast
pess skriflega.

18. gr.
Ping SSF skal boda med tveggja manada fyrirvara. Aukaping md boda med skemmst 5 daga fyrirvara.

19. gr.
Skyrslu stjérnar SSF, endurskodada reikninga, sjédlfstaedar tillogur eda mdl, sem stjérnin eda adildarfélog 6ska ad
leggja fyrir ping svo og dagskra, skal senda pingfulltrdunum eigi sidar en 10 dégum fyrir ping.
Tillogur einstakra pingfulltria eda breytingartillogur vid fyrrgreind mal skulu lagdar pannig fyrir 4 pinginu, ad
unnt sé ad fjalla um per { peirri pingnefnd, sem malid tilheyrir.

20. gr.

a) Stjorn SSF skal manudi fyrir pingbyrjun skipa prjd félagsmenn { kjorbréfanefnd til ad rannsaka kjorbréf og
skal hun skila 4liti 4 fyrsta pingfundi.

b) Stjérn SSF skal skipa 5 manna kjornefnd eigi sidur en 3 manudum fyrir pingsetningu. Kjornefnd skal skipud
5 fullgildum félagsménnum. Akvedi félagsmadur sem skipadur hefur verid { kjérnefnd ad bj6da sig fram til
stjérnarsetu skal skipa annan { hans stad. Kjornefnd skal { samvinnu vid starfsmenn skrifstofu SSF auglysa
eftir frambodum til stjérnar, kynna frambjédendur og kalla eftir upplysingum um pd sem tilnefndir eru
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sem fastafulltriar { stjorn félagsins. Frambod til stjérnar skal berast kjornefnd eigi sidar en 1 manudi fyrir
pingsetningu.

21. gr.

Dagskra reglulegs pings skal vera m.a.:

1. Pingsetning.

2. Nafnakall fulltrda.

3. Kjorbréf 16g0 fram til sampykktar.

4. Kosning starfsmanna pingsins.

a) Forseta og varaforseta.
b) Tveggja pingritara og tveggja til vara.

Kosning fastanefnda pingsins.
. Kjornefnd (5)
. Laganefnd, ef tillogur um breytingar 4 sampykktum liggja fyrir (5)
. Fjarhagsnefnd - 6tiltekid
. Allsherjarnefnd - étiltekid
. Kjaranefnd - ¢6tiltekid
. Fredslunefnd - 6tiltekid
. Logo fram skyrsla stjérnar og endurskodadir reikningar.(sja gr. 24)
. Tillogur um breytingar & sampykktum kynntar.
. Tillogur sem borist hafa teknar til umradu og visad til nefnda.
. Umradur og afgreidsla nefndardlita.
. Fjarhagsdztlun og dkvordun um gjald til SSF nastu prjd érin.
. Kjor stjérnar, tveggja skodunarmanna og tveggja til vara auk annarra trinadarmanna.
. Onnur ml.

— O VoAU R WM~
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22. gr.
Pingfundum skal stjérnad samkvaemt almennum pingskdpum. Einfaldur meirihluti reedur drslitum { 61lum malum,
nema 60ruvisi sé dkvedid 1 sampykktum pessum.

VI. Fjarmal
23. gr.
I upphafi reglulegs pings leggur stjérn SSF fram fjarhagsaztlun fyrir nestu prji ar. Fjarhagsir SSF midast vid
aramot. Reikningsskil skulu gerd arlega, reikningar yfirfarnir og eignir kannadar af skodunarménnum SSF.
Reikningar SSF og sj6da skulu lagdir fyrir reglulegan formannafund arlega til fullnadar afgreidslu.

24. gr.
Hver félagsmadur SSF greidi madnadarlega félagsgjald til SSF. Ping SSF dkvedur upphad pessa gjalds ad fengn-
um tillogum fjarhagsnefndar.

25. gr.
Kostnadur vid pinghald og formannafundi greidist af SSF, par med talin fargjold fulltrda busettra utan Reykja-
vikur og nagrennis.

VII. Stjérn SSF
26. gr.

Kjortimabil stjornar er milli reglulegra pinga. Stjérn skal kjésa bundinni kosningu og skriflega ef fleiri eru { kjori
en kjosa skal. Kjorgengir { stjérn eru allir fullgildir félagsmenn 1 SSF.
Stj6rnina skipa 11 menn. Pau adildarfélog sem hafa yfir 500 félagsmenn skulu tilnefna hvert fyrir sig einn fasta-
fulltrda { stjérn. Ad auki skulu adildarfélog innan sparisjéda og fyrirtekja { peirra eigu skipa einn fastafulltria {
stjorn. Onnur adildarfélég en pau sem nefnd hafa verid hér ad framan skulu einnig skipa sameiginlega einn fasta-
fulltrda { stjérn. Fastafulltrdar tilheyra vidkomandi félogum.
Formadur félagsins er sérstaklega kosinn 4 pingi. Ad auki skal kjésa um medstjérnendur af peim félagsmoénnum
sem hafa bodid sig fram til stjérnarsetu. Kjornefnd skal sjd um framkvamd kosninga.
Stjérnin kys 1. og 2. varaformann, féhirdir og ritara dr sinum hoépi. Ef einhver formanna letur af stérfum 4 kjor-
timabilinu kys stjérnin 2. varaformann dr sinum hépi.

27. gr.
Stjérn SSF stjérnar malefnum pess milli pinga. Stjérnin annast rekstur SSF og hagar stérfum sinum { samremi
vid sampykktir pess.

28. gr.
Stjérninni er heimilt ad skipa nefndir til ad sinna dkvednum verkefnum og skal pa ad jafnadi einn stjérnarmanna
vera 1 hverri nefnd. Einnig er stjérninni heimilt ad skipa einstaka félagsmenn til ad annast afmorkud verkefni
fyrir hennar hond.

29. gr.
Formadur kallar saman stjérnarfundi. Ritari sér um ritun fundargerda 4 stjérnarfundum og undirritar par med for-
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manni. Féhirdir sér um fjdrreidur SSF og vardveislu sj6da. Hann hefur umsjén med gerd arsreikninga og skilum
4 peim til endurskodunar.

30. gr.
Stjérnarfundi skal kalla saman svo oft sem purfa pykir, p6 eigi sjaldnar en einu sinni { mdnudi vetrarmanudina.
Ennfremur ef tveir stjérnarmenn @skja pess og pa innan viku frd pvi ad si dsk berst formanni. Dagskrar sé getid
med fundarbodum.

31. gr.
SSF er adili ad norrenum Samtokum starfsmanna fjarmalafyrirtzekja NFU og einnig alpjédlegum samtokum
starfsmanna vid pjénustustorf UNI, og tekur patt { storfum peirra.

VIIL. Akvzdi vegna laga um kjarasamninga
32. gr.
Eigi sidar en fjérum manudum fyrir lok gildistima kjara-samnings skal stjérn SSF skipa a.m k. sjo menn { samn-
inganefnd SSF: Formadur og varaformenn SSF skulu vera sjdlfkjornir { samninganefnd. Pegar fjallad er um pyo-
ingarmiklar dkvardanir skal hafa ndid samstarf vid ein-stok adildarfélog og bodar stjorn SSF formenn félaganna
til funda { pvi skyni.

33. gr.
Stjérn SSF og samninganefnd er heimilt ad skipa undir-nefndir til pess ad starfa ad einstokum verkefnum vid
undirbining samninga og samningagerd.

34. gr.
Sameiginlegur fundur adal- og varastjérnar SSF og samninganefndar dsamt formoénnum adildarfélaga, tekur
akvordun um uppsogn eda endurskodun kjarasamninga.
Um bodun verkfalls skal fara fram atkvaedagreidsla samkvaemt 16gum nr. 80/1938.
Um framkvemd slikrar atkveda-greidslu skal fara eftir somu reglum og gilda um atkvada-greidslu um kjara-
samning.

35. gr.
Takist samkomulag um kjarasamning skal samninganefnd SSF undirrita pad med fyrirvara um endanlegt sam-
pykki ad vidhafdri allsherjaratkvaedagreidslu. Nidurstada allsherjaratkvadagreidslu er bindandi fyrir stjérn SSF.
Allir adalfélagar SSF, sem eiga { kjaradeilu, hafa atkvaedisrétt.
Allsherjaratkvedagreidslu skal lokid innan priggja vikna frd undirritun kjarasamnings. Atkvaedagreidsla skal vera
skrifleg og leynileg.
Vid breytingu 4 kjarasamningi 4 samningstimanum er ekki skylt ad hafa allsherjaratkvedagreidslu.

36. gr.
Priggja manna yfirkjorstjorn, er stjorn SSF skipar, skal hafa yfirumsjén med undirbiningi og framkvaemd alls-
herjaratkvadagreidslu félagsmanna SSF.
Yfirkjorstjorn stadfestir kjorskrd, sem gerd er eftir félagaskra SSF. Yfirkjorstjorn drskurdar um kjorskrardeilur.
Jafnskjétt og atkvaedagreidslu er lokid, skulu atkvedi og kjorgogn send til yfirkjorstjérnar og fer talning fram
undir stjérn hennar. Yfirkjorstjérn trskurdar um 61 vafaatridi sem risa kunna vid atkvadagreidslur. Urskurdur
yfirkjorstjérnar er endanlegur.

IX. Formannafundir
37. gr.
Pegar stjorn SSF telur pess porf og eigi sjaldnar en tvisvar sinnum 4 4ri, skal kalla saman fund formanna allra
adildarfélaganna, eda varamanna peirra. Auk formanna a stjorn SSF, dsamt samninganefnd, s®ti 4 pessum fund-
um.

38. gr.
Formannafundir hafa pad hlutverk ad fylgjast med storfum stjérnar SSF, vera henni til raduneytis og styrkja
tengslin milli adildarfélaganna og stjérnar SSF.

39. gr.
Formadur SSF bodar til formannafunda. Einnig ef prir formenn adildarfélaga ®skja pess og skal pa boda til
fundar innan viku frd pvi ad sd 6sk berst formanni SSF. Stjérn SSF er heimilt ad setja nanari reglur um storf 4
formannafundum.

X. Heidursmerki
40. gr.
Heidursmerki SSF er merki SSF ur gulli. Heidursmerki m4 veita peim adilum, {slenskum eda erlendum sem unnid
hafa gott starf { pdgu félagsmanna SSF.
Stjérn SSF dkvedur veitingu heidursmerkja og skal dkvérdunin um pad vera einréma sampykkt af stjorninni.
Skrifstofa SSF skal fera sérstaka “gullbok™ bar sem skrdd eru néfn og helstu @viatridi peirra, er gullmerkid
hljéta.
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XI. Breytingar a sampykktum
41. gr.
Sampykktum SSF er adeins hagt ad breyta 4 pingi SSF og 6dlast tillogur til breytinga pvi adeins gildi ad par séu
sampykktar med minnst 2/3 greiddra atkveda. Tillogum til breytinga 4 sampykktum skal skilad til stjérnar SSF {
sidasta lagi tveim vikum 4dur en bping er sett og skulu per liggja frammi 4 skrifstofu SSF.

42. gr.
SSF verdur pvi adeins slitid, ad ping SSF og aukaping, sem haldid sé innan tveggja mdnada fra lokum pings SSF
sampykki slitin med 2/3 greiddra atkvada. Til aukapingsins fari fram nytt fulltrdakjor { adildarfélogunum. Um
eignir SSF vid slit pess fer eftir pvi sem meirihluti tveggja pinga SSF dkvedur.

43. gr.
Sampykktir pessar 6dlast pegar gildi. Jafnframt falla vr gildi eldri sampykktir SIB.

Sampykkt 4 aukapingi SIB 19. april 1978
Sampykktum breytt 4 35. pingi SIB 1985,

4 36. pingi 10. april 1987,

4 37. pingi 12. april 1991,

4 38. pingi 26. april 1993,

4 39. pingi 24. mars 1995,

4 40. pingi 21. mars 1998,

443. pingi 18. april 2007.

Sampykktum breytt 4 44. pingi SSF 19. mars 2010.

Sampykktir fyrir vinnudeilusj6o SSF

1. gr.
Sj6durinn heitir Vinnudeilusjédur SSF og er eign pess. Heimili hans og varnarping eru { Reykjavik.

2. gr.
Tilgangur sjédsins er:
a) ad styrkja félagsmenn SSF ef til vinnudeilna kemur sem bodadar hafa verid skv. 36. gr. sampykkta SSF.
b) ad styrkja norreena bankamenn { vinnudeilu samkvamt samningi SSF vid norren systursamtok par um.
c) ad stydja onnur islensk stéttarfélog 1 vinnudeilu.

3. gr.
Stjérn sjédsins skipa 3 menn og skulu 2 peirra kosnir beinni kosningu 4 pingi SSF:
Formadur og ritari, sem jafnframt gegnir stodu varaformanns. Einnig skal kjésa varamann fyrir hvorn peirra.
Gjaldkeri SSF skal jafnframt vera gjaldkeri sj6osins.
Gjaldkeri SSF kallar stjérnina saman eigi sidar en manudi eftir sambandsping.

4. gr.
Stjérn sjédsins fer med framkvaemdavald { mdlefnum hans milli sambandspinga og geri pingi SSF grein fyrir
storfum sinum, sbr. p6 29. gr. sampykkta SSF, en skv. henni fer stjérn sambandsins med &dsta vald { malefnum
pess milli pinga. Sjédurinn skal vera sjélfstedur og dvaxtadur sérstaklega og hafa sjalfstett bokhald.
Skodunarmenn SSF yfirfara reikninga hans. Reikningar sj6dsins verdi lagdir fram samhlida reikningum SSF.

5. gr.
Stofnfé sj6dsins eru niverandi eigur Kjaradeilusj6ds SSF.
Stjérn sj6dsins skal kappkosta ad vardveita raungildi sj6dsins. F¢€ sj6dsins skal dvaxtad 4 pann hétt ad a.m.k. 2/3
hlutar fjarins séu dvallt lausir til rddstofunar, svo sem { banka eda sparisjooi, { skuldabréfum med abyrgd pessara
adila, { skuldabréfum rikissj6ds og bankabréfum sem skrad eru 4 Verdbréfapingi Islands.
Stjorn sj6dsins hefur heimild til ad dvaxta fé0 4 innist@dureikningum { bonkum og sparisjédum sem og { skulda-
bréfum med 4byrgd rikisins.
Stjérn sjédsins setur ndnari reglur um dvoxtun sjédsins og skulu paer skradar { fundargerdarbok.
Sambandsping dkvedur fastar tekjur sjédsins hverju sinni. Tekjur sj6dsins midist vid hlutfall af peim félagsgjold-
um er innheimtast til SSF.

6. gr.
Rétt til dthlutunar dr sj6dnum samkvaemt grein 2 a 4 hver félagsmadur SSF sem greidir félagsgjald og verdur fyrir
tekjumissi vegna vinnudeilu er SSF er adili ad.
Stjorn sjodsins skal setja ndkvaemar reglur um tthlutun til félagsmanna og skulu par skradar { fundargerdarbok.
Uthlutunarreglur skal tid endurskoda inna viku fra pvi ad verkfall er bodad.
Halda skal sérstaka gerdabdk yfir tthlutunarbeidnir og -veitingar dr sjéonum.
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7. gr.
Verdi vinnudeilusjodur SSF lagdur nidur radstafar ping SSF eignum hans.
8. gr.

Sampykktum pessum md adeins breyta 4 pingi SSF. Um breytingar 4 peim gilda somu reglur og um breytingar 4
sampykktum SSF.

Sampykkt 4 36. pingi SSF 1989.
Endurskodad 4 43. pingi SIB 1 april 2007 og
a 44. pingi SSF 18-19 mars 2010.

Starfsreglur Menntunarsj6ds SSF

1.gr.
Nafn sj60sins
Sj6durinn heitir Menntunarsjédur SSF.
Sj6durinn var stofnadur samkvamt dkvordun pings SSF 2001.
Sj6durinn er { vorslu Samtaka Starfsmanna Fjarmdlafyrirteekja (hér eftir SSF). Heimili hans og varnarping er {
Reykjavik.

2. gr.
Verkefni sj60sins
Markmid Menntunarsjéds SSF er ad efla félagsmenn { starfi og gera pd ad verdmatari starfsménnum med pvi m.a.
a0 endurgreida ndmskostnad ad hluta eda 1 heild.
Sj6dnum er ®tlad ad veita styrki vegna kostnadar vid menntun, simenntun og endurmenntun. Einnig vid ndm/
ndmskeid sem nytist { starfi og/eda til félagsstarfa ad mati stjérnar.

3.gr.
Réttur til styrkja
Rétt til ad sekja um styrki til sj6dsins eiga:
Fullgildir félagsmenn SSF skv. sampykktum SSF.
Atvinnulausir félagsmenn SSF sem hafa verid samfellt félagsmenn 1 3 ar geta sétt um styrki vegna ndms sem peir
stunda { allt ad 2 4r eftir starfslok enda hafi peir ekki verid { launudu starfi 4 timabilinu.
Umsdéknum um styrki dr sjédnum skal skilad { pvi formi sem sjédstjérn dkvedur dsamt naudsynlegum gdgnum
er tryggja réttmati greidslna.
Réttur til greidslu ur sjodnum fyrnist 4 12 manudum eftir ndmslok.

4. gr.
Stjorn og rekstur
Stjérn sjéodsins skal skipud premur monnum og eru tveir kosnir 4 pingi SSF og einn skipadur af stjérn SSF.
Jafnframt skal ping SSF kj6sa tvo varamenn. Kjortimabilid er sama og til stjérnar SSF. Stjérnin skal rita gerdarbok
og rita allar sampykktir sinar { hana.
Stjoérn sjodsins fer med framkvamdavald { mdlefnum hans milli sambandspinga.
Sj6durinn hefur sjélfstzdan fjarhag og skal honum haldid adgreindum frd fjarhag STB og fjarhag annarra sj6da
eigu eda 4 vegum SSF.
Sj6durinn greidir allan kostnad sem af rekstri hans leidir.
Daglegur rekstur sj6dsins skal vera 4 skrifstofu SSF.
Ekki er greidd poknun fyrir stjérnarsetu { stjérn sjédsins.

5. gr.
Tekjur og avoxtun eigna
Tekjur sj6dsins eru:
a) Samningsbundnar greidslur atvinnurekenda eins og par eru dkvednar { kjarasamningi félagsmanna 4 hverj-
um tima.
b) Vaxtatekjur og 6nnur framlog og styrkir.
Eignir sj6dsins skulu vardveittar { traustum, skrddum verdbréfum og bankainnstedum. Sjéonum er Sheimilt
ad kaupa fasteignir og taka eda veita lan.
Stjérn sj6dsins er heimilt ad fela utanadkomandi adila 4voxtun hans.

6. gr.
Arsreikningur og endurskooun
Reikningsar sj6dsins er almanaksdrid. Arsreikningur sj6dsins skal endurskodadur af skodunarmoénnum SSF og
16ggiltum endurskodanda eda endurskodunarstofu. Hann skal lagdur fram samhlida reikningum SSF.
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7. gr.
Slit sj6dsins
N er SIB lagt nidur 4n pess ad 6nnur hlidstaed samtdk komi 1 pess stad og skal sj6dnum ba slitid. Eignir sj6ds-
ins skulu pd renna til peirra starfsmannafélaga, sem adild eiga ad SSF pegar pad er lagt nidur, { réttu hlutfalli vid
fjolda félagsmanna { hverju félagi 4 peim tima. Par skal eignunum rddstafad { samraemi vid dkvaedi 2. gr.
Starfsmannafélag eda einstaklingur sem segir sig tr SSF 4 ekki tilkall til eigna sj6dsins.
8. gr.
Breytingar a starfsreglum
Starfsreglum pessum m4 adeins breyta 4 pingi SSF. Um breytingar 4 peim gilda somu reglur og um breytingar 4
sampykktum SSF.

9. gr.
Nanari starfsreglur
Sj6dstjorn setur ndnari starfsreglur skv. sampykktum pessum, sem sampykktar skulu af stjérn SSF og formanna-
fundi.

10. gr.
Gildistaka
Starfsreglur pessar 6dlast pegar gildi.
Sampykkt svo 4 43 .pingi SSF 2007.
Endurskodad 4 44. pingi SSF 19. mars 2010.
Sampykktir Styrktarsj6ds SSF

1. gr.

Nafn sj60sins
1.1. Sjédurinn heitir Styrktarsj6dur SSF
1.2. Sjédurinn er stofnadur & grundvelli békunar med kjarasamningi bankamanna sem undirritadur var 3. april
1997.
1.3. Sjédurinn er eign Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtekja (hér eftir SSF). Heimili hans og varnarping er
i Reykjavik.

2. gr.
Verkefni sj60sins

2.1. Verkefni Styrktarsj6ds SSF eru eftirfarandi:

2.1.1. AQ greida félagsmonnum SSF dagpeninga eda veita peim fjarhagsadstod med 60rum hetti verdi
peir 6vinnuferir vegna veikinda eda slysa, enda hafi launatekjur peirra fallid nidur.

2.1.2. Ad greida félagsmonnum SSF dagpeninga eda veita peim fjarhagsadstod med 6drum hatti vegna
langvarandi veikinda maka og barna, enda hafi sj6ofélagi misst launatekjur vegna peirra.

2.1.3. AJQ greida félagsmonnum SSF styrk vegna dfengismedferdar, enda hafi launatekjur fallid nidur.

2.14. A0 greida félagsmonnum SSF styrk vegna sjikrapjélfunar, sjikranudds og medferdar hja kirdp-
raktorum (hnykkjum) sem Tryggingastofnun rikisins tekur pétt { ad greida eda nytur opinbers
studnings med 6drum heetti.

2.1.5. AdQ greida félagsmonnum SSF styrk vegna krabbameinsskodunar og hjartaskodunar.

2.1.6. AQ greida félagsmonnum SSF, sem purfa 4 sérstokum hjdlpartekjum ad halda vegna sjikdéms eda
fotlunar til ad geta sinnt starfi sinu, styrk til kaupa 4 slikum tekjum.

2.1.7. Ad greida mokum eda bornum félagsmanna SSF ttfararstyrki vegna frafalls félagsmanns.

2.1.8. Ad greida leknisvottord sem naudsynleg eru vegna umsokna tr Styrktarsj6di SSF.

2.2. Réttur til greidslu dr sj6dnum fyrnist 4 sex mdnudum.

2.3. Stjérn sj6dsins setur nanari reglur um greidslur tr sjédnum. I peim skal m.a. kvedid 4 um hversu lengi
greidslur vari, hvort greidslur hefjist ad tilteknum tima lidnum fra pvi ad launagreidslur féllu nidur, hversu
hdar greidslur séu { hverju einstoku tilviki og hvernig umséknum um greidslur tr sj6dnum skuli héttad.
Greidslur skv. 1id 2.1.8. skulu p6 nema ad fullu peim kostnadi sem par um radir.

2.4. Reglur um greidslur tr sj6dnum skulu endurskodadar arlega med hlidsjon af fjarhagsstodu sjédsins. Hafi
fjarhagsstada sjodsins ryrnad verulega ad mati stjérnar hans skulu réttindi til greidslu ur sjéonum skert,
en aukin hafi fjarhagsstadan batnad verulega.

2.5. Sj6dnum er heimilt ad kaupa vétryggingu er komi ad einhverju eda 6llu leyti { stad greisluskyldu sj6dsins
skv. 1. mgr.

3. gr.
Réttur til styrkja
3.1. Rétt til styrkja ur sjédnum eiga:
3.1.1. Fullgildir félagsmenn SSF skv. 1ogum samtakanna.
3.1.2. Atvinnulausir félagsmenn SSF skv. ndnari dkvordun stjérnar SSF.
3.2. Peir, sem greitt hefur verid fyrir { Styrktarsj6d SSF { a.m k. sex manudi, eiga rétt 4 greidslu 1 hlutfalli vid
vinnuframlag vidkomandi. Stytta md pennan tima hafi umsakjandi 4dur verid fullgildur félagi { SSF.
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3.3. Styrkveitingar geta hafist frd peim tima er samningsbundnum launagreidslum Iykur. Ndnar skal kvedid 4
um petta { starfsreglum sjédsins.

3.4. Umséknum um styrki dr sjédnum skal skilad { pvi formi sem sj6dstjérn dkvedur dsamt naudsynlegum
vottordum er tryggja réttmati greidslna.

3.5. Ef farsottir geisa getur sjodstjorn leyst sjodinn fra greidsluskyldum sinum um stundarsakir. Einnig getur
8j60stjorn akvedid ad lekka um stundarsakir dagpeninga ef afkomu sj6dsins virdist hatta biin.

4. gr.
Stjérn og rekstur

4.1. Fulltrdar SSF { stjérn sj6dsins skulu vera prir og skulu tveir peirra kosnir beinni kosningu 4 pingi SSF.
Einnig skal kjésa varamann fyrir hvorn peirra. Gjaldkeri SSF skal jafnframt vera { stjérn sj6dsins og gjald-
keri hans. Stjérn sj6dsins skiptir med sér verkum ad 6dru leyti. Gjaldkeri SSF kallar nykjorna stjorn saman
eigi sidar en mdnudi eftir ping SSF.

4.2. Stjérn sjédsins fer med framkvamdavald { mdlefnum hans milli sambandspinga.

4.3. Sjédurinn hefur sjalfsteedan fjarhag og skal honum haldid adgreindum fra fjarhag SSF og fjarhag annarra
sj6da { eigu eda 4 vegum SSF.

4.4. Sjéourinn greidir allan kostnad sem af rekstri hans leidir.

4.5. Daglegur rekstur sj6dsins skal vera 4 skrifstofu SSF.

5. gr.
Tekjur og avoxtun eigna
5.1. Tekjur sjédsins eru:
a) Samningsbundnar greidslur atvinnurekenda eins og par eru dkvednar { kjarasamningi bankamanna
hverjum tima.
b) Vaxtatekjur og adrar fjirmagnstekjur.
5.2. Eignir sj6dsins skulu vardveittar { traustum verdbréfum og bankainnstedum. Sjédurinn md eiga 25%
hlut { hisnadi SSF 4 méti SSF. Sjéonum er heimilt ad verja allt ad 15 milljénum kréna til ibidarkaupa
i Reykjavik. [bidin verdi til afnota fyrir félagsmenn sem leita purfa lzkninga 4 hofudborgarsvaedinu.
Sj6dnum er 6heimilt ad kaupa frekari fasteignir eda veita lan.
5.3. Stjérn sj6dsins er heimilt ad fela utanadkomandi adila dvoxtun hans.

6. gr.
Arsreikningur og endurskooun
6.1. Reikningsér sj6dsins er almanaksarid. Arsreikningur sj6édsins skal endurskodadur af skodunarménnum SSF
og loggiltum endurskodanda eda endurskodunarstofu. Hann skal lagdur fram samhlida reikningum SSF og jafn-
framt sendur samninganefnd bankanna.

7. gr.
Slit sj60sins
7.1. Nu er SSF lagt nidur 4n pess ad annad sameiginlegt félag starfsmanna fjarmaélafyrirteekja komi { pess stad
og skal sj6dnum p4 slitid. Eignir sjédsins skulu pd renna til peirra starfsmannafélaga, sem adild eiga ad
SSF begar pad er lagt nidur, { réttu hlutfalli vid fjolda félagsmanna { hverju félagi 4 peim tima. Par skal
eignunum radstafad { samremi vid dkvaodi 2. gr.
7.2. Starfsmannafélag eda einstaklingur sem segir sig dr SSF 4 ekki tilkall til eigna sj6dsins.

8. gr.
Breytingar a reglugerdinni
8.1. Breytingar 4 reglugerd pessari 60last ekki gildi nema par hafi verid sampykktar 4 pingi SSF.. Um
atkvedagreidslu um breytingar 4 reglugerdinni 4 pingi SSF gilda somu reglur og um lagabreytingar.

9. gr.
Nanari starfsreglur
9.1. Sj60stjorn setur nédnari starfsreglur skv. reglugerd pessari, sem sampykktar skulu af stjorn SSF og for-
mannafundi.

10. gr.
Gildistaka
10.1 Reglugerd pessi 60last pegar gildi.

Stadfest af samninganefnd bankanna i Reykjavik 11. jini 1999. Endurskodad 4 44. pingi SSF { mars 2010.
Yfirlysing frd SSF um Styrktarsj6d SSF A fyrsta starfsari Styrktarsj6ds SSF verdur 10% af tekjum hans varid {
styrki skv. grein 2.1.9 { reglugerd sj6dsins. Petta hlutfall verdur sidan endurskodad drlega og breytt { samremi
vid stodu hans.
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Aherslur { starfi SSF

e Kjarasamningur tryggir samkeppnishaef kjor og betri
lifeyrisréttindi

e | auna- og kjarakannanir audvelda félagsmonnum
ad meta eigin stddu

e Radgjof i dlitamalum um laun, kjor og lifeyrisréttindi

e Jafnréttismal og fjdlskylduveenn vinnutimi auka lifsgeedi
félagsmanna

e Menntunarsjodur stydur félagsmenn til simenntunar
sem eykur verdmeeti peirra a vinnumarkadi

e Styrktarsjodur til forvarna og studnings i veikindum

e Gott samstarf vid fyrirteekin, adildarféldg
0g trunadarmenn

SAMTOK
STARFSMANNA
FJARMALAFYRIRTZAKJA




